Valsts socialas apdrosinasanas pabalsti
nodarbinatajam personam

Valsts socialas apdros$inasanas sist€éma garant€ socialas apdrosinasanas iemaksu veicgjiem dalgju
ienakumu aizvietojumu pabalstu veida, iestdjoties dazadam sociala riska situacijam, kuru
rezultata tiek zaudgti darba ienakumi.

Visi valsts socialas apdroSinasanas pabalsti tick aprékinati pamatojoties uz personas vidgjo
apdroSinasanas iemaksu algu. Proti, no ienakumiem, no kuriem javeic valsts socialas
apdros§inasanas obligatas iemaksas saskana ar likumu "Par valsts socialo apdro§inasanu".

Pabalstus pieskir un izmaksa Valsts socialas apdro$inasanas agentiira (turpmak - VSAA).
¢ Bezdarbnieka pabalsts - darba zaudés$anas gadijuma

Tiesibas sanemt bezdarbnieka pabalstu ir bezdarbniekam, kuram:
» Nodarbinatibas valsts agentiira piekirusi bezdarbnieka statusu;
» kopgjais apdrosSinasanas (darba) stazs ir ne mazaks par vienu gadu;
» par vinu Latvijas Republika ir veiktas vai bija javeic socialas apdro$inasanas iemaksas
bezdarba gadijumam ne mazak ka 12 meéneSus ped€jo 16 meneSu perioda pirms
bezdarbnieka statusa iegtiSanas dienas.

Pabalsta apmérs tiek aprékinats, nemot véra bezdarbnieka kop&jo apdrosinaSanas stazu un
ienakumus, no kuriem tiek veiktas vai bija javeic iemaksas bezdarba gadijumam.

Pabalsta sanems$anas ilgums visiem bezdarbniekiem ir 9 ménesi, neatkarigi no apdroSinasanas
staza - pirmos 3 ménesus pieskirtaja apméra, nakamos 3 ménesSus 75% no pieskirta pabalsta
apmeéra, bet ped€jos 3 meénesus 50% no pieskirta pabalsta apmeéra.

Zaudgjot darbu cita ES/EEZ dalibvalsti

» Bezdarbnieka pabalsts ir japieprasa taja valsti, kura persona bija sociali apdrosinata tiesi
pirms darba zaudéSanas.

» Tiesibu noteikSanai uz bezdarbnieka pabalstu, nem veéra ari citas ES/EEZ dalibvalsts
nodarbinatibas vai darba periodus, ja tie nepiecieSami, lai rastos tiesibas uz bezdarbnieka
pabalstu $aja valsti.

» Tiesibas doties darba mekl&jumos uz jebkuru citu dalibvalsti, saglabajot tiesibas sanemt
attiecigas dalibvalsts pieskirto bezdarbnieka pabalstu (bezdarbnieka pabalsta eksports).

¢ Slimibas pabalsts - parejoSas darbnesp€jas gadijuma vai kopjot slimu bérnu

Pirmas desmit dienas slimibas naudu izmaksa darba devgjs - pirmo dienu neapmaksajot, par 2.
un 3. slimibas dienu darba dev€ja pienakums ir maksat ne mazak ka 75% no vidgjas izpelnas, bet
no 4. lidz 10. dienai - ne mazak ka 80% no vidgjas izpelnas. Slimibas naudu darba devéjs
izmaksa pamatojoties uz izsniegto darbnespgjas lapu A.

Ja pirmajas 10 dienas atveseloties nav izdevies, tad sakot no 11. slimosanas dienas, tiek izsniegta
darbnespgjas lapa B un VSAA pieskir un izmaksa slimibas pabalstu.

Tiesibas uz slimibas pabalstu ir personam, par kuram Latvijas Republika ir veiktas vai bija javeic
socialas apdroSinaSanas iemaksas slimibas apdroSinaSanai ne mazak ka 3 méneSus pedgjo 6
ménesu perioda pirms saslimsanas vai 6 ménesus pedejos 24 menesos.
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Ja cilveks slimo nepartraukti - Slimibas pabalstu izmaksa ne ilgak ka 26 nedélas, skaitot no
darbnespgjas pirmas dienas. Pamatojoties uz Valsts darba ekspertizes arstu valsts komisijas
atzinumu, slimibas pabalsta izmaksu var pagarinat, bet ne ilgak par 52 nedélam, skaitot no darba
nespégjas pirmas dienas.

Ja slimo periodiski, ar partraukumiem — slimibas pabalstu izmaksa ne ne ilgak ka 52 nedglas tris
gadu laika.

Ja saslimis bérns vecuma lidz 14 gadiem, tad vecakam, sakara ar slima bérna kopsanu, pieskir un
izmaksa slimibas pabalstu no bérna slimibas pirmas dienas lidz 14.dienai, ja slimais b&rns kopts
majas, ka ar1 no 15. lidz 21.dienai, ja kadu perioda dalu bérns ir kopts stacionara. Slima bérna
kopsanas gadijuma darbnespg€jas lapu B arsts izsniedz no b&rna saslimsanas pirmas dienas.

Pabalstu pieskir 80 % apméra no pabalsta pieprasitajas vid€jas apdroSinaSanas iemaksu algas.

¢ Maternitates pabalsts — sievietei, atrodoties grutniecibas un dzemdibu atvalindjuma

Maternitates pabalstu var sanemt sieviete, kura strada algotu darbu vai ir pasnodarbinata un kurai
arsts ir izsniedzis darbnespgjas lapu B saistiba ar griitniecibas vai dzemdibu atvalinajumu.

Atseviskos gadijumos, ja mate pe&cdzemdibu sakuma posma nevar bérnu kopt noteiktu iemeslu
del, So pabalstu var sanemt ar bérna tévs vai cita persona, kas faktiski kopj jaundzimu$o majas.

Pirma pabalsta dala tiek pieSkirta par gritniecibas atvalinajuma laiku pirms bérna dzims$anas, t.i.
par 56 vai 70 dienam. Pabalstu par 70 kalendarajam dienam pieskir topoSai matei, kura ir

stajusies mediciniskaja uzskaite 1idz 12. gritniecibas nedélai.

Péc bérna piedzimSanas VSAA pieskir otro pabalsta dalu par dzemdibu atvalinajuma 56 vai 70
kalendarajam dienam.

Pabalstu pieskir 80 % apmeéra no pabalsta pieprasitajas videjas apdroSinaSanas iemaksu algas.

o Paternitates pabalsts — berna tevam, atrodoties atvalinajuma sakara ar berna piedzimsSanu

Paternitates pabalstu var sanemt bérna teévs, kurS strada algotu darbu vai ir pasnodarbinats un
kuram darba devgjs ir pieskiris 10 kalendara dienu ilgu atvalinajumu Sakara ar bérna
piedzimsSanu.

To var sanemt ar1 viens no vecakiem, adopt€jot bérnu vecuma Iidz trim gadiem.
Atvalinajumu pieskir darba devgjs, bet pabalstu VSAA.

Lai butu tiesibas sanemt $o pabalstu, atvalinagjumam ir jabiit pieskirtam ne vélak ka divu ménesu
laika p&c bérna piedzimSanas.

Pabalstu pieskir 80 % apméra no pabalsta pieprasitaja videjas apdrosinaSanas iemaksu algas.

¢ Vecaku pabalsts — kopjot bérnu lidz ta viena gada vai pusotra gada vecumam

Vecaku pabalstu pieskir vienam no bérna vecakiem, kur$ kopj bérnu un pieprasa pieskirt So
pabalstu.
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Kopjot bérnu vecuma Iidz vienam gadam, pabalstu pieskir 60% apmera pieprasitaja no vid&jas
apdroSinasanas iemaksu algas. Savukart, izv€loties bérna kopsSanas ilgumu lidz b&rna pusotram
gadam — pabalsta apmérs tiek noteikts 43,75 % apméra no vidgjas algas.

Sada apméra pabalstu izmaksa, ja pabalsta sanémgjs atrodas bérna kopsanas atvalinajuma vai ari
negist ienakumus ka pasnodarbinatais. Savukart, ja pabalsta sanéméjs turpina stradat vai giit

ienakumus, vecaku pabalstu izmaksa 30% no pieskirta pabalsta apmera.

¢ ApdroSinasanas atlidziba - cieSot nelaimes gadijuma darba vai iegtistot arodslimibu

Tiesibas uz apdrosinasanas atlidzibu ir personai, kurai sakara ar nelaimes gadijumu darba vai
arodslimibu iestajies darbsp€ju zaudejums.

Atlidzibas apméru aprékina atkariba no Valsts darba ekspertizes arstu valsts komisijas noteikta
darbspé&ju zaud&juma procenta un personas videjas apdroSinasanas iemaksu algas.

Sados gadijumos papildu ir tiesibas sanemt atlidzibu arT par arst€Sanas un rehabilitacijas
izdevumiem, kas saistiti ar iegiito traumu vai slimibu.

Valsts socialie pabalsti
Latvija pastavigi dzivojoSajiem, neatkarigi no nodarbinatibas fakta

Valsts socialie pabalsti papildina socialas apdroSinasanas sistému un sniedz materialu atbalstu
noteiktam iedzivotaju grupam:

e tadam personam, kuras nav sociali apdroSinatas, vai kuru veiktas iemaksas nav
pietiekamas valsts socialas apdroSinasanas pabalstu un pensiju sanemsanai;

e tadu papildus izdevumu raSanas gadijumos, kuros socialas apdroSinasanas sist€éma
neparedz aizsardzibu (pieméram, gimenes valsts pabalsts, b&ma kopSanas un
piedzimSanas pabalsti, valsts sociala nodroSinajuma pabalsts, kas sniedz aizsardzibu
vecuma, invaliditates vai apgadnieka zaud@uma gadijuma tam personam, kuras nav
sociali apdroSinatas, u.c.).

Gimeném ar bérniem

Bérna piedzims$anas pabalsts

Bérna kopSanas pabalsts

Gimenes valsts pabalsts un piemaksas pie gimenes valsts pabalsta
Bérna invalida kopSanas pabalsts

Valsts atbalsts ar celiakiju slimiem bérniem

Aizbildniem, audZuvecakiem, adoptétajiem

e Pabalsts aizbildnim par bérna uzturésanu un atlidziba par aizbildna pienakumu pildisanu
e Atlidziba par audzugimenes pienakumu pildisanu

e Atlidziba par adopt€jama bérna apriipi un atlidziba par adopciju

Personam ar ipasam vajadzibam
e Pabalsts invalidam, kuram nepiecieSama ipasa kopSana
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e Pabalsts transporta izdevumu kompensésanai invalidiem, kuriem ir apgriitinata
parvietoSanas.
e Valsts sociala nodroSinajuma pabalsts

Informaciju par visiem valsts socialas apdros$inasanas pabalstiem un valsts socialajiem
pabalstiem, aicinam skatit VSAA majas lapa.

Lai sanemtu kadu no miné&tajiem pabalstiem, jaiesniedz iesniegums. Vairak informacijas par
iesnieguma iesniegSanas veidiem, iesp&jam un terminiem — Www.vsaa.lv

Ja ir jautajumi, rakstiet konsultacijas@vsaa.lv vai izmantojiet tieSaistes formu ,,Jautajiet mums”—
VSAA specialisti rakstiski Jums atbild€s tris darba dienu laika.

Informaciju var iegut ari klatiené ikviena no VSAA nodalam.
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