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Macibu materiali — 1. modulis

. levads

. Planosanas un leviesanas process
3. Politikas veidotaju un ieintereseto
personu iesaistfisana

1.4. SECAP izstrades administrativa
struktura
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1.1 IEVADS



Globala perspektiva

* Problema: pareja uz zemu oglekla emisiju ekonomiku




ES klimata un energétikas mérkis 2030. gadam

Eiropas klimata un energétikas politikas idz 2030. gadam
balstas sados merkos:

- samazinat sillumnicefekia gazu emisijas vismaz par 40%
(55%) (salidzinot ar 1990. gada limeni)

- Vismaz 32% atjaunojamas energijas ipatsvars
- Energoefektivitates vzlabojums vismaz par 32,5%.



ES dekarbonizacijas cels 2050. gadam

ES Energétikas celveza 2050. gadam galvenie elementi:

Energétikas sektora emisiju samazingsana par 85% lidz 2050.
gadam

Energuos izmaksas pieaugs lidz 2030. godom bet pec tam
samazinasies 100%

100%

CO2 emisiju limenis
5 scenariji: S0 S0
- energoefektivitate PO .csiccntial & Tertiay , i
- daudzveidigas piegades tehnologijas

- AQuUQsts atjaunojamo energoresursu ipatsvars

Current policy

40% - - 40%

Transport

20% A 20%

- oglekla uztversana un uzglabdasana

0%
1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050

. Afjaunojamie energijas avoti (AER) nodrosinds vairak nekd 50%

. nav kodolenergijas 0%



EU ZALAIS KURSS

Pirmas klimata ricibas iniciaftivas saskand ar Zalo
kursu ietver:

. . . oo . - | o The E G Deal
- Eiropas klimata tiesiou akfi, lai ES tiesibu aktos S
ieklautu 2050. gada klimata neitralitates merki
- Eiropas Klimata pakts, |ai iesaistitu iedzivotdjus un
visas sabiedribas dalas klimata pasakumos
« 2030. gada klimata meérka plans, |ai idz
2030. gadam vél vairak samazinatu . S
sifumnicefekta gazu emisijas par vismaz 55%. ity G
° ° - - - - X . D l 2 X
» Jauna ES klimata pieldgosanas stratégija, lai idz - e
2050. gadam Eiropu padaritu par pret klimata Sl een

parmaindm noturigu sabiedribu, kas pilniba S g
pieldgota klimata parmainu nenoversamajai
ietekmei.




The Covenant of Mayors Iniciaftiva (CoM)

. Pasaulé lieldkd pilsétu klimata un energétikas iniciativa

« CoM apvieno tOkstosiem vietéjo un regiondlo pasvaldibu,

kas brivpratigi apnémusads 1stenot klimata un energétikas
merkus

Signatories supported country-by-country

215 229

Supporters Coordinators

336,413,485

Inhabitants

https://www.eumavyors.eu/

Covenant of Mayors
for Climate & Energy



https://www.eumayors.eu/

CoM Pillari

MITIGATION ADAPTATION

Apnemsanas:

 Vismaz par 40% (55%) CO, samazingjumu attiecigajas
teritorijas idz 2030. gadam
« Paaugstinata noturiba pret klimata parmainu ietekmi

« Pastiprindta sadarbiba ar citdm vietéjam un regiondlajam
iestadem ES un arpus tas, lai uzlabotu piekluvi drosai,
ilgtsp&jigai un par pienemamu cenu pieejamai energijai




ADAPTACIJA pret klimata parmainam vs. MAZINASANA

ADAPTATION MITIGATION
ACTIONS TO MANAGE THE ACTIONS TO REDUCE
IMPACTS OF CLIMATE EMISSIONS THAT CAUSE
CHANGE CLIMATE CHANGE
Urban forest

—_ O
Flood protection Sustainable %
o= coit [RAAU] | e
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nergy efficiency
Infrastructure and oolo %
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buildingdesign |0

= Water and (\

# Disaster oomumviLon Renewable

g — | management & energy \)
0 — business

- B — continuity
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Source: CITY OF WATERLOO CORPORATE CLIMATE CHANGE ADAPTATION PLAN



ligtspéjigas energétikas un klimata ricibas plans (SECAP)

Kas ir SECAP?
* Politisks dokuments

* Tehniskals dokuments, atsauce ricibu
1stenosanai un uzraudzibdai

* SOZINAS un veicinasanas insfruments
leinferesetajam pusem

> Tatad tas ir riks vietejas pasvaldibas
klimata un energétikas mérku istenosanai

24. Action plan in buildings sector

i£] i1}
¢ It

ik
v. i! i
fi |i! 13

ol fgrerees

European
Commission
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Kas ir SECAP?

« BUtiba tas ir aprakstoss dokuments
»pasreizeja situacija / bazes stavoklis kopiena/pasvaldiba

>stratégija/pldans, ka ndkotné sasniegt ar energétiku un
klimatu saistitus mérKUS (pieméram, lidz 2030. gadam -55% no CO, emisijam)

IstenosSanas programmai:

> pasakumu kopums, klimats/energija, kas saistiti ar
kopéjo SEG emisiju samazinasanu pasvaldibd par % lidz
noteiktajam datumam

»pasakumu kopums, kas uzlabo pasvaldibas noturibu un
pielagosanos klimata parmainam

12



SECAP

SECAP sadalas
1. Stratégija (tostarp vizija, mérki)

2. Bazes emisiju uzskaite (BEl)

3. Klimata parmainu riska un
levainojamibas novertejums

. = . 1= « — “No VIZIJAS lidz STRATEGIJAI
4. Seku mazinasanas un plelagosands Uy TSTENOEANU"

darbibas un pasakumi lidz 2030.
gadam (Ricibas plans)

5. Energétiskd nabadziba

13



SECAP saturs

N

Stratégija

SEG emisiju uzskaite

Meérka iestatijums

Riska un ievainojamibas novértéjums

ZinoSana par progresu: seku mazinasanas
un pielagosanas pasakumi

Energétiskas nabadzibas plans

letver visparéjo stratégiju, skaitlus par personala un finansu spéju
pieskirSanu un Skéerslu noteikSanu (ieprieksejo) darbibu istenosSanai.

letver energijas galapatérina un saistito SEG emisiju apjomu pa energijas
neséjiem un nozarém monitoringa gada, ieskaitot SEG emisiju uzskaites
procesu rezultatus, pamatojoties uz esoSajam metodologijam.

SEG emisijas zino vismaz no trim galvenajam nozarém, proti, stacionaras
energijas, transporta un atkritumu.

letver definétos pilsétas méroga emisiju samazinasanas meérkus

letver lidz Sim apkopoto informaciju par klimata neaizsargatibu,
apdraudéjumiem un ietekmi, kas katra ir sadalita pa nozarem.

Zinojumi par galveno seku mazinasanas un pielagosanas darbibu
IstenoSanas statusu, t.sk. izvéles rezultatu tablo pasnovertéjumam.

letver energijas nabadzibas vai energijas pieejamibas planu (piezime:
rakstiSanas laika nav obligati).

14



SECAP zinosanas prasibas

: : Monitoring Monitoring
Registration stage ) . -
Action Reporting Full Reporting
Within 2 years Within 4 years Within 6 years
Strategy x 4 v v
icgi v v
Emission x x
Inventories (BEI) (MEI)
T gy v
Mitigation - v v
Actions (min. 3 Benchmarks)
Adaptation v v v v
Scoreboard
Risks and o v v v
Vulnerabilities
: v
Adaptation x x v

Actions (min. 3 Benchmarks) 15



SECAP process — galvenie soli

STEP1:
Signature of

the Covenant
of Mayors for
Climate and

Initiation &
Baseline
Review

STEP2:

Submission
of your Sustainable

of your
monitoring Offering citizens high quality Eﬂﬂfg'tlillnl:‘d;ilal:;nate

report of life in sustainable, (SECAP)
climate-resilient
and vibrant cities

Submission

Implementation,
Monitoring & Reporting

16




SECAP process — galvenie soli

Planosana

leviesana

Monitorings &
Uzraudziba

. solis: Politiskas saistibas un pakta parakstiSana
. solis: Mobilizejiet visas iesaistitas pasvaldibas nodalas
. darbiba. lzveidojiet atbalstu no ieinteresétajam personam

. solis: Pasreizéjas sistémas novértéjums: kur més atrodamies?
. solis: Vizijas izveide: kur més vélamies doties?

. solis: Plana izstrade: ka més tur nonaksim?

. darbiba. Plana apstiprinasana un iesniegsana

. solis: Isteno$anas aktivitates

9. solis: Uzraudziba
¢ 10. solis: ZinoSana un istenosSanas zinojuma iesniegSana, parskatiSana

N/ N 7
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Laika horizonts - idz 2030. gadam

Pilsetu meru pakia laika horizonts ir 2030. gades.

« Tpéc SECAP ir jaieklauj skaidrs stratégisko darbibu izklasts,
ko vieteja pasvaldiba plano velkt, lai ldz 2030. gadam
izpilditu savas saistibas.

« SECAP var attiekties uz ilgaku periodu, tfacu saja gadijuma

- Vizija ar ilgtermina stratégiju un mérkiem lidz 2030. gadam un/vai
pec tam, tostarp apnemsanas

« Detalizeti pasakumi nakamajiem 3-5 gadiem, kas parvers
ilgtermina stratégiju un mérkus redlds darbibds.

18



1.2 PLANOSANAS UN IEVIESANAS PROCESS



SECAP Ricibas Plans — 4 Soli

Izstradata energétikas ricibas plana kopsavilkums ir jaiesniedz CoM

« SOLIS Nr.1: izvelieties nozares/sektorus uzlabojumiem

« Pamatojoties uz BEl rezultatiem un faktisko ricibas istenosanas
lespejamibu (ficamibu)

* SOLIS Nr.2: nospraudietl mérki

« SOLIS Nr.3: izstradajiet ricibas katra sektora, kas laus sasniegt
merki.

« SOLIS Nr.4: definéjiet atbildibas un vzraudzibas prasibas
(tai skaita indikatorus)

20



Kopigie SECAP

Pilsetu meru pakta parakstitaju grupai ir arl iespejas izstradat
vienu kopigu SECAP

 Divas iespéjas:
1. Kopigs SECAP 1. iespeja:

« 2 vaivairakas vietejas pasvaldibas, kas velas istenot vienu vai vairakas
kopigas darbibas, bet paliek individuali apnemusas sasniegt 2030. gada
merki.

- Saja gadijuma pilsétas var iesniegt vienu SECAP dokumentu, ko
apstipringjusi katras pasvaldibas dome (vai idzverfiga lEmeéjinstitucija).

2. Kopigs SECAP 2. iespeja:

* MAaAzo un videjo pasvaldibu grupa vai pilsetu aglomeracija, piemeéeram,
metropole ar tas priekspilsetam

. Sajd gadijuma grupa tiek registréta ka viens paraksfitdjs, un taiir jdiesniedz
tikai viens SECAP dokuments, ko apstipringjusi katras pasvaldibas dome

(vai ldzvérfiga lemejinstitocija)
21



Esoso SEAP atjaunosana uz SECAP

« Kops 2015. gada Parakstitdji Pasaules méru pakts klimata un energétikas jautdjumos
(GCoM) apnemas sagatavot, istenot, uzraudzit un zinot par SECAP.

« Izaicindjums atjaunindt eso3os IERP uz ilgtspé&jigas energijas un klimata ricibas
planiem (SECAP), saskanojot tos ar jauniem emisiju samazindsanas merkiem un

terminiem un integréjot pielagosands pasakumus

« Galvenas SECAP sastavdalas:

 letvars CO2 un citu siltumnicefekta gazu (SEG) emisiju samazindsanai vismaz
par 40 % hdz 2030. gadam.

. Stratégija, lai pielagotos klimata parmainu ietekmei, kas ietekmé 3o teritoriju.

* Visaptveross vietejais ricibas plans, kas apvieno ieprieks minetas plusmas,
ieziméjot integretus pasakumus, skaidrus pienakumus, finansejumu utt., lai tos
sasniegtu.

 Skaidri vzraudzibas un zinosanas plani, lai nodrosindtu efekfivu istenosanu.

22



SECAP izsirades process

Ricibas Plans

* Nosakiet prioritaras jomas vizijas sasniegSanai
¢ Konkreti seku mazinasanas un pielagosanas pasakumi
¢ Atbildot uz ko, kas, ka un kad

23



Vizijas lzstrade Vision |

o [Igtspéejigas nakotnes vizija ir vietejas pasvaldibas SECAP
darba vadmofivs

* Vizijiai ir jabut savietojamai ar Pilsetu meru pakta
notelktajam saisfibam, t.i., tai ir japaredz, ka 2030. gadam
paredzetais SEG emisiju samazindjums par 40% (55%) tiks
sasniegfts  (minimalais) un  pilseta pakapeniski  klus
elastigaka un pielagota klimata parmainu ietekmei.

* Vizijai jabut redlistiskai, bet tomer verienigai

« Scendriji nodrosina pamatu ilgtermina lemumu pienemsanai,
nemot vera nakotnes planus "sodienas” leEmumos

« Atkarba no “SECAP vizijas” var salidzinat pasvaldibas attistibas
scenariju politikas merkus un rast optimalu risingjumu.

24



Saistibas attieciba vz CoM iniciafivu Vision

jauns merkis

EU-28 55% (parejas
periods)
40% by 2030
Target =
s Absolute t
Reduction target So[fcgzlerms
as compared to Relative terms

BEI emissions [tCO,/capita]

as compared to

o Not allowed
BAU emissions

1990

Base year recommended

Key sectors CoM EU key sectors
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Istenot ieintereséto pusu iesaisti

« BUtu jQizstrada iesaistes

stratégijas primarajdam

leinteresetajam personam, lai Reoame Sing

nodrosinatu, ka tas fiek iesaisfitas el

atbilstosi un visefekfivak. e
« Tas ietver gan formalas, gan POLICY EVALUATION e,

neformalas iesaistiiands formas. ISk Polling

surveys

« Regularai mijiedarbibai ar
leinteresetajam personam butu

Te I i 5 DECISION-MAKING
Janotiek galvenajos celveza T e
izstrodes procesa punktos vai, Service delivery Webcasting

. . — . - Co-production News_leﬂer
pamartojoties uz kadu citu butisku Reports 2
laika grafiku, lai nodrosinatu, ka tas Media

turpina iesaistities.

26



leinteresétas puses "Vizijas" izstrade

- Pasvaldibu lemumu  pienéméji energétikas, vides, infrastruktGras,
uznémejdarbibas, regiondlas attisfibas un ekonomikas nozarés

- Komundlie pakalpojumi: energijas razotdji, izplafitdji, infrastruktOras
nodrosinataji un regulatori

 Energétikas sektora IEmumu pienémeéji: jo 1pasi N0 Nozarém, kas razo
vai patéré lielu energijos daudzumu (pieméram, elekiroenergdija,
dabas resursi, lauksaimnieciba un energoietilpiga rupnieciba)

- Eksperti:  Zinatne, inzenierzinatnes, politika, sociala zindthe un
uznemejdarbiba

- NVO, kas nodarbojas ar zemu oglekla emisiju energijas izpéti un
aizstavibu.

27



Energijas vizijas veidosana - Vizija

I

]

Tipisks vizijas izstrades process

» Defingjiet galveno "vizijas komandu”

« Defingjiet iespejamos ieejas punktus, pamatojoties uz k <%
_ . .- ‘. _ . - "y

» Planojiet dazadus energijas scenarijus un prognozes sa - e
7\

regionam

« Izmeéginiet scendrijus ar galvenajam ieintereséto personu
grupam — iesaistiet visas atfiecigas strukturas (valsts iestades,
nozares parstavjus, petniekus, NVO utt.) un iesaistiet tas.

« Panakt vienpratibu ar savam ieintereseto personu grupdm

28



"Viziju" piemeri

Vaxjo (Zviedrija):
« "Vekse mums ir vizija, ka més dzivosim un rikosimies ta, lai veicinatu ilgtspéjigu atfistiou, kur

MUsu patering un razosana ir resursefekfiva un bez piesarnojuma.” Un "Vizija ir tada, ka
Vekse klUs par pilsetu, kura ir viegli un izdevigi dzivot labu dzivi bez fosila kurinGgma.»

Lausanne (Sveice):
« "MUsu 2050. gada vizija ir par 50% samazinat CO2 emisijas pilsetas teritorija.”
Tenerife (Spanija):

« “Es ieviestu ekologiskos principus pilsétas; tos varéja parklat ar zalu. Visur daudz vairak koku
un vegetacijas. Tas palidz pret karstuma vilniem. Gaiss bUtu vésdks visu to zalo zonu dél.
Uzlabotos arr gaisa piesarnojums, jo koki patére CO2. Turklat, jo vairak zalo zonu, jo
caurlaidigakas zonas mums butu pilsetds, jo zeme absorbé udeni. Mes rungjam par 1pasi
jaudigam drenazas sistemam. Un tas, piemeram, izvairitos no pludiem. Tas nav fikai
temperatiras jautajums’” (pielagosands redzejums, teikts fokusa grupa ar iedzivotgjiem
Sankristobala de Lalagunas pasvaldibad).

« “Javien més nemaindm energijas razosanu, gaisa kondicionésanas ieslégsana nozimée lielu
piesarnojuma palielinasanos spekstaciju del” (vizija par nepareizu pieldgosanos karstuma
vilniem, teikts fokusa grupa ar iedzivotgjiem Sankristobala de Lalagunas pasvaldibad).

29



Bazes linijas apskats

Emisiju inventarizacija un klimata riska un ievainojamibas noveriéjums

Lai sniegtu pasreizejas situacijas analizi, SECAP pamata ir:
« Bazes emisiju uzskaite (BEI)

Attiecigais energijas galapatérina un ar to saisfito CO, emisiju apjoms pa energijas nes&jiem un
nozarem bdzes gada lauj definet visaptverosu pasakumu kopumu klimata parmainu
mazindsanai.

« Klimata riska un neaizsargatibas novertéjums(-i) (RVA).
Lauj definet visaptverosu pielagosands planu kopumu klimata parmainam.

Sie elementi kalpo par pamatu, lai definétu visaptverosu darbibu kopumu, ko vietéjas

pasvaldibas plano veikt, lai sasniegtu klimata parmainu mazindsanas un pieladgosands
merkus.
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Bazes linijas apskats

Visaptverosai bazes inijai ir nepieciesams novertejums:

. kur paslaik atrodas vietéja pasvaldiba un k& ta darbojas: energijas razosanas un
paterina stavokilis

« Afsauce uz CO, emisiju (ekvivalents)

« Kapéc gala lietotdji izmanto energdiju ta, ka vini izmanto: energijas pieprasjuma
Virzitgjspeki

« Kas Sobnd kavée aftfisfiou: skersli, kas japarvar

« Politikas iesp€jas un iespejama ietekme: atbilde, kas butu javeicina jaunajam
politikam

Sakotnéjas situacijas parskatisanai ir nepieciesami atbilstosi resursi, lai
apkopotu un parskatitu attiecigas datu kopas.
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Bazes emisiju uzskaite (BEI) Bazes linija

4 obligati GALVENAS NOZARES S

Municipal
_ _ _ L . Residential
Lai SECAP butu piemeéroti, tajos jaieklaui:
Tertiary
: . Transport
e BEI, kas aptver vismaz 3 no 4 galvengjam
nozarém Local energy production Recommended
Land use planning Recommended
e konkrétu pasakumu saraksts, kas aptver vismaz  Public procurement Recommended
pasvaldibu sektors un viena vai vairakas citas Working with the citizens and Recommended
galvends nozares stakeholders
Industries (excl. ETS sector) Optional
Other sectors See SEAP

guidebook
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Bazes emisiju uzskaite (BEI)

BEI — Optional sectors

Off road

Other rail
; transport

transport

water
‘manageme
nt
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Riska un ievainojamibas noveértéjums (RVA)

« Klimata parmainu ietekme pilsetas
« Eiropas pilsétas ir loti neaizsargatas pret klimata parmainu
ietekmi.

« Dabas katastrofas (karstums, pludi, ddens trikums, sausums)
ietekme:

« veselibu

« infrastruktlras

« vietéjas ekonomikas

« iedzivotaju dzives kvalitati

 Klimata parmainu riska un neaqizsargatiobas novertejums
(RVA) nosaka riska veidu un apjomu,

» potencialo apdraudejumu analize un

* novertét neaizsargatibu, kas varetu radit potencialus draudus vai

kaitejumu cilvekiem, Toasumam, iztikas lidzekliem un videi, no kuras
tie ir atkargi.

Bazes linija
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SMART mérki . Merki

1. Konkréts (precizi definéts, koncentréts, detalizéts un konkréts): ko mes censamies
darte Kapec tas ir svarngig Kurs ko darise Kad mums tas jadara? Ka mes to
darisime

2. lzméerams (kWh, laiks, nauda, % utt.): KO mes uzzinasim, kad Sis merkis ir sasniegtse
Ka mes varam veikt attiecigos merjumuse

3. Sasniedzams (iespejams, 1Istenojams): vai tas ir iespejamse Vai mes varam to
paveikt noteiktaja terminde Vai mes saprotam ierobezojumus un riska faktoruse
Vai tas ir darits (veiksmigi) iepriekse

4. Redlistisks (konteksta ar resursiem, ko var darit pieejamus): vai mums paslaik ir
nepieciesamie resursi, lai sasniegtu So merkig Ja ne, vai mes varam nodrosinat
papildu resursuse Vai mums ir japarkarto laika, budzeta un cilvekresursu
pieskirsanas prioritates, lai tas notiktu?

5. Laika ierobezojums (noteikts Termlns VCII groflks) kad sis merkis tiks sasniegtse Vai
termind ir neparprotams? § I A 2 T zams un redls?




SECAP Ricibas plana izstrade

Pamatojoties uz kope€jo redzejumu, rncibas plans tiek izstradats, iesaistot attiecigas
leinteresetas puses

Ricibas pland parasti ir ietverts stratégiskais plans, kurd izklastiti soli, ko kopiena/pasvaldiba/regions
veiks, lai sasniegtu konkretus rezultatus un merkus.

« Efekfivs ncibas plans ietver individualus “SMART” pasakumus/aktivitates, kas |lauj izsekot
virzibai uz izvirZzito merku sasniegsanu.

Izstrade:

« Pamatojoties uz datu analizi un ekspertu véertejumu

« Svariga ir plasa ieintereseto personu iesaiste

- Analizét pasreizéjo situaciju energétikas un klimata joma

un izveidot sistematisku planu

« Defingjiet galvenos virzienus, kas jaievero

« Defingjiet prioritaras jomas, kurdas koncentret savas darbibas

» Visbeidzot, jabUt saskand ar sakotneji noteikto redzejumu




Kas ir ricibas plans?

“leviesanas plans” —ar noteiktu darbibu kopumu, kas
visas ir verstas uz izstradatas cela kartes mérku sasniegsanu.

Butiskas sastavdalas:
« Konkrétas ricibas un to istenosanas prioritasu noteikSana
« SECAP: MazinGdSanas un Pieldgosands darbibas
* Ar“SMART” meéerkiem un mérka raditgjiem
« Darba grupa ar definetiem pienakumiem un atbildibu
» Pietiekams laiks 1stenosSanai un uzraudzibai
» Pietiekama budzeta plans un finansejuma avotu apraksts
« Neaizmirstiet par uzraudzibu un planojiet papildu resursus
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Integréta pieeja, kas ietver regionaldas prioritates

Citas disciplinas, kas janem véra: Vispareéjie principi:

Vides aizsardziba Politiska apnemsanas
»

s\ Tematislkais fokuss

apsalmnlekosana

Mobilitate un )
satiksme Energijas \

razosana

¢ AER dalas
palielinasana

Ricibas Plans
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Ricibas plans — koncentréties vz istenosanu

RICIBAS PLANS

Uzraudziba un

Dy Apnemsanas
novertésana

Komunikacija ISTENOSANA &

par progresu un
rezultatiem

JOAI lzpéte /
NOVERTESANA lzstrade

levieSana Finansejums

leintereseto

person
Apstiprinajums 39




Istenosana un novértésana

Stiprinosi faktori:

» Saciet projekta istenosanu pec iespejas atrak — izmantojiet sakotnegjo
enfuziasmu

. lepazistiniet ar energijas ietaupijumu un AER razosanas ieguvumiem
(finansu, regiondld ekonomika) un veiciniet izpratni

« Regulari informet merka grupas un dalibniekus par progresu un
rezultatiem

 Laujiet cilvekiem identificeties ar temu — ‘'musu projekts’
* Planojiet regularas sanaksmes ieinteresetam pusem

« Parraugiet atsevisku projekiu panakumus, nemot vera to efektivitati un
redlos ietaupljumus
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Energijas uzraudziba un novértésana

. Lo . . Ja tu nevari to izméerit, tu nevari
* Neaizmirstiet par monitoringu o el
e “M” “SMART" (Péteris Drukers)
 Ricibas plana istenosanas progresa noveériéjums Bez datiem tu esi tikai cita
persona ar viedokli.
- lzziniet sasniegtos ieguvumiem UN rundjiet par tiem skali! (W. Edwards Deming)

Svarigakas lietas nevar izmerit.
(W. Edwards Deming)
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P —
+ 3
- 4 /
T
“ - -
Il |||“ l“”“lll J

A \MMKV\UJ’\J

[y Y —

s o




Piemers: Ricibas planam

Ricibas Plans 1: Eku atjauno$anas programma

e Darbibas: novértésana, uzlabots dizains, iepirkumu izsludinasana, pieskirsana, istenosana
e Atbildigais: Namu apsaimniekoSanas iestade XYZ

e |evieSanas plans: 2017-2022

¢ Finanséjums: Pasvaldiba x%, valsts dotacija x%, privatie avoti x%

e Indikatori: XX MWh siltuma ietaupijums, XX MWh elektroenergijas ietaupijums, XX t CO2

Ricibas Plans 2: Elektroenergijas ietaupijums majas

* Darbibas: Izdaltt energijas skaititajus, popularizét EE ierices, 1stenot konkursu
e Atbildigais: Vietéjais komunalais uznémums, NVO, pasvaldibas atbalsts

* Isteno3anas Plans: 2020-2025

* Finanséjums: Pasvaldibas x%, komunalie maksajumi x%

¢ Indikatori: XX MWh elektroenergijas ietaupijumss, XX t CO2

Ricibas Plans 3: ieguldijumi atjaunojama energija

e Darbibas: bioenergijas avotu novértéjums, piegades kézu attistiba ar vietéjiem lauksaimniekiem,
izméginajuma uzstadiSana, izvérsanas programma viengimenes majam/mazajiem uznémumiem

e Atbildigie: Biomasas asociacija, Lauksaimniecibas kamera, pasvaldiba, NVO

e [stenosanas plans: 2018.-2030

¢ Finanséjums: valsts dotacijas x%, vietéja kamera x%, aizdevumi ar atvieglotiem nosacijumiem x%

¢ Indikatori: istenoti XX projekti, uzstadita XX MW jauna jauda, no regiona nodrosinats XX MWh
atjaunojamas siltumenergijas




Paredzamie SEG emisiju samazinajumi

» Seku mazinasanas pasakumi
radis aprekinatus CO, ietaupijumus

Estimated greenhouse gas emission reduction per sector

Transport:
35.04%

Local electricity production

Local heat/cald production

Municipal

Public lighting

Residential

Tertiary

Transpart

12.87%

- 425
R o
- 60.2
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100 200 200 400 500 800 700 800

o

Estimated tonnes co2 emission reduction

® 2020

Mitigation actions

Time Reduction target Estimated tonnes CO2 reduced
2020 20 1904.8
2030 40 19044.6
Long term 0
Local
electricity
production:
223%
Local
heat/cold
Transport: production:
3505 % 21.03%
Municipal:
_—/ 3.16%
Public
lighting:
0.16 %

Local electricity production

Lacal heat/cold production

Municipal

Public lighting

Residential

Tertiary

Transport

N
~ Residential:
Tertiary: 2549%
12.88%

Y e

N soz
30.6
" 2 s
0 Tk 2% 3k ak sk £k 3 8k

Estimated tonnes co2 emission reduction
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Seku mazinasanas darbibas |

Seku mazinosie pasakumi ir obligati lai:

« efektivi veicinat so augstako merku sasniegsanu, nodrosinot lielaku SEG
ietaupijumu,

. saskanotu ar pasreizéjo ES un valstu energétikas un klimata politikas ietvaru,

« nodrosinat savu atbilstibu izveidotajiem un jauniem finansé€sanas mehanismiem un
atbalsta shemam,

. izmantot labdkads pieejamas tehnologijas un ieguldijumu instrumentus (piemé&ram,
ES atveselosanas fondus)

* izvairties no nepieciesamibas veikt uzlabojumus driz péc projektu istenosanas.
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Seku mazinasanas darbibas I

Vérienigakie emisiju samazinasanas pasakumi, kas jaapsver, jaietver:

eku dzila renovacija, tostarp idz pozitivam energijas imenim,

vadibas sistemu optimizacija un/vai automatizacija,

pilsetas rajonu integracija viedajos fiklos,

nodrosinot ilgtspéejigu apkures un dzesesanas piegadi

sistematiski paplasinat gagjeju zonas un ieviest ritenbrauksanas celinus,
plasi izplatit uzlades infrastrukturu elektriskajiem transportlidzekliem (EV)

inovativa uz klimata parmainu seku mazinasanu versta oglekla piesaiste,
mezu un lauksaimniecibas zemes izmantosanas planosana,

» biogazes razosana no atkritumiem un notekudenu atfinsanas iekartam.
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Adaptacijas rezultatu tabula

Adaptacijas pasnovértéjuma KVALITATIVA PIEEJA

Parskats par izstradata “Riska un ievainojamibas
novertejuma” speju, statusu un principiem

Nosakiet klimata apdraudejumu pilsetai

« Karstuma vilni ietekme cilveku veselibu

« Sausums udens apsaimniekosanad

« Pludi, vetras utt. uz pilsetas infrastrukturu,
ekam, lauksaimniecibu utt.

« Atlasiet ievainojamibas indikatorus
« Novertejiet ievainojamibas
punktu skaitu

Climate Hazard Type| Current hazard risk level E“’:F‘E‘? c_h_alnge BT

in intensity in frequency

Timeframe Risk-related indicators

( Tabe completedfor the cimate hazards that concein yaurlocal authoity anly.

- European
46 .o
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10 galvenie elementi, kas japatur prata, gatavojot SECAP

o 0 N O O

Plana oficiala pienemsana pasvaldibas dome (vai lidzverfiga lemejinstitucija)
Skaidra seku mazinasanas un pielagosanas merka (-u)/merka(-u) definicija

Pareizs vietejas situacijas novertejums (pamartojoties uz bazes emisiju uzskaiti un
klimata parmainu riska un ievainojamibas novertejuma

Visaptverosi pasakumi, kas attiecas uz galvenajam darbibas nozarem, ka noradits
parakstitaja novertejumaos

Stratégijas un darbibas idz 2030. gadam

Visu iesaistito pasvaldibas deparfamentu mobilizacija
ledzivotdju un ieintereseto pusu iesaisfisana
Finansésana

Uzraudziba un zinosana

10. SECAP iesniegsana un veidnes aizpildisana
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Veiksmiga SECAP galvenie elementi

» Veidojiet atbalstu no ieinteresétajam personam un iedzivotgju idzdalibas: ja vini
atbalsta SECAP, nekas to nedrikst apturet!

« Nodrosiniet ilgtermina politisko apnemsanos

« Nodrosinat atbilstosus finansu resursus
* Veiciet pareizu SEG emiisiju vzskaiti, jo tas ir [oti svargi

* [zveidojiet klimata parmainu, pamatojoties vz dazadu klimata mainigo lielumu un
pilsétas specifiku vietéjo/regiondlo tendencu analizi.

 Intfegrejiet SECAP pasvaldibas ikdienas vadibas procesos: tam nav jabut
kartejam jaukam dokumentam, bet gan korporativas kulturas sastavdalail

 leviesanas laika nodrosiniet pareizu parvaldibu

« Parliecinieties, vai persondlam ir atbilstosas prasmes, un, ja nepiecieSames,
piedavgjiet apmacibu

« lemacities izstradat un istenot projektus ilgtermina
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Labas prakses piemeri

Skafit https.//www.eumayors.eu/plans-and-actions/good-practices.html

7130 Results found Items/page 25 W

Name Country Submitted by Action type Sector(s) Year
. . Caronno L

"A lture" P t Ital tigat 2010
griculture” Projec aly Pertusella mitigation

Bike route map to school" for students of primary R et Klllmaatoverleg T e 2015

and secondary schools Midwest

"Blue zone" Bulgaria Asenovgrad mitigation @ 2011

"Ciclo di incontri Edificio virtuoso" Italy Carugate mitigation o 2009

"Doccia light” Italy Carano mitigation o 2012

Environment and Sustainable Development Greece Edessa T o 2011

Program

"Erhhung der energtetischen Sanierungsrate von

Wohnbaugesellschaften auf 1.5 bis 1.8 % pro Germany Niirnberg mitigation o 2008

Jahr"

"Fernwéarmeanschlussinitiative” Germany Niirnberg mitigation ° 2008

GINFJP—1 .2.1-16 - Increa.smg ?roductlon c‘apacﬂy e o

of micro, small and medium-sized enterprises Hungary . . mitigation 2019
. . Onkorményzata

Papa ™ Soil Power Managem

"KDOP 2.1.1/D-12 Development of tourist Balatonfiired

attractions and services Balatonfiired Extreme Hungary Varos mitigation 2019
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1.3. Politikas veidotaju un ieintereseto personu

iesaistisana
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Kas ir ieintereséeto personu iesaistisanas?

» |einteresetas puses ir ...tas grupas, kuras ietekme
un/vai varetu ietekmet organizacijas darbibas,
produkti vai pakalpojumi un ar to saistita darbiba”.

« ‘“leintereseta puse ir jebbkura persona vai
organizacija, kuru ietekme vai var ietekmet iniciativa
— pozitivi vai negativi.”

« |eintereséto pusu iesaiste ir defineta ka "... process,
ko organizacija izmanto, lai iesaistitu attiecigas
leinteresetas personas ar merki sasniegt pienemitus
rezultatus.”

Source: 1. AA1000 Stakeholder Engagement Standard 2011, 2. Vollmer E, Pagan C.H, et al "Advocating for Energy Transition in CEE region", May 2018
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SECAP ieinteresetas personas

Ko mes domajam ar ieinteresetajam pusem, runajot par
SECAP?

« Kuru intereses ietekmeé SECAP un
kuru darbibas ietekmé SECAP
izstrade

« Kam ir/kontrole SECAP formulesanai
un ieviesanai nepieciesama
informacija, resursi un zinasanas

« Kuru lldzdaliba/iesaistisanas ir

nepieciesama veiksmigai SECAP
ieviesanai

"Galvenais elements, lai definétu
ieintereséto personu SECAPS nozime, ir tas,
ka tie ir iedzivotdji/organizacijas, kas tiesi
jetekmé un kurus ietekmeé visi klimata
parmainu mazinasanas planu posmi.”
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lesaistisands nozime

2021. gadd veiktais petjums* mégindja atbildét uz vienu no svarigajiem
jautgjumiem, vai CoM pilsetam, kuras izstraddja pienemamus
pielagosanads klimata parmainam planus, ir idzigas ipasibase

lzpetiet pirmas 51 pilsetas atributus, kuras ir iesniegusas savus adaptacijas
planus Komitejai

Rezultati liecina, ka vairaku ieintereséto personu un iedzivotgju
iesaistisanas, jo 1Ipasi vietéja Ilimeni, varétu ievérojami atvieglot
adaptacijas planu pienemsanu iniciafiva.

*Rivas, S., Hernandez, Y., Urraca, R., & Barbosa, P. (2021). A comparative analysis to depict underlying attributes that might determine successful implementation of local adaptation
plans. Environmental Science & Policy, 117, 25-33.



lemesli ieintereséto personu iesaistisanai
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Labaka parvaldiba

Paaugstinata demokratiska legitimitate pretrunigi vertétiem lemumiem
Plasa vienprafiba uzlabo plana kvalitati, efektivitati un legitimitati
Labak izprotot konkurentus, kritikus un pretiniekus un saprotiet, ka vini
reagés uz jUsu centieniem

Sociala saliedéetiba un
socialais taisnigums

Uzlaboti pakalpojumi
Spéju veidosana un
macisanas

Lielakas ipasumtiesibas

Jaunas juridiskas un
reguléjosas strukturas

Specigakas attiecibas, lai dotu iespéju pilsoniem
SECAP dazkart var sanemt lielaku atbalstu no aréjam ieinteresétajam
persondm neka no vietéjas iestades ieksejas vadibas vai persondla.

Radit efektivakus pakalpojumus, kas atbilst sabiedribas vajadzibam.
Izpratne par to, ka merkauditorija sasniegs komunikacijas vestijumus

Izpratnes veidosana par kompromisiem sabiedribd

Lidzdalibas sajita planosand nodrosina stratégiju un pasakumu
ilgtermina pienemsanu, dzivotspéju un atbalstu

Palielindtas sabiedribas zindsanas, politikas ietekme un uzticésanas
regulejosam struktoram.
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Kapeéc iesaisfisanas ir svariga SECAPS?

leinfereseto pusu iesaistisanas ir sakumpunkts, lai
stimuléetu vuzvedibas izmainas, kas nepieciesamas, lai
papildinatu SECAP ietvertas tehniskas darbibas. Tas ir
afslega uz saskanotu un koordinétu SECAP isfenosanas
veidu.

Bertoldi P. (editor), Guidebook 'How to develop a Sustainable Energy and Climate Action Plan (SECAP) — Part 1 2018, ISBN 978-92-79-96847-1, doi:10.2760/223399, JRC112986



RECAP par SECAP procesu

leintereséto pusu iesaistisanai janotiek
dazados SECAP planosanas un ieviesanas
pOsSMos.

« SECAP metodologija ieintereséto pusu
atbalsta veidosana galvenokart tiek
apspriesta procesa uzsaksanas faze

Ja ieintereséetas puses nav iesaisfitas, tas var
bUt skerslis!

—_—

STEP1:
Signature of

the Covenant
of Mayors for
Climate and

Initiation &
Baseline
Review

STEP2:

Submission
of your Sustainable
Energy and Climate

Submission
of your . . )
monitoring Offering citizens high quality

report of life in sustainable, “ﬁ?&'ﬂ?“
climate-resilient
and vibrant cities

Oeltver practical act™™

Implementation,
Monitoring & Reporting

Bertoldi P. (editor), Guidebook 'How to develop a Sustainable Energy and Climate Action Plan (SECAP) — Part 1 2018, ISBN 978-92-79-96847-1, doi:10.2760/223399, JRC112986
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leintereséto pusu iesaistes procesa modelis un SECAP modelis

» CREATE WORKPLAN Uzraudsza#

e EVALUATE RESULTS AND GOALS un | niciéga na
(AGAINST GOALS) * IDENTIFY AND ANALYZE ] Ny
AND PROCESS STAKEHOLDERS ZIN0Sana

* REVISE STRATEGY * ANALYZE ISSUES

* IMPLEMENT e ASSESS TRAINING AND

» TRACK PROGRESS RESOURCE NEEDS
* DEVELOP COMMUNICA-

TION METHODS AND leviesana Planosana

MATERIALS




1. POSMS: Planosana un leviesana

=

Izveidojiet darba planu un merkus

* Mérkiem ir javadas, pienemot visus
leEmumus par centieniem,
piemeram, kuram ieinteresetajam
personam pieskirt prioritati
iesaistisanai.

« Kritiskais punkts seit ir saprast, kapéc
meés velamies procesa iesaistit
konkréetu ieintereséto personu un
kadi ir josu velamie rezultati?

Dazi skaidru mérka pazinojumu piemeri:

1. Energoefektivitates paaugstinasana
viena slimnicas un virtuves korpusa
korpusa;

2. Samazinat energijas patérinu transporta

sektord regiond .



— ** g
—
——
—_— * *

1. POSMS: Planosana un leviesana

Kas var but SECAP ieintereséta puse?

- Vietéja iestade: attiecigie pasvaldibu departamenti * Energijas piegadataji. komunalie uznemumi

un uznémumi (pasvaldibas energétikas un . Bizness Un Nozares
udensapgades uznémumi, transporta uznemumi utt.)
« Viet&jas un regiondlds energétikas agentiras * Civilg O'Z_Scirdz'bc? (p|emerom, policija un
L . ) . ugunsdzésibas dienesti)
« Valsts/regionalo/provincu administraciju un/vai
kaiminu vietejo iestdzu parstaviji, lai nodrosinatu * NVO un citu pilsoniskas sabiedribas parstavju t.sk.
koordindciju un konsekvenci ar planiem un darbibdm, studenti, stradnieki utt.
kas notiek citos leEmumu pienemsanas Imenos

« Finansu partneri, pieméram, bankas, privatie fondi, * Plasa sabiedriba (pieméram, iedzivotdii)

ESKO, apdrosinatdji - Zino3as personas (konsultanti,...)
» Institucionalas ieintereséetas personas, piemeram,
tirdzniecibas kameras, arhitektu un inzenieru klasteri

- BOvniecibas nozare: bUvniecibas uznémumi, atfistitdj, * Slimnicas/neatliekamas palidzibas dienesf
namu parvaldes

« Universitates, skolas un pétniecibas centri/instituti

 TUristi un t0risma nozare, ja nepieciesams
« Transporta/mobilitates spéletqji: privatie/sabiedriska L , , L.
fransporta uznémumi utt. * Lauksaimniecibas kopiena, ja nepieciesams

» Plassazinas idzekli

Bertoldi P. (editor), Guidebook 'How to develop a Sustainable Energy and Climate Action Plan (SECAP) — Part 1 2018, ISBN 978-92-79-96847-1, doi:10.2760/223399, JRC112986



1. POSMS: Planosana un leviesana
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leintereséto pusu iesaistisana SECAP vzsaksanas faze

Soli

Dalibnieku Lomas

Politiskas saistibas un pakta parakstisana

Mobilizét visas iesaistitas pasvaldibas
nodalas

Veidojiet atbalstu no ieinteresétajam
personam

Pasvaldibas padome vai Vietéja administracija leinteresétas personas
lidzvertiga iestade
Sniedziet vietéjai administracijai  Mudinat politiskas iestades Izdarit spiedienu uz
nepiecieSamo impulsu procesa rikoties. Informéjiet vinus par politiskajam iestadem, lai tas
uzsaksanai. vairakam priekSroctbam rikotos (ja nepiecieSams).

Pieskiriet pietiekamus cilvekresursus un parliecinieties, ka ir izveidotas atbilstoSas administrativas
struktiiras (pieméram, horizontali biroji, kas nodrosina sadarbibu starp dazadiem administracijas
departamentiem), lai nodrosinatu saskanotu rictbu starp seku mazinasanu un pielagosanos.

Sniegt nepiecieSamo impulsu Sagatavojiet attiecigo Izsakiet savu viedokli,
ieintereséto pusu lidzdalibai. ieintereséto pusu sarakstu, izskaidrojiet to iespéjamo lomu
Paradiet, ka uzskatat vinu izlemiet, kadus SECAP izstradé un ieviesana.
ltdzdaltbu un atbalstu par komunikacijas/lidzdalibas

svarigu. kanalus vélaties izmantot,

izveidojiet sadarbibas praksi.
Informéjiet vinus par procesu,
kas tiks sakts, un apkopojiet vinu
viedok]us.




1. POSMS: Planosana un leviesana

Ka identificét un analizet ieinteresetas puses?

1. Kadu nozari parstav ieintereseta persona un kur tas
atrodas energijas vértibu kedé?

Vai ieintereseta persona atbalsta jusu centienuse
Cik ieintereseta puse ir jusu centienose

Cik speciga vai ietekmiga ir ieintereseta pusee¢
KAQpeéec jus iesaistat ieinteresetas pusese

ok DN
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1. POSMS: Planosana un leviesana

leintereséto pusu sadalisana divas kategorijas

1. Cik ieinteresétd puse atbalsta energétikas
viziju/SECAP/projekta koncepciju?

1. Cik dzli vinus ietekmé&s energéetikas vizija/SECAP/projekta
koncepcija?

Example from PANEL2050 — Stakeholder Mapping Template. Case of Estonia Annex 2. Preliminary assessment of stakeholders



1. POSMS: Planosana un leviesana
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leintereséto pusu iesaistisana SECAP planosanas faze

Soli

Dalibnieku Lomas

Pasreizéjas sistemas
novertéjums: kur mes
atrodamies?

Vizijas izveidosana: Kur meés
vélamies doties?

Plana izstrade: Ka meés tur
nonaksim?

Plana apstiprinasana un
iesniegsSana

Pasvaldibas padome vai
lidzvertiga iestade

Parliecinieties, vai planosanas fazei ir
pieejami nepiecieSamie resursi.

Atbalstit vizijas izstradi. Parliecinieties,
ka tas ir pietiekami ambiciozs.
Apstipriniet redzejumu (ja attiecinams)

Atbalstit plana izstradi. Defingjiet
prioritates saskana ar ieprieks definéto
redzéjumu.

Apstiprinat planu un nepiecieSamos
budZetus vismaz pirmajam gadam.

Vietéja administracija

Veikt sakotnéjo novéertéjumu,
savakt nepiecieSamos datus,

lzveidojiet ilgtermina redzéjumu un
meérkus, kas atbalsta viziju

Izstradat planu: definét politiku un
pasakumus saskana ar viziju un
meérkiem.

lesniedziet SECAP, izmantojot CoM
timekla vietni. Sazinieties par
planu.

leinteresétas personas

Sniedziet vertigus ievades datus un
datus, dalieties zinasanas.

Piedalities vizijas definesana,
izteikt savu skatijumu uz pilsétas
nakotni.

Piedalities plana izstrade.

Izdarit spiedienu uz politiskajam
iestadem, lai tas apstiprinatu planu
(ja nepiecieSams)
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

Péc ieintereséto pusu identificésanas jums jadoma par:

« Ciklielairieintereseto pusu iesaistisanas?
« Kad viniem vajadzetu iesaistitiese

« Kadas formalas iesaistisanas metodes butu jdizmanto?



2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana
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Solo Dalibnieku Lomas
Pasvaldibas padome vai Vietéja administracija leinteresétas personas
lidzvertiga iestade
Sniegt ilgtermina politisko atbalstu Parliecinieties, ka katra Katra ieintereséta puse isteno
SECAP procesam. ieintereséta puse apzinas savu  pasakumus, par kuriem ta ir
lomu ieviesana. atbildiga, un dalas ar rezultatiem.

Parliecinieties, ka energétikas un Istenot pasakumus, kas ir Izdarit spiedienu / mudinat vietéjo
klimata politika ir integréta vietéjas varas parzina. administraciju istenot tas parzina
vietéjas parvaldes ikdienas dzivée. esoSos pasakumus (ja

T v nepiecieSams

Istenosana g :

Izradiet interesi par plana
ievieSanu, mudiniet ieinteresétas
puses rikoties

Pienacigi informét vinus par
EE, AER un adaptacijai
pieejamajiem resursiem.

Tiklosana ar citiem CoM parakstitajiem, pieredzes un labakas
prakses apmaina, sinergijas veidosana un vinu iesaistisSanas Pilsétu

meéru pakta.

Izmainas uzvediba, EE, AER un
pielagoSanas darbiba, visparéjs
atbalsts SECAP ievieSanai.

Mudiniet citas ieinteresétas puses
rikoties
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

Ka rikoties ar ieinteresetajam personam, kas ir PRET?

Profilaktiskas pieejas ieintereséto pusu konfliktiem

1. Izpétiet savu ieintereséto pusu vértibas, pieredzi, prioritates un personibas,
lai identificetu iespejamos konflikta avotus.

2. Sadarbibas pasakumos izmantojiet neitralu koordinatoru un ieprieks
informejiet vinus par iespejamiem stridiem, tfostarp par attiecigajam
ieinferesetajam persondm un konflikta prieksvesturi.

3. Cita pieeja butu izvairities no sensifiviem jautajumiem, kas nav svarigi
izskatamajam l[emumam.

4. Papildus kopigu méerku noteikSanai pirms sanaksmem vai mijiedarbibam
izveidojiet pamatnoteikumus, kas ietver 1o, ka tiks atrisinati konflikti.
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

Ja pretojosas ieintereséeta puses ir specigas ...

Nenodedziniet visus tiltus

|ldentificejiet tos un uzmanigi noverojiet tos.

Klausieties, ko vini saka.

lepazistieties ar viniem viens pret vienu.

lestatiet labakus sazinas kanalus starp konfliktejosam ieinteresetajam personam.
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

lesaistoties atcerieties |

- Klusésana nav tas pats, kas née: realitate ir tada, ka lielakajai
dalai ieintereseto personu jusu pules nebus prioritasu saraksta.
Paturot to prata, jums nevajadzetu baidities sazinaties ar
ieintereséto personu vairakas reizes, ja ta nav jums
atbildejusi. lespéjams, vini ir pazaudejusi e-pastu vai nekad to
nav redzejusi, vai vienkarsi aizmirsusi atbildet.

* Izmantojiet vairakus sazinas lidzeklus: saisfiba ar ieprieksejo
punktu, ja viena sazinas metode nedorbops izméeginiet citus.
leintereseta persona, kas nav ieintereseta piedalifies darba
grupaq, joprojam var atbildét vz aptauju. Tas pats attiecas uz
starppersonu sazinu, zvaniet, e-pastu un nosutiet parastu
vestuli, ja nepieciesams.
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

lesaistoties atcerieties Il

 Neuzskatiet atbildi tikai ar né: ja kada ieinteresétd persona saka né,
méginiet noskaidrot, kapéc. Vai laiks ir neérts? Ja ja, vai varat mainit
laiku/datumue Vai arl paturiet to prata turomakajam darbibdam. Vai jus
prasat parak daudz apnemsandse Ja ta, nakamreiz prasiet mazak. Ja
lespejams, skaidri noradiet, ka atgriezisities ari turpmak un lugsit kaut ko
citu, kas viniem ir labak piemérots.

- Méginiet izveidot vairak neka vienu kontakipersonu organizacija:
vairaki kontakti organizacija palidz uzturet institucionalas attiecibas pat
tad, ja viens no viniem aiziet. Turklat tas nodrosina vairakus potencidlos
celus uz panakumiem — ja viens cilveks saka ne dalibai, iespejams, otrs
kontakts fteiktu ja.
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

Profilaktiskas pieejas ieintereséto pusu konfliktiem

Izpéetiet savu ieintereséto pusu vérfibas, pieredzi, prioritates un personibas, lai
identificetu iespéjamos konflikta avotus. Ja iespejams, pirms sadarbibas
pasakumiem rungjiet ar Sim ieinteresétajam persondm, lai uzsvertu sanaksmes
merki un apspriestu visus jautajumus, kas viniem varetu rasties.

leprieks informeéjiet visus dalibniekus par konkréto sanaksmju merki, tostarp
velamajiem rezultatiem un lemumiem, kas japienem. Ja iespejams, mudiniet
ieinferesetas puses piekrist Siem merkiem. Sandksmes sakuma atkartojiet Sos
punktus, uzsverot domu, ka ir ierobezots laiks, lai sasniegtu daudz.

Pienemiet, ka konflikts notiks ieprieks un padomdijiet, ka jus to risinasit, ja tas
noftiks.
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2.-3. POSMS: lesaistisanas istenosana

leintereseto pusu konflikta risinasana, kad tas notiek:

. Neignoréjiet konfliktu, ja tas sak rasties. Afzistiet, ka lietas klust
saspringtas, un atgadiniet dalioniekiem pamatnoteikumus, par
kuriem ir panakta vienosanas.

. Atgadiniet cilvékiem, kuras témas neietilpst pasreizéja saruna, bet
piedavajiet to apspriest velak.

. Nekavejoties iesaistieties, ja notiek personigi uzbrukumi, apsauvkasanas
vai lamasanas. Domstarpibdam jabut civilam; preteja gadijuma tas
var izjaukt visas pules.

. Atzistiet un dokumentéjiet visus radusos jautajumus, |ai dalibnieki
justos, ka vinu bazas tiek uzklausitas un tiks nemtas vera ar
turomak.
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52 panémieni iesaistisanai

1. Konsultafivas komitejas 22. Zurndli 40. Socidlie médiji

2. Emuadars 23. Plassazinas idzekli / zinas 41. Socializesands/korporativa
3. Konferences/lielas sanaksmes 24. Sandksmes viesmiliba

4. lIzstades un eksponati 25. Piezimes 42. Aptaujas personam ar

5. Durvis klauve 26. Bileteni konkretiem jautgjumiem
6. E-pasts 27. Vienreizéji 43. Aptaujas

/. Facebook apkartraksti/bukleti/bileteni 44, Telekonferences

8. Fokusa grupas 28. TieSsaistes sadarbiba 45. Twitter

9. Oficidalas piezimes 29. TieSsaistes video 46. Videokonferences

10. Forumi 30. Atvérto durvju diena/atverto 47. Videoklipi

11. Speles durvju diena 48. Pastaigas ekskursija/ekskursija
12. Google + Google grupas 31. Lugumraksti objekta

13. Aizsargi (bUvlaukuma zogi) 32. Telefona zvani 49. Vebinari

14. Infografikas 33. Apraide 50. Timekla vietne

15. Informacijas talrunis 34. Aptaujas 51. Seminari un fokusa grupas
16. Intervijgsno 1 idz 1 s 35. Projekta sanaksmes/brifings 52. YouTube vai Vimeo

17. Skrejlapinas 36. Publiskas sapulces

18. Véstules (adresétas) 37. Anketas

19. Linkedin uznémumi 38. Sadala/raksts esosaja

20. Linkedin grupas apkartraksta/bukleta/biletena

21. KlausisSanas ieraksts/aptaujas 39. Skype zvani vai tamlidzigi

Source: 52 Stakeholder Engagement Approaches https://www.stakeholdermap.com/stakeholder-engagement-approaches.html
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leintereséeto pusu iesaistisanas SECAP vzraudzibas un zinosanas posma

Soli

Dalibnieku Lomas

Uzraudziba

Parskatu sniegSana un istenosanas
parskata iesniegSana

Parskats

Pasvaldibas padome vai
lidzvertiga iestade

Ladziet, lai jus regulari informé par
plana virzibu.

Apstipriniet zinojumu (ja attiecinams).

Nodrosiniet, lai planu atjauninajumi
tiktu regulari atjauninati.

Vietéja administracija

Parejiet uz regularu plana
uzraudzibu: darbibu virziba un to
ietekmes novértejums.

Periodiski zinojiet politiskajam
iestadém un ieinteresétajam
personam par plana virzibu.
Sazinieties par rezultatiem. Katru
otro gadu CoM timekla vietnée
iesniedziet 1stenosanas zinojumu.

Periodiski atjauniniet planu
atbilstoSi pieredzei un iegutajiem
rezultatiem un balstoties uz
jaunam iespéjam. lesaistiet
politiskas iestades un ieinteresétas
personas.

leinteresetas personas

Sniedziet nepiecieSamos ievades datus
un datus

Sniedziet komentarus par zinojumu un
zinojiet par pasakumiem, par kuriem
vini ir atbildigi.

Piedalieties plana atjauninasana.
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4. POSMS: Novertéjiet iesaistisanas rezultatus

Isi padomi, lai labak izprastu ieinteresetas personas:

1. Vispirms ziniet, kas vini ir.

2. Nosakiet, kur vini atrodas, jusu atbalsta grupad vai arpus
tas.

. Karte, kuri ir spécigi, atbilstosi un ieintereséti.

. Nosakiet, kas viniem ir vajadzigs no jums un kas jums ir
nepieciesams, |0 jUsu darbs virzitos uz priek3u.

5. Pastavigi sadarbojieties ar ieinteresetajam personam.

6. Regulari parskatiet savu ieinfereseto personu
kartesanu.

A W
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Noderigas ipasibas vadosai personai SECAP ieviesand

« Labas komunikacijas prasmes (mufiski un rakstiski).

« Esiet gatavs un spéjigs regulari sazinaties ar dazadiem cilvekiem
(valdibu, uznemeéjiem, NVO, kopienu un plassazinas lidzekliem).

* BUTf organizétam un spéjigam dokumentét ieintereseto pusu
lesaistisanas akfivitates.

« Jums ir zin@sanas par risindmajiem energétikas, sabiedribas un
vides jautajumiem (vai vismaz jaspej atri par tiem uzzinat).

. Esiet atverts un gatavs izméginat dazadas pieejas energétikas
aftbalstam.

- Zinat politisko sistemu, kura darbiba tiek veikta.



1.4. SECAP izstrades administrativa strukiura




Administrativas struktoras izveide - SECAP panakumu atslega

111 Skaidra organizatoriska struktura un pienakumu sadale ir
prieksnoteikumi veiksmigai un ilgtspejigai SECAP istenosanai.

Visam CoM pakta parakstitajiem butu japielago un jaoptimizé savas iekSéjas
administrativas strukttras. Tam butu janoriko 1pasi departamenti ar atbilstosu
kompetenci, ka ari pietiekami finansu un cilvekresursi, lai 1stenotu Pilsétu méru
pakta saistibas.

Horizontalas koordinacijas trukums starp dazadam politikam, vietéjo

pasvaldibu departamentiem un aréjam organizacijam ir bijis butisks trukums
daudzu vietéjo pasvaldibu energétikas vai transporta planosana.




Administrativas struktoras izveide - SECAP panakumu atslega

Administrativajai strukttrai jagaranté:

iekséjo koordinaciju starp dazadiem departamentiem

adekvats personala kapacitates un budzeta sadalijums
ilgtermina vizijas istenosana, lidzsvarojot izmaksas un ieguvumus
ieintereseto personu un vietejo iedzivotaju pastaviga iesaiste
SECAP istenosana, uzraudziba un atjauninasana

vertikala integracija ar citiem parvaldibas [imeniem

Vietéjas varas iestades ir atbildigas par to, lai SECAP tiktu nemts véra dazados

limenos un dazados departamentos, tostarp valsts [imeni.




Administrativa struktora — galvenie pienakumi

SECAP/Apvienota SECAP janorada, kadas administrativas struktiras (vai darba
grupa) jau ir izveidotas vai tiks izveidotas:

e Bazes emisiju uzskaite (BEI)

* Riska un ievainojamibas novertejums (RVA)

e Stratégiju un pasakumu planosana unistenosSana, tostarp ieintereséto
personu iesaistisana un daudzlimenu parvaldiba

* Visparéeja parvaldiba (uzraudziba, atjauninasana un zinosana)

Energoparvaldnieka un vides specialista pieejamibai administrativaja struktura

ir izSkirosa nozime SECAP izstrades un ievieSanas procesa.




Kada veida administratfiva struktora?

© O O

Nodala(-as), kas

Parvaldibas Iimenis

Veids _ .
norikota par CoM (-1).
Vien nozaru viena nozaru nodala pasvaldibas
Daudz nozaru vairakas nodalas pasvaldibas
pasvaldibas,

Daudz limenu

vairakas nodalas

provinces, regioni




Administrativas strukturas izveide pasvaldiba

Dazadas pieejas:

lzmantojot ieksejos (iekSéjos) resursus, pieméram, integréjot uzdevumus
esosa(-as) vietéjas pasvaldibas departamenta(-os), kas iesaistits ar
ilgtspéjigu attistibu, energétiku un klimatu saistitam temam (pieméram,
vietéjais birojs, vide un/vai energéetika nodala utt.)

Jaunas vienibas izveide vietéjas administracijas ietvaros

Arpakalpojumi (pieméram, privatie konsultanti, pilsétu tikli, universitates
utt.)

Viena koordinatora koplietosana starp vairakam vietéjam iestadém, 1pasi
mazo pasvaldibu gadijuma

Atbalsta sanemsana no vietéjam un regionalajam energeéetikas agenttram
vai pakta teritorialajiem koordinatoriem

Kopiga SECAP izstrade, koordinéjot un sadarbojoties ar kaiminu vietéjam
iestadem



Administrafivas strukturas izveides - leteikumi

* SECAP izstrades procesa sakuma jaiecel CoM koordinators. Vinai/vinam ir
jabut pilnigam vietéjo politisko varas iestazu un vadibas atbalstam, ka ari
nepiecieSamajam laikam un budzeta lidzekliem, lai veiktu savus uzdevumus.

» Péciespeéjas lielakam skaitam galveno pasvaldibas dalibnieku ir japieskir
atbildigas lomas, lai organizacija nodrosinatu stingru atbildibu par procesu

* Nodarbinat jaunus darbiniekus un/vai izveidot jaunas strukttras
institucionalaja struktura, lai izvietotu vienibu, kas ir atbildiga par CoM un
SECAP sagatavosanu un ievieSanu (tostarp emisiju uzskaites atjauninasanu
un dazadu darbibu koordinésanu).

* Atbilstosa apmaciba darba grupu dalibniekiem dazadas jomas, pieméram,
tehniskas kompetences, projektu vadiba, investiciju projektu izstrade

* Daudzlimenu parvaldiba ka atsléga klimata politikas istenosanai



Piemeérs #1

access to local enel;gy-data
J" Meshartility

Teirtee

City of Good Thoughts

Action Plan for Sustainable Energy
Management 2015-2020 for the City of
Tartu

Tartu 2015

Tartu pilsetas valdibas strukturvienibas
sadarbiba ar Tartu regionalo energetikas
agenturu ir atbildigas par ligtspejigas
energijas parvaldibas (SEAP) ricibas
plana paredzéto darbibu veiksanu.

Meérku sasniegsanai institlcijas
sadarbojas ar energijas piegadatajiem,
citiem ar jomu saistitiem uznemumiem
un dzivok|u sabiedribam.




Pec SEAP pienemsanas mérs pilnvaro Sim noltkam izveidotas COK
(Gorenjska LEAG vietéjas energétikas agenturas) SEAP energétikas
vaditaju.

Papildus pilnvarojumam SEAP energoparvaldniekam tiks izveidota
LEAG Stratégiska energijas avotu ricibas grupa (AG), lai 1stenotu SEAP.

AG uzdevumi:

* Péc energétikas vaditaja teikta, lemj par projektu priekslikumiem
un kartéja gada realizéjamajiem uzdevumiem un lidz lemj par
turpmakajiem projektu priekslikumiem, kas ieklaujami COK
nakama gada budzeta

Parskata un stratégiski novéerté atseviskus gada / daudzgadu
uzdevumus no SEAP

SUSTAINABLE ENERGY ACTION
PLAN (SEAP) FOR THE CITY
MUNICIPALITY OF KRANJ

FINAL REPORT

Noverté projektu finansialas iespéjas
lzveérté tehniskas iespéjas un saskano ar pasvaldibu
Noverté SEAP ievieSanu

lerosiniet SEAP atjauninajumus




Weiz

SECAP sagatavosanas ietvaros vispirms tika
noteikta atbildiga persona (projekta darbinieks
Interreg CitiEnGov projekta).

SECAP DER

STADTGEMEINDE WEIZ SECAP projekta komanda tika papildinata ar

SR citiem attiecigo pilsétas departamentu

I darbiniekiem, citiem CitiEnGov projekta
darbiniekiem un aréjiem projektu vaditajiem.

Citi Weiz pasvaldibas lemumu pienémeji un
nodalu vaditaji tika iesaistiti SECAP procesa
koordinacijas seminaros.

SECAP tika individuali prezentéts dazadam
komandam, pasvaldibas domei un vides
konsultativajai padomei, un visi pasakumi tika
apspriesti plasaka loka.




Jurmala

fao‘rma rica f J s

EKODOMA

JURMALAS PILSETAS ILGTSPEJIGAS
ENERGETIKAS RICIBAS PROGRAMMA
2013.-2020. GADAM

SEAP (IERP) darba grupas izveide pasakumu istenoSanai.

Stratégiskas un biznesa planoSanas nodala ir atbildiga par
Pilsétas IERP ievieSanu, uzraudzibu un aktualizéSanu.

Domes priekssédétajs ]

Transporta un komunalo
lietu komiteja

|zpilddirektors
e ——

- p 4
Attistibas parvalde ] IERP DARBA GRUPA

Attistibas parvaldes } Energoparvaldnieks
parstavis \

BudzZeta nodalas parstavis Pilsat=ai muise

lanosanas nodala po — o
_panosanasnoces J | parvaldes parstavis

parstavis parstavis

Energoparvaldnieks }

[ SIA ,Jurmalas gaisma” )

SIA |, Jurmalas siltums”
parstavis 4

parstavis

[ Strat&giskas un biznesa I [

Tpasumu parvaldes } [ Marketinga nodalas |

SIA ,,Jurmalas
namsaimnieks” parstavis |
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 Pasakumu operativaja istenosana ir
Akcijski plan energetski i klimatski odrzivog razvitka (SECAP) o o = . — « . - -
T tratasatne. iesaistitas pilsétas administrativas nodalas

* Atbildigajam par Ricibas plana ieviesanu ir
pieredze un zinasanas saistiba ar
energoefektivitates un atjaunojamo
energoresursu problémam, bet ari labs
parskats par Pilsétas parvaldes darbibu un
zinasanas projektu vadibas joma.

Koprivnica, sije¢anj 2021.




Barcelona

Programa Superilles f =g= e s .

Actuacions en estudi Barselonas pilséta ir ieviesta programma ‘Superblocks -
Piepildisim ielas ar dzivi’, lai atbrivotu vietu zalajam zonam
un atputai, samazinot satiksmes un transporthdzek|u
skaitu atseviskas ielas.

Superblocks programma ir daudznozaru, jo ta ir saistita ar
pilsétas saistibam klimata parmainu joma, ka ar1 ar tas
klimata, mobilitates pilsétas, zalas infrastrukttiras un
biologiskas daudzveidibas planiem.

Katra rajona, kura programma tiek istenota, tiek izveidota
superbloka braukSanas grupa, kas sastav no cilvéeku un/vai
parstavibas institlciju grupas, lai uzraudzitu projektu.
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This project has received funding from the European Union's Horizon 2020 research and innovation
programme under grant agreement No 892270. The sole responsibility of the content of this material lies
with the authors. It does not necessarily represent the views of European Union, and neither EASME nor
the European Commission are responsible for any use of this material.

Sis projekts ir sanémis finans&jumu no Eiropas Savienibas Horizon 2020 pétniecibas un
inovaciju programmas, atbilstosi granta liguma Nr. 892270. Visu atbildibu par 5t

materiala saturu uznemas ta autori. Tas nekada veida neatspogulo Eiropas Savienibas
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izmanto3anu.
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