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Socialas uznéméjdarbibas loma vietéja [imeni

Riki un piemeéri, ka pasvaldibas var atbalstit
socialo uznéméjdarbibu sava novada®?

Regita Zeila,
Latvijas Socidalas uznémeéjdarbibas
asociacija

www.sua.lv



http://www.sua.lv/

Kas ir sociala
uznémeéjdarbiba?

risina socialo problému igtspéja
bizness un atbildiba I labun dzivotdjiem
kopéjas sabiedribas labum bezpelna
sadarbiba

socidls mérkis e
UZﬂéméJdQ rbTbO socidalais statuss

ilgterming

pelna sabiedriba

sadarbiba ar pasvaldibu risina kédu problému
sabiedribai noderiga




Sociala uznemejdarbiba
- butiba

Sociala uznemejdarbiba nozime razot preces vai
sniegt pakalpojumus ar merki risinat kadu socialo
problemu vai radit labumu sabiedribai, nevis got
maksimalu pelnu uznemuma ipasniekiem.

bizness socialais merkis

/Ricards Brensons, uzneméjs/ /Mate Tereze/

Socialie uznemeji nebus miera ar
to, ka vares iedot kadam zivi vai
iemacit zvejot. Vini neapstasies,

kamer nebUs pilniba
revolucionizejusi zvejniecibas
industriju.

Bill Drayton, (Ashoka dibinatajs)



Socialas uznémeéjdarbibas
tris dimensijas
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Sociala
(primars un
precizi
formuléts
socials merkis)

Uznéméj- Parvaldibas
darbibas (pelnas

_ B ierobeZojumes,
(nepartraukta B

ekonomiska ieklaujosa
aktivitate) parvaldiba




Kapéc vajag socialos uznémumus?

* Risina problémas, ko neviens cits nerisina

* Problémas risinasana iesaista sabiedribu — gan
“klientus”, gan “blakus esosos”

wwm * Problemam var piedavat ilgtspéjigu rezultatu

* Risina problémas atrak, letak, efektivak

"\‘¢) v. = . - ..
\\/ * NodroSina sistémisku un inovativu pieeju
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Jédzienu atsketinasana

Sociala uznemejdarbiba - joma, darbosanas veids
péc butibas

Socialais uznémums — juridiska vieniba (SIA) ar
sociala uznémuma statusu, ko pieskir Labklajibas
Ministrijas Socialo uznémumu komisija

(kops 2018. gada regulé Sociala uznemuma likums)

IS_gcié_lais uznémeéjs — persona, kas to dara, jomas
ideris
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Sociala inovacija — inovativs risinajums ar socialo
pievienoto vértibu

Sociala ietekme — organizacijas raditas parmainas,
uzlabojumi, kas ciesi saistiti ar izvirzito merki
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MERKA GRUPU
NODARBINATIBA
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Socialais uznémums ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu, kurai Saja likuma noteiktaja kartiba pieskirts sociala
uznémuma statuss un kura veic labvéligu socialo ietekmi radoSu saimniecisko darbibu (pieméram, socialo pakalpojumu
sniegSana, ieklaujosas pilsoniskas sabiedribas veidoSana, izglitibas veicinaSana, atbalsts zinatnei, vides aizsardziba un
saglabasana, dzivnieku aizsardziba vai kultiiras daudzveidibas nodrosinasana).



STATUTOS

DEFINETS

SOCIALAIS
MERKIS

(ka vienigais un galvenais
uznémuma darbibas veids)

NODARBINA
IEGUTO ] VISMAZ VIENU T Izpildinstitiicija vai
PELNU ; ALGOTU = _. parraudzibas

NESADALA, bet SARSINIERS institacija_
iegulda statdtos IESAISTITS MERKA

noteikto mérku . GRl_JPAS
sasniegSanai PARSTAVIS VAI

konsultativaja
padomé JOMAS
EKSPERTS

KADI KRITERUI JAIEVERO?

* Sociala uznemuma likuma ieskata T - e
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UIN BAZES
SAMAZINAJUMS

VSAOI

SUBSIDUA
NOTEIKTAM
MERKA
GRUPAM




i Mentimeter

| Vai Jus piekritat Siem apgalvojumiem
- parsocidlo uznéeméjdarbibu?

Socidala
uznémeéjdarbibair dot

lietas bez maksas

Taiirjabutilgtspéjigai Merkis ir risinat kadu

uznéméjdarbibai, kas socidlo problému
pelna
Tas var bat istermina Obligati jadod darba
projekts iespéja cilvékiem ar
invaliditati
Irjépelna nauda sev un Sociala uznémuma
socialajam mérkim likums nosaka, ka tas ir

statuss, ko iegust SIA



Statistika pa darbibas jomam
(30.04.2021.)

Labklajibas ministrija

Akftivie socialie uznémumi — kopa 183

® Darba integracija

m [zglitiba

® Sports, veselibas veicinaSana, medicina
m [cklaujosa pilsoniska sabiedriba,

kultiras daudzveidiba
m Atbalsts socialas atstumtibas riskam

paklautajam iedzivotaju grupam
® Socialie pakalpojumi
m Vides aizsardziba

m Citi




Statistika pa regioniem
(30.04.2021.)

Lalddditas mnstng

Aktivie socidlie uznémumi — kopa 183

® Riga

M Pieriga

® Kurzeme
B Zemgale
® Vidzeme

® Latgale




Vidzemes socialie uznémumi

SIA "Césu Jauna pamatskola Visparaja videja izglitiba Césu
novads

SIA "Socialo pakalpojumu Césu
portals" Interneta portalu darbiba novads

"Malvina

Citur neklasificéta razosana

SIA "MANS PELDKOSTIMS"  Cita veida apgérbu un apgérbu Valmiera
piederumu razosana
SIA Vigo Health Datorprogrammésana Césu
novads —
SIA "Izglttibas un attistibas Valmiera g
centrs Universum" Pirmskolas izglitiba 3 <o
SIA "Grams Nakotnes" Citur neklasificéti socialas apripes Amatas
pakalpojumi novads
SIA "Lokals Jaukta lauksaimnieciba Gulbenes
novads s
SIA. R"fc_kas makslaf un Citur neklasificéta izglitiba Ceésu
izglitibas centrs novads
SIA "Socialais uznémums Valmiera

SIA "Kultdras tarisms"

vadibzintbas

Konsultésana komercdarbiba un

Mazsalacas
novads

,,,,,,,




Veicinat izgl as un pilsoniskas sabiedribas attistibu; atbalstit un organizét alternativu izglitibas metoZu, aktivitaSu, pakalpojumu izveidi, nodroSinot to ilgtspéjigu uzturéSanu, iesaistot $ajos procesos vietéjo
sabiedribu; veicinat vietéjas sabiedribas izglitosanas iespéjas, it ipasi to personu, kuras veic darbu ar bérniem un jaunatni; veikt citas sabiedribai nozimigas aktivitates, kuras rada ilgstoSu pozitivu socialo ietekmi.

Saimnieciskas darbibas veik3ana labvéligas socialas vides stiprinaSana dodot iespéju dazadu socialo grupu parstavjiem uzlabot dzives kvalitati ar interneta platformas starpniecibu, iegtstot saimnieciba
nepiecieSsamas sadzives lietas; vides aizsardzibas un aplveida ekonomikas iedzivinasana atkritumu samazinasanas joma, nodrosinot interneta platformu, kur atdot saimnieciba nevajadzigas, bet funkcionalas lietas; sabiedribas
izglitoSana ar informativam publikacijam un video materialiem par atbildibu precu pirk$ana un pardosana un atkritumu samazinasan3, atdodot tas otrreizéjai izmanto$anai; uznémuma izpildinstittcija tiek nodarbinats
Ministru kabineta noteikumos Nr.467 noteiktas mérka grupas par nodarbinatibu parstavis

Sabiedriba tiek dibinata, lai veiktu socialo uznéméjdarbibu ar mérki mazinat plastmasas un apgérbu atkritumu pieaugumu Latvija un pasaulg, veicinot to atkartotu parstradi par apgérbu razosana derigiem
izejmaterialiem, ko Sabiedriba izmantos individualizétu peldkostimu $asanai.

igobot uznémuma meérkis ir ar jaunako tehnologiju palidzibu veicinat insulta parcietuso cilvéku atlabsanu un reintegraciju sabiedriskaja dzive.

Sabiedribas darbibas mérki - veicinat izglitibas un pilsoniskas sabiedribas attistibu; atbalstit un organizét alternativu un vértiborientétu izglitibas metoZu, aktivitasu, pakalpojumu izveidi, nodroinat to ilgtsp&jigu
uzturésanu, iesaistot $ajos procesos vietéjo sabiedribu; veicinat zinatnes, izglitibas, kultiiras un personas (individa) garigo un fizisko vértibu attistibu, pamatojoties uz kristigas étikas un morales principiem, tuvinot Latviju
Eiropas kultlirtelpai; dibinat izglitibas iestades pirmskolas izglitibas, pamatizglitibas, visparéjas izglitibas, profesionalas ievirzes, interesu ka un ari augstakas izglitibas ieguvei; dibinat citus likuma atlautos tiesibu subjektus
bérnu un pieauguso garigo, moralo un fizisko vértibu attistibai; veicinat vietéjas sabiedribas izglitosanas iespéjas, it pasi to personu, kuras veic darbu ar bérniem un jaunatni; veikt citas pilsoniskai sabiedribai nozimigas
aktivitates, kuras rada ilgstosu, pozitivu socialo ietekmi.

Sniegt izglitibas pakalpojumus socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupam, bérniem un jaunieiem. Sniegt pakalpojumus un nodroSinat servisu personam ar invaliditati, pensionariem, personam, kuram
noteikta atbilstiba tricigas gimenes (personas) statusam, bareniem un bez vecaku gadibas palikusajiem bérniem vecuma no 15 gadiem, ka arf citam sociali atstumtibas riskam pak|auto iedzivotaju grupam ar mérki uzlabot
dzives kvalitati.

Izveidot un uzturét atbalsta platformu sabiedribas iniciativam un aktivai pilsoniskai lidzdalibai kultiirvides un socialas telpas veido$anai. Piedavajot neformalas izglitibas iespéjas un kulttras pasakumu
programmu, veicinat ilgtspéjigu individa personibas izaugsmi.

1) Ar makslas un radosas izglitibas projektu palidzibu sniegt ieguldijumu sabiedribas izglito$ana un ieklaujosas pilsoniskas sabiedribas veido3ana;
2) Veicinat kultaras daudzveidibu, organizéjot ar sociali aktualam témam saistitus makslas un kulttras pasakumus.

1) Integracija darba tirga;

2) Darba iespéju radisana un dzives kvalitates uzlabosana cilvékiem ar invaliditati, ka arf socialas atstumtibas riska grupam, izveidojot piemérotas darba vietas;

3) Labveéligu socialo ietekmi rado3as saimnieciskas darbibas veiksana;

4) Atbalstit socidlo uznéméjdarbibu, individuali darbu veicéjus, pensionarus un personas ar pa$am vajadzibam, nodrosinat So cilvéku apmacibas un radosuma veicinasanu;

5) Prioritari uznémuma darbiba un pakalpojumu sniegana iesaistit personas ar funkcionaliem traucéjumiem (invalidi ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura traucéjumiem, u.c.);

6) Vairot sabiedribas izpratni par socialas atstumtibas riskam un diskriminacijai paklautajam personu grupam un gimeném;

7)Informét sabiedribu par sociali nozimigiem procesiem valsti un pasvaldibas, veicinat sabiedribas lidzdalibu un palielindt nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklauto personu un gimenu integraciju
sabiedriba ar socialo, kultlras un atpltas pasdkumu organizé$anu un pasakumu pieejamibas uzlabosanu;

8) lesaistities socialas politikas planosanas procesos valsti un pasvaldibas;

Veidot izpratni par kultiiras tirismu un sekmét kultiiras thrisma attistibu, ka arT objektu pieejamibu Latvijas regionos, uzsakot un attistot jaunu pakalpojumu "Glempinga pop-up kultdras naktsmitne",
organizéjot kultlras pasakumu programmu , popularizéjot Latvijas kultlras objektus un to piedavajumu Latvija, ka arT starptautiska limeni, iesaistot Latvijas diasporu.




... un simitiem socialas uznemeéjdarbibas veicéejul

Aktivas biedribas

Spéciga
uznémeéjdarbibas
vide

Atbalstosa, atvéerta
pasvaldiba




Kapéc socidalad uznéméjdarbibair
nozimiga vietéjas ekonomikas un
kopienas attistiba?

rada darba vietad
leri socials labums
liecina par attistibu abiedribas lidzsvar
veicina ekon aktivitati
parlieciba par vajadzibu
pasvaldiba nevar visu . A
s dod jaunas iespéjas
darbs kopiena mai on nu sabiedriba
meérkgrupu ieklausana iedzivotaiji sanem pakalpo
veicina jaunas idejas sniedz sab noderigus pak

XC ‘J | (o]
socialo meérku attistiba

ekonkmikas attistiba




Kapéc sociala uznéméjdarbiba ir nozimiga vietéjas
ekonomikas un kopienas attistiba?

* Ekonomiski: nodok|u maksataji, stimuléta ekonomiska aktivitate
* Sociali: sabiedribas iesaiste, efektivs risinajums

| Investicija ilgtermina
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SOCIALA UZNEMEJDARBIBA PASVALDIBAS - == @
KAPEC?

Socialas problémas klust vairak un
komplicétakas
Pasvaldiba viena pati visu nevar atrisinat

NepiecieSams atri reagét un testét risinajumus
Lielas parmainas — administrativi teritoriala
reforma

Cina par iedzivotajiem un investicijam




Merkis ir uzlabot dzives kvalitati sabiedribai — gan pasvaldibai, gan socialajiem
uznémumiem

Socialie uznémumi bieZi vien spéj efektivak (un biezi vien letak) un atrak risinat
socialas problémas

Atrodot labako sadarbibas modeli, sp€éj piedavat inovativus risinajumus
Kvalitativi pakalpojumi piesaista pasvaldibam jaunus iedzivotajus

Veidojot atbalsta un sadarbibas sistemu ar socialajiem uznémumiem, pasvaldibu
ieguvums ir triskarss: tiek efektivi risinata probléma, tiek maksati nodok|i un

nodarbinati novada iedzivotaji

SOCIALIE _
UZNEMUMI SABIEDRIBA




PASVALDIBA KA
KONTAKTPUNKTS

« Atbildigas personas noteik$ana

+ Socialo vznémumu katalogs

« Tikloganas un tik§anas ar pasvaldibu
« Socialo uznemeju "kartésana”

POLITIKAS PLANOSANAS
DOKUMENTI

« ligtspéjigas attistibas stratégija
« Attistibas programma

INFRASTRUKTURA UN PASAKUMI
SOCIALO UZNEMUMU IZVEIDEI
UN DARBIBAS ATBALSTAM

+ Padvaldibas infrastruktiras
pieejamibas nodrosinasana

« lzglito$anas pasakumi

+ Konsultacijas

INFORMATIVAIS ATBALSTS

« Aktiva komunikacija par socialajiem
uzpémumiem

« leklav$ana informativajos materialos
« leklau$ana/iesaistisana pasvaldibas
rikotajos pasakumos

PARVALDES UZDEVUMU
NODOSANA

+Pasvaldibas parvaldes vzdevumu
delegésana

DARBA GRUPAS UN
KONSULTATIVAS PADOMES

- Soaalo vzpemumu parstavyu
ieklausana konsultativajas padomes
+ Darba grupas izveide socialas
uznemejdarbibas attistibai

GRANTU KONKURSI UN CITAS
FINANSU ATBALSTA
PROGRAMMAS

+ Grantu programmas socialo
vzpémumu atbalstam

« Ipaéi kritériji/ papildu punkti
socialajiem uznémumiem eso3ajas
merkfinanséjuma programmas

PASVALDIBA KA KLIENTS

« Pre¢u/pakalpojumu iegade
« Sociali atbildigi publiskie iepirkumi
« Priviligetie ligumi

NODOKLU ATLAIDES UN
MANTAS NODOSANA
LIETOSANA VAI PASUMA

« Nekustama ipasuma nodokla atlaide
« Mantas nodo$ana ipasuma/lietosana
bez atlidzibas




K iy t t Apziniet socialos mérkus un
a |S eno identificéjiet izstradatas stratégijas
. to sasniegsanai

- - - - —
Soc I a I-I at bl l-d Ig u lkvienai padvaldibai ir daldi socialie mérkilizaicindjumi.

Negeti tie ir defingti padvaldibas attistibas planoianas

publisko iepirkumu? i e e

lzvéléties piemérotako sociali
atbildiga iepirkuma metodi
. . un/vai instrumentus:
Identificéjiet iepirkumus, kuri « Apsveriet iespiju iepirk kimetu dalit da|as, kadai no dalam piemérojot
bitu piemérotakie sociali socialis Kauzulas
atbildiga iepirkuma veiksanai

iepirkumu

Eiropas Komisija ir izstraddjusi 33dus ieteikumus, kas ipadi
noderigi, uzsakot sociali atbildiga publiska iepirkuma praksi:

« lzmantojiet pakipenisku pieeju - siciet ar maza apjoma
produktiem un pakalpojumiem, kuru socidld ietekme ir skaidra
vai kuru sociali atbildigas alternativas ir vienkardi pieejamas un
nav dargakas

« Koncentrdjieties tikai wz vienu vai dalam socidlajim
problEmam.

« Apsveriet socisli parako alternativy pieejamibu un i2maksas un
pardiecinieties, ka s atbilst piem&rojamajiem publiskd
iepitkuma noteikumiem un principiem.

« Nemiet v&3 informdcijas pieejamibu - vai spEjar atrast
nepiecielamo informaciju, izlemt, ko tehniski velaties, un
izklzstit to pretendentiem™'?

pre !
. quumns kad l-esusuns requldjums atlauj, apsveriet iesp&ju iepirkt no
su(-aupem uznémumuem vai nenlshmlim organizacijam.

isk3 iepirkuma |
« Apsveriet iespéju pa:edzel lpaus kvalifikacijas prasibas pnegadmjam
Pasititsjam ir tiesibas pariecindties par piegadat3ja tehniskajim un
profesiondlajam sp&jam, kas var bit saistitas ar ar sociliem aspektiem konkréts
iepitkuma priekSmeta . kontekstd, piemEram, sp&ja izpildit tehniskajd
specifikacijd noteiktds socidlas prasibas (attieciga iepriekigjE pieredze,
nodmsmljums ar alhxlslo&u persnnalu aprikojumy u lml )

Informaéjiet piegadatajus par
planotajam sociali atbildiga iepirkuma
prasibam, to piemérosanu, uzraudzibu .Apsvenehespé]u lehn-susspe(xhka(qas prasibds ieklaut socidlos apsvérumus,
un/vai konsultéjaties ar pieméram, papildu pnekluves prasmas peunnam annnl-dxml
nevalstiskajam organizacijam un Plemérs

. socialajiem uznémumiem

Pasdtitajam ir ieteicams veikt vajadzibu un iesp&ju izpeti, lai noskaidrotu atbildes uz

iepirkuma veiksmigai norisei bitiskiem jautdjumiem, piem&ram

+ Kadas prasibas vai iespgjas u2z konkr2to iepirkuma priekimetu vardtu bat

attiecindmas un lietderigas?

« Kur nespé;ams anm atbalstu $3da xepukuma veikianai un prasibu nnle:ksinan
Latvifas

-Vai mgu ir pxegidmp Iusvar lzptld'lplénnlispuhbas’ - Apsvene! uespé;u piedavajuma izvErt2danas kritérijos noteikt kadas socizlas
« Kada ir tirgQ esodo piegadataju prasme un spEja piedalities iepirkuma? prasibas, piem&ram, iepirkum3 papildu punkti tiek pieskirti par bezdarbnieku
. Kada informacija piegadatajiem vardtu bt nepiecielama, lai tie vEl210s un spétu iesaisti liguma izpilde.

piedalities iepirkuma? Piemérs ) padvaldiba




leteikumi pasvaldibam, veidojot sadarbibu
ar socialajiem uznémumiem:

Apziniet sava pasvaldiba esodos
socialos vzpémumus un organizacijas,
kas patenciali var attistities ka socialie

vznémumi. Veidojiet datubazi un

registru, kas vajadzibas gadijuma

palidzés atri atrast informaciju un
kontaktus.

Vienu pasvaldibas darbinieku
noziméjiet ka atbildigo par socialas
vznémejdarbibas jomu, un
nodroginiet, ka Sis darbinieks ir
informéts par socialas
uznemejdarbibas iespejam un
aktualitatem.

Esosaja uznemejdarbibas atbalsta
sistéma, uzsveriet atbalstu socialajai
uzneémejdarbibai.

Popularizéjiet pasvaldibas veidotos
atbalsta mehanismus, publiski
vzsveriet, ka novads atbalsta
socialas uznéméjdarbibas attistibu.

=
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letveriet socialas uznéméjdarbibas
jomas attistibu planosanas
dokumentos un stratégiskajos planes.
Tas dos legitimu pamatu pécak veidot
konkrétas aktivitates un pasakumus
socialas vznéméjdarbibas veicinasanai

Veidojiet izglitojosus
pasakumus un materialus par
socialo uznéméjdarbibu.

Izradiet iniciativu un veidojiet
atbalsta mehanismus, kas palidz
socialas uznemeéjdarbibas attistibai
- pieméram, ieklaujiet socialo
uznémumu preces un
pakalpojumus pasvaldibas
marketinga materialos, izmantojiet
socialo uznemumu preces ka
suvenirus un reprezentativas
davanas sadarbibas partneriem utt.




LATVIJAS SOCIALAS
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SOCIALA UZNEMEJDARBIBA JUSU PASVALDIBA - KA?

PROJEKTA LOGISKAIS PROCESS

AUGUSTS / SEPTEMBRIS

1. Pirma tikSanas
2.Socialo uzpémumu
“kartésana” Jiisu novados

3.Ko gribam un varam
paveikt socialo uznémumu
atbalstam?

4. Pieredzes apmainas
brauciens uz socialajiem
uznémumiem

OKTOBRIS - DECEMBRIS

1. Miniforumi - satiekas
pasvaldiba, socialie uznémumi,
eksperti.

2. Vebinari pasvaldibu
parstavjiem
3. Vebinari socialo uzpémumu
parstavjiem
4. Online konsultacijas jasu
novada socialajiem uzpnémumiem

5. LSUA atbalsts un konsultaciju
atbalsts jasu pasvaldibas
parstavjiem

N

JANVARIS / FEBRUARIS

1. Tresa tikSanas
2. Pieredzes apmainas
tiksanas visam 3 pilot-
pasvaldibam

3. Projekta nosléguma
pasakums, 3 pasvaldibu
socialas uznémeéjdarbibas
atbalsta sistémas
prezentacija




SECINAJUMI:

Kopigas sadarbibas ir vértigas visam iesaistitajam pusém
Proaktiva pasvaldibas iesaiste ari rada jaunus socialos uznémumus

Pasvaldibai nav pienakums atbalstit socialos uznémumus, tacu socialos uznémumus
pasvaldiba var atbalstit vairak ka citus uznémumus

Sadarbibas formati un veidi ir Joti dazadi un daudzveidigi
Jair griba, veids atradisies !

Pamats: spéciga pilsoniska sabiedriba, radita iesp€ja iesaistities procesos (augsne
parmainam), sabiedribas lideri, kas vélas parmainas




NODERIGI RESURSI / MATERIALI

IZgITtOjOéi Vebiné ri Ka varam sadarboties?
Video lekcijas

Rokasgramatas 0 Q

Informéjam par Konsultéjam par
soclalo uznéméjdarbibu soclalas uznéméjdarbibas
Jasu novada attistibas iespéjam
Jasu novada

sua.lv/resursi e @

sua.lv/resursi/pasvaldibam

Veicam potencialo Organizéjam pieredzes Sniedzam konsultacijas par
socialo uznémeéju apmainas braucienus socialo uznémeéjdarbibu
kartésanu Jasu Jasu pasvaldibas Jasu novada interesentiem
novada parstavjiem

KAPEC MUMS TO VAJAG? KA SOCIALIE UZNEMUMI
CESU UN OGRES NOVADU VA? PAI'I_DZ_ET
PASVALDIBU STASTI PAR TO, KAPEC PASVALDIBAM?

SOCIALA UZNEMEJDARBIBA IR

SVARIGA
PIEREDZE DALAS 3 SOCIALIE UZNEMEJI:

DANA BARBALE ‘ ‘ ELINA INGELANDE

OGRES NOVADA DOMES IZPILDDIREKTORA LEARN IT

VIETNIECE
. - IVANDA TITOVA
ATIS EGLINS-EGLITIS TS AT 2
CESU NOVADA PASVALDIBAS _
ADMINISTRACIJAS VADITAJS IEVA UBELE

RUCKAS MAKSLAS UN IZGLITIBAS CENTRS

BRITISH
COUNCIL 33':’8&%’-1




EFEKTIVAS METODES, KUR SAKT:

* RADARS : KAS NOTIEK PIE MUMS?

* Kam Sis interesé?

* Organizacijas vai pat individi, kas atbilst pamatbutibai

* KartésSana — liela Excel tabula
Aktivas NVO, kuras rada ilgtspéjigus risinajumus (Ka viniem palidzét to izdarit vél labak?)
Iniciativas, ko attista kads cilveks
Uznémumi ar spécigu iesaisti kopiena (atbalta iniciativas, veicina ieklausanos u.c.)
Vajadzibu apzinasanas — kas ir nepiecieSamais? Prasmes, atbalsts?

Ogres pilséta un novads

KRITERWI:
Uznémeéjdarbibas pazimes, virziens, kas var paraugt
uznéméjdarbiba. Razo produktus vai piedava / pardod kadu
pakalpojumu.

Darbojas ar sabiedribai nozimigu jautajumu (kadu socialo grupu / o "

kopienu / socialu problémul) . - R

Ir ieintereséti, potenciali varétu attistities ka socialais uznémums / S vnis

% N
Rinaids un Evia
Rudzies

biedribu Birzga rekomendi
rstiy Zied 2eme  Linds Cirule

biedibu Birzgal rekomend




EFEKTIVAS METODES, KUR SAKT:

* [ESAISTE: KA MES VARAM VINUS IESAISTIT? KO MES ESAM GATAVI
DARIT?

* Pasvaldibai svarigos jautajumos meklét vietéjos resursus

» Sadarbiba «soft» formata:
* TikloSanas
* Reklama
* Darba grupas
* Informacija majaslapa u.c.



https://miro.com/app/board/o9J_lDKGllI=/

PIRMAIS uzdevums

KAS DARAMS REGIONALA LIMENT , LAI ATTISTITU SOCIALO UZNEMEJDARBIBU
REGIONA?

VIDZEME
PLANOSANAS REGIONS




Vidzemes socialas
uznéméjdarbibas
véstnesi

Izglitibas
iestades

Valmieras
cietums

mentorings

PLANOSANAS REGIONS

Veicinat
eksportu
SU

Gribam vairak
socialos
uznémejus
Vidzemé

Eso3ie soc
uznéméji -

Konkreéto sféru
SIA, tai skaita
ar pasvaldibas
kapitalsabiedrt
bas

Partneri - IUB,
ministrijas, lai

uznéméji
regiona

3ie SU jautajumi
ir aktuali ar "no
augsas”

informativie

pasakumi, ka soc.
uznem, var bt
plasaka ne tikai

atbalsts cilv. ar fiz.

Jaturpina izgitot, ka
dzirdejam
DanastEvas
pleredzi - jautajumu
loks i plass un
izpratne dazada

Vebinari/ seminari
ar potendialajiem
soc.uznémumiem
konkreta
pasvaldibas

popularizét

jau eso3os
socialos

uznéméjus

Informét par
socialo
uznéméjdarbibu
un iespgjam

traucgjumiem

Izglitot
uznémumus par
socialas

organizét
izglitojosus un
motivejosus

lzgfitot Rikot
Jaunos informativos

veidiem un nozimi

Pasvaldibas

Planosans

no putna lidojuma

lerosinat

izveidot
atsevidku sud
koordinatoru

Sadarbiba pa
segmentiem-

Sadarbiba/
dalidanas
zinaanas,

pieredzé ar jau
eso3ajiem SU

Veidot regiona
koordinacijas
centru
/padomi

Koordinet
socialas
uznemejdarbibas
nedefas
pasakumus

deputatu

Finansejums/proj
ekti pasvaldibam,
kas paredzeti
soc.uznémejdarbi
bas attistibai

Grantu konkursi
tiesi soc.
uznemejdarbibai

Atvértas
dienas (kad to
varés) eso3os

socialos
uznémumos

Video sérijas
par SU
regiond, tai
skaita ReTv

Pieredzes
apmainas
veicinasana -

Regiona

granti



VIDZEME

vides H Aprites
aizsardziba VI d e ekonomika
Dzivnieku
e |abturiba
Radosas —
industrijas
leslodzito ITvirkne
resocializacija 9 s
generalizetu
édinasana — biznesa attistibas
o e riku - grantu
POTENCIALAS JOMAS, Veseliba konkursl; brokeri
—_— - - o utt.
KURAS SU VARETU ATTISTITIES
irmotivati [
ingTtha steikholderi Esogie SU SIA I ariba
o . pasvald
Pakalpojumi lauku nestandarta a'ttIStIt ;ﬁ:,:(‘-ﬂ VlESe tiek
— LLauku  voepensionsriem, T pakalpojumi jomu jaunos palvldz_ets un
‘3“['::’:/"';"‘1‘;‘::'“' pakalpojumi atbildéts péc
tel pa majas dzvojosiem, T — batibas
pasvaldibam S,
Socialas o —
— i «/ ==
jomas Alt
ol === um
projekti )
© ==mm granti
KAS JAU LABI STRADA? ——
LSUA sadarbiba
s uznéméju
aktivitates ' _J
starpa
- I T —
GALVENAS -
VAJADZTBAS uznémumi ar
SU iezimém,
tik nav ka SU
registréti
T —



ORGANIZACIJAS UN CILVEKI, KAS

Neatrisinatas problémas mana S — - S—
KA SIS PROBLEMAS VAR RISINAT? JAU DARA

novada

Neizmantotas iespéjas mana
novada




TRESAIS uzdevums

Neatnsmatizvgigblemas L KA SIS PROBLEMAS VAR RISINAT?

ORGANIZACIJAS UN CILVEKI, KAS
JAU DARA
lespéju | N
tilts :

NVA

pasvaldibu

Valmieras T —— pasvaldibu

novada o socialie
fonds PO dienesti
cilvéki




CETURTAIS uzdevums

Ko Jis Sodien iemacijaties? Kas JUs parsteidza?

Atkartosana
ir zinasanu
mate

Ka Jis vértéjat Sodienas nodarbibu? Kas Sobrid ir neskaidrais?

loti jauki, ka
bija uzdevumi
un aktiva

darbo3anas




Dabas Zirgi

DZIVNIEKU AIZSARDZIBA

Pirmais socialais uznémums
Latvija, kas rGpéjas par zirgu
labturibu.

Piedava zirgu pansijas
pakalpojumus, jasanas un zirgu
psihologijas apmacibas, izjades
un pastaigas.

@ KEKAVAS NOVADS




Kalnciema iela -
Agenskalna tirgus
MAZUMTIRDZNIECIBA

Agenskalna tirgus mérki ir vairot ekonomiskas
iespejas un izaugsmi, savienot pilsetu un laukus,
vienot dazadas sabiedribas grupas, veicinat
sabiedribas veselibu un dzives kvalitati, veidot
aktivu publisko telpu.

Piedavatie pakalpojumi - vietgjas zemnieku,
amatnieku, dizaina produkcijas tirdznieciba,
biopartika, edinasana, dazadu kultras un izklaides
pasakumu rikosana plasai auditorijai, izglitibas, vides
un plasa spektra sadarbibas projekti, telpu noma.

® RIGA




Barboleta
IZGLITIBA

Inovativa macibu metode - lidzsvara
delis berniem, kas veicina uzmanibas
koncentresanos un macibu vielas
apguvi padara vieglu un aizraujosu.

Apmacibas specialistiem un vecakiem
metodes pielietosana.

Pirmsskolas izglitibas iestade.

® JELGAVA




A

RB Cafe

DARBA INTEGRACIJA

Pirma kafejnica Baltija, kur
lielaka dala personala ir
cilveki ar invaliditati.

Primarais merkis - integret
Latvijas darba tirg0 cilvekus
ar invaliditati, mazinot
vesturiskos mitus un
stereotipus.

® RIGA




Blind Art

PRECU RAZOSANA,
DARBA INTEGRACIJA

Dod iespéju stradat
neredzigam un vajredzigam
personam, attistot vinu
talantus, un veidot darbus ar
pievienoto vertibu. Uznemuma
tiek raditi dazadi makslas darbi
un dizaina preces - somas,
spilveni, pufi u.c.

® RIGA

F—
A
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Latvijas Socialas uznemejdarbibas asociacija

LSUA - viedokla lideris Latvija
socialas uznemejdarbibas joma,
socialas uznemejdarbibas
ekosistemas galvenais virzitjs.

Nozares viedokla lideris nacionalajos un
regionalajos masu medijos /2020. gada
~30 publikacijas menesi/

Galvenais sadarbibas partneris socialas uznemejdarbibas
joma tadam valsts, pasvaldibu iestadem un organizacijam ka
Labklajibas ministrija, Finansu ministrija, Latvijas Investicij
Attistibas agentUra, British Council Latvija, Rigas Biznesa
skola, Rigas dome, Césu, Kuldigas, Jelgavas, Ogres, Livanu,
Rezeknes, Bauskas un Gulbenes novadu pasvaldibas u.c.

Apvieno vairak ka 130 lidzigi domajosas organizacijas
uznemumus un cilvekus, kuri tic, ka socialajai
uznemejdarbibai Latvija ir milzigs potencials un pasi ir gatavi
ari piedalities Sis nozares veidosana un stiprinasana




DARBIBAS VIRZIENI:

«interesu aizstaviba

- atbalsts un zinasanu
sniegsana biedriem

« sabiedribas informésana

Videji 55 publiski pasakumi
gada - diskusijas, vebinari,
forumi, konferences,
hakatoni, konsultacijas
>> tiesi iesaistita auditorija

~2000

400 000

Newsletter,
socialauznemejdarbiba.lv,
socialie tikli, publikacijas masu
medijos >> netiesi sasniegta
auditorija ~400 000 gada

WENOML308ATS Pecypos w ¢
KNMEHTOR W napTHepos
Bonswe of V3Mepenvn co

BOURACTBIMR WwTaiie va

www.sum\aumememm

Google mekletaja
LSUA informacija Nr!




VIENS VAR IZDARIT DAUDZ.
KOPA MES VARAM VAIRAK.

2000 EUR

Regita Zeila, Latvijas Socidlds uznemeéjdarbibas asocidcija

o~
LATVIJAS SOCIALAS ‘ /

UZNEMEJDARBIBAS .
ASOCIACIJA




