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Sis vadlinijas un ieteikumi ir sagatavoti ar mérki, lai sniegtu ieskatu potencidlajam Vietéjam ricibas
grupam un Zivsaimniecibas vietéjam ricibas grupam prasibas un ieteikumos, ko nosaka normativie
akti (Ministru kabineta noteikumi vietéjo attistibas stratégiju 1stenoSanai, ka arT Lauku attistibas
programma un Zivsaimniecibas ricibas programma 2014.-2020.gadam), ka ari teritoriju attistibas
planoganas pamatprincipi. Saja dokumenta sniegtd informacija ir apkopojums par Latvijas un citu
valstu iepriek$éjo labo praksi Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas pieejas ieviesana.

So dokumentu ir izstradajusi biedriba “Latvijas Lauku forums”, sadarbiba ar Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministriju un Zemkopibas ministriju. Riga, 2014.gada.

Autoru kolektivs:

Edgars Pudzis — Biedribas “Latvijas Lauku forums” padomes loceklis, Publisko un privato
partnerattiecibu biedribas “Sernikon” valdes loceklis

Inara Stalidzane - Biedribas “Latvijas Lauku forums” padomes priekssédétaja

Valdis Kudins - Biedribas “Latvijas Lauku forums” izpilddirektora pienakumu izpilditajs

Tiek finansets Norvegijas finansu instrumenta 2009.-2014. gada programmas Nr. LV07 ,, Kapacitdtes
Sstiprindsana un institucionald sadarbiba starp Latvijas un Norvégijas valsts institiicijam, vietejam un
regionalam iestadem” projekta ,, Latvijas planosanas regionu un vietéjo pasvaldibu teritorialas
attistibas planosanas kapacitates palielinasana un attistibas planosanas dokumentu izstradasana”
ietvaros



IEVADS UN VISPARIGA INFORMACIA

Par LEADER pieeju

LEADER ir saisinajums no “saiknes starp lauku attistibas darbitbam. Ka redzams no nosaukuma, ta ir
metode lauku attistibas ierosinasanai un 1stenoSanai vietéjas lauku kopienas, nevis stingri noteikts
veicamo pasakumu kopums. Pieredze liecina, ka ar LEADER pieeju var kardinali izmainit lauku
apvidos dzivojoSo cilvéku ikdienu. Tai var bat nozimiga loma sen pastavosu un jaunu problému
novatoriska risinasana, un ta kldst par sava veida “laboratoriju” vietéjo spéju un prasmju
pilnveidoSanai un jaunu metozu parbaudei ar mérki atrisinat lauku kopienu vajadzibas. Ta ir sniegusi
vértigus rezultatus daudzas ES dalibvalstu lauku teritorijas, un tai var bt nozimiga loma, palidzot
iedzivotajiem lauku teritorijas jaunajas un toposajas ES dalibvalstis pielagoties misdienu mainigajai
realitatei.

LEADER pieejas pasakumi:
» Istenoti, balstoties uz vietéjo attistibas stratégiju, kas paredzéta - skaidri noteiktu tadu
vietéja limena problému risinasanai, kas aktualas konkrétas lauku teritorijas iedzivotajiem.
» Stratégijas izstrade, saskanosSana un istenosana tiek uzticéta vietéjam partneribam (vietéjam
ricibas grupam), kas apvieno parstavjus no dazadiem lauku attistiba iesaistitiem sektoriem
(pasvaldibam, nevalstiskam organizacijam un uznémumiem).

LEADER pieeja tika uzsakta 1991. gada ar mérki uzlabot lauku teritoriju attistibas potencialu,
izmantojot vietéjo

iniciativu un iemanas, veicinot zinatibas apgisSanu par vietéjo integréto attistibu un izplatot So
zinatibu citas lauku teritorijas.

LEADER pieejas mérkis Latvija

Sniegt atbalstu lauku kopienu ilgtspéju veicinoSam viet€jas attistibas iniciativam, kas ir atbilstosas
Lauku attistibas programmai un Ricibas programma zivsaimniecibas attistibai, ieklautas vietéjo

see =

labvéligu vidi dzivosanai, uznéméjdarbibai un lauku teritoriju attistibai.

Par Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas (SVVA) principiem

SVVA ir Tpass instruments lietoSanai apaksregionu limeni, kas papildina paréjo attistibas atbalstu
vietéja lTmeni. SVVA var mobilizét un iesaistit vietéjas kopienas un organizacijas stratégijas ,Eiropa
2020“ meérku sasniegSana gudras, ilgtspéjigas un ieklaujoSas izaugsmes veicinasanai, teritorialas
kohézijas realizésanai un konkrétu politikas mérku sasniegsanai.

Vienota ar SVVA saistita metodologija Eiropas strukturalo un investiciju fondu konteksta®:
e ir vérsta uz konkrétiem apaksregioniem;
e ir sabiedribas virzita, vietéjam ricibas grupam sastavot no vietéjas sabiedribas un privato
sociali ekonomisko interesu parstavjiem;
e tiek Tstenota, izmantojot integrétas un daudznozaru teritoriali balstitas vietéjas attistibas
stratégijas, kas izstradatas, nemot véera vietéjas vajadzibas un potencialu; un

! http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/community_Iv.pdf



e taja ir nemtas véra vietéjas vajadzibas un potencials, ietverti novatoriski elementi vietéja
konteksta, sadarbibas tiklu veidoSana un vajadzibas gadijuma — sadarbiba.

ST vienota metodologija laus saistiti un integréti izmantot fondus, lai ieviestu vietéjas attistibas
stratégijas.

Jaunie izaicinajumi 2014.-2020.gada planosanas perioda

Sobrid LEADER pieejai ir ievérojams, tacu pagaidam vél nepilnigi izmantots VRG potencials lauku
uznémeéjdarbibas attistiba. Uzsvars ir japarvieto uz saimnieciskas darbibas aktivizésanu, lai VRG
darbinieki, pazistot vietéjos iedzivotajus, varétu tos individuali uzrunat, piedavat pievilcigu
atbalstu saimnieciskas darbibas uzsaksanai un attistibai, ka ari sakotnéji piedavat mentoru
atbalstu. Atbildigaku, ar ekonomikas attistibu saistitu uzdevumu delegéSana VRG sniegs pozitivu
signalu par to darbibas lietderibu un veicinas plasaka iedzivotaju loka iesaistiSanos.

Paredzéts turpinat attistit LEADER pieeju iedzivotaju socialas ieklausanas, uznémeéjdarbibas
attistibas, ienakumu vairoSanas, kultidras mantojuma saglabasanas, kultlras pakalpojumu
dazados$anas un citu aktivitasu atbalstam.

LEADER pieejas pasakuma TstenoSana atskiras no paréjo LAP pasakumu TstenoSanas. Ta paredz
Istenot nevis LAP noteiktus pasakumus, bet dod iespéju, sadarbojoties vietéjiem iedzivotajiem,
organizacijam, uznéméjiem un vietéjam pasvaldibam, paSiem noteikt savas teritorijas attistibas
vajadzibas, noteikt uz vietéjam vajadzibam balstitus mérkus un izteikt tos ricibas, un ricibam, kas
sekmé LAP noteikto mérku sasniegSanu, sanemt atbalstu. Atskiriba no paréjiem LAP pasakumiem
projektu konkurss notiek vietéja liment un VRG tiek uzticéts pienakums vértét projektu atbilstibu
SVVA stratégijai, péc taja noteiktajiem projektu vértéSanas kritérijiem, un uzraudzit to saturisko
Isteno$anu, tapat atbalsta intensitate projektiem tiek noteikta nevis péc atbalsta sanémeéja, bet péc
projekta veida, tiek dota iespéja istenot kopprojektus.

Nemot véra iepriek§ minétos apsvérumus, vietéjas attistibas stratégijas izstradajamas, ievérojot
batiskakos pamatprincipus — uz vietéjam vajadzibam balstita attistiba, integréta un papildino3a
attistiba (saistiba ar vietéjo pasvaldibu attistibas planiem), ka arT ar sabiedribas lidzdalibu veicinata
attistiba.

Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam Pasakuma M19 -atbalsts LEADER viet€&jai attistibai
(SVVA — sabiedribas virzita vietéja attistiba) mérki:

e Sniegt atbalstu lauku kopienu ilgtspéju veicinoSam vietéjas attistibas iniciativam, kas ir
atbilstosas LAP un ieklautas VRG izstradatajas SVVA stratégijas, un uzlabo socialo situaciju
laukos, veido labvéligu vidi dzivosanai, uznéméjdarbibai un lauku teritoriju attistibai.

e Sekmeét tadu parvaldibas mehanismu attistibu vietéja llmeni, kas balstiti uz ieklaujoSiem
vienlidzigas partneribas principiem un rada pievienoto vértibu teritorijas un vietéjas
sabiedribas potencialam.

e Veicinat starpteritorialu un starpvalstu sadarbibu vietéjas attistibas potenciala un resursu

ilgtspéjigai izmantosanai.

Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam pasdkuma M19 apak3pasakuma M19.2 - atbalsts
darbibu Tstenosanai saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju mérki:



e Veicinat sabiedribas iesaisti vietéjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas, tada veida radot
jaunas vértibas vietéja teritorija, produktivak izmantojot vietéjos resursus, sekméjot
sadarbibu un vietéjo patérinu, attistot jaunus uznéméjdarbibas modelus, kas paaugstina
lauku teritoriju iedzivotaju dzives kvalitati, konkurétspéju un vietéjas teritorijas
socialekonomisko attistibu.

e Veicinat sabiedribas iesaisti vietéja dabas, fiziska, sociala, cilvékkapitala stiprinasanas un
kultdras kapitala stratégiskas un ilgtspéjigas izmantosanas un attistibas iniciativas, tada veida
paaugstinot lauku iedzivotaju droSumspéju, vietas potencialu un pievilcibu, kas var k|Gt par
priekSnosaciljumu jaunu integrétu tdrisma, kultdras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu
un produktu piedavajuma attistibai.

Partneribas ligums Eiropas Savienibas investiciju fondu 2014.-2020.gada planosanas periodam
nosaka, ka SVVA pieejas galvenie mérki un uzdevumi ir sniegt atbalstu lauku kopienu ilgtspéju
veicinosam vietéjas attistibas iniciativam, uzlabojot socialo situaciju laukos, veidojot labvéligu vidi
dzivo$anai, uznémeéjdarbibai un lauku teritoriju attistibai. Ar SVVA tiks veicinata lauksaimniecibas
nozares (attieciba uz ELFLA), zvejniecibas un akvakultlras nozares (attieciba uz EJZF) konkurétspéja.
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Stratégijas kopsavilkums

Saja nodala stratésijas izstradatajs apraksta bittiskakos stratégijas uzstadijumus, mérkus un
ricibas. So nodalu sagatavo pédéjo un izstrada ta, lai interesentam rodas skaidrs priekSstats
par vietejas ricibas grupas (turpmak —\VRG) darbibu.

Teksta garums - lidz 2000 zimém

leklauj informaciju par:
a) VRG darbibas teritoriju (bdtiskakie secindjumi no 1.1.apaksnodalas);

b) Stratégijas viziju un mérkiem (2.1.apaksnodala ieklauta informacija);
c) Norada galvenas stratégijas ricibas (2.2.apaksnodala ieklauta informacija);

d) Norada galvenos instrumentus (ELFLA, EJZF un citi) mérku sasniegSanai un uzdevumu izpildei
(batiskaka informdcija no 3.nodalas apaksnodalam);

e) VRG organizaciju un darbibas kartibu (t.sk. partneribas principa nodrosinasanu)
(1.2.apaksnodala ieklauta informacija).




Stratégijas izstradé ieverotie vietéjie un regionalie planosanas
dokumenti, stratégijas IstenoSana iesaistitie nacionalie planosanas

dokumenti, to principi
(Tpasi noradot uz stratégiskajiem mérkiem un bdtiskakajam risinamajam problémam)

Saja nodala stratédijas izstradatdjs analizé planosanas dokumentus, kas ir specifiski katri teritorijai,
atbilstosi daZadiem attistibas pldnosanas dokumentu limeniem. Saja nodald skaidri izvélas tos
vietéjas vai regiondlas nozimes vidéja termina mérkus, kuru sasniegsand ieguldijumu sniegs vietéja
attistibas stratégija.

Teksta garums - lidz 3000 zimém

leklauj informaciju par:
a) Meérkiem no planosanas regionu attistibas programmam (atbilstoSi tam planosanas
regionam, kura teritorija darbosies viet€ja ricibas grupa);

Latvija ir izveidoti 5 planosSanas redioni, kur katram ir izstradatas vai 2015.gada sakuma tiks
pabeigta izstrade attistibas programmam. Attistibas programmas atrodamas katra planosanas
regiona mdjas lapa. Saja nodald neanalizé visu programmas ieklautos mérkus un prioritates, bet
tiesi tos, kuru sasniegsand ieguldijumu sniegs vietéja ricibas grupas izstradata stratégija.

Pieméram, Rigas pldnosanas regiona attistibas programmas 2014.-2020.gadam projekta ir noteikts,
ka regiona stratégiskais mérkis ir “Sociali ieklaujoSa kopdzive kopiendas”, bet vietéja ricibas grupa
varétu sniegt ieguldijumu tikai (galvenokart) vienas prioritdates ievieSand — “Kopienas un to
paspietiekamiba”, ka ari izvéléties stratégiskG merka “Ekologiski tolerants dzives veids un vietas”
prioritati “llgtspéjiga dzivesvide”.

Gadijumos, ja viena vietéja ricibas grupa darbojas vairaku planosanas regionu teritorijas, tad analize
veicama par visu iesaistito planosanas regionu planosanas dokumentiem.

b) Meérkiem un uzdevumiem no vietéjo pasvaldibu attistibas programmam (atbilstosi to
pasvaldibu attistibas programmam, kuru teritorija darbosies vietéja ricibas grupa).

Pirms uzsak vietéja limena attistibas planosanas dokumentu analizi, ir janoskaidro vai vietéja
pasvaldiba ir savos planosanas dokumentos jau paredzéjusi konkrétas jomas vai ricibas, kuru
ievieSanu vai attistibu veicina nevalstiskas organizacijas vai vietéjas ricibas grupas. Ja ir paredzéjusi,
tad balstas uz So ricibu efektivu ievieSanu, bet, ja nav ieziméta atseviSka loma, tad vietéja ricibas
grupa savu attistibas stratégiju balsta uz vietéjo vajadzibu analizi. Abas iepriek§ minétas metodes var
kombinét.

Katrai pasvaldibai 2014.gada 31.decembri ir jabat spéka aktualam vidéja termina planosanas
dokumentam — attistibas programmai, kas publicéta attiecigds pasvaldibas mdjas lapa. Attistibas
programma ir jabdt noraditiem vidéja termina attistibas prioritatém un ricibas virzieniem. Lidzigi ka
planosanas redionu attistibas programma s, ari pasvaldibu programmds nav jaanalizé un janorada
visas prioritdtes, bet gan tas, kuru izpildei ieguldijumu plano veikt vietéja ricibas grupa. Ja
pasvaldibas attistibas programma neparedz SVVA, tad javérté ka planotais ieklaujas teritorijas
ilgtermina redzéjuma (pasvaldibas ilgtspéjigas attistibas stratégija).




Pieméram, LimbaZu novada attistibas programma 2011.-2017.gadam ir noteikts, ka viena novada
vidéja termina attistibas prioritatém ir “Novada kultirvésturisko un dabas resursu ilgtspéjiga
attisttba un izmantosana”, bet planota riciba — “Pasvaldibas kultdrvésturiskG mantojuma
saglabasana un

attistiba”. Vietéjai ricibas grupai nav obligati izmantojami pasvaldibas attistibas programma
noteiktie uzdevumi. Sava attistibas stratédij@ VRG var paredzét alternativus un sabiedribai
nepieciesamus risindGjumus, kuru ieviesanu veicindtu vietéjie iedzivotaji, uznéméji vai nevalstiskas
organizacijas.

Gadijumos, ja viena vietéja ricibas grupa darbojas vairaku pasvaldibu teritorijas, tad analize veicama
par visu iesaistito pasvaldibu planosanas dokumentiem.

Obligati ieklaujama informacija:
Atbilstibas novértéjums Lauku attistibas programmai 2014.-2020.gadam un Ricibas programmai
zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam.

Seit stratégijas sagatavotajs analizé izvéléto planosanas dokumentu mérku un prioritasu atbilstibu
Lauku attistibas programma 2014.-2020.gadam (atseviski aprakstamas 3.1.apaksnodald) un Ricibas
programma zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam (atseviski aprakstamas 3.2.apaksnodala, ja
attiecinams) noteiktajam un ar VRG starpniecibu istenotajam ricibam, ka art identificé tadas vietéjai
sabiedribai nepiecieSamas ricibas, kuras biitu finanséjamas no citiem finansu avotiem (Sis ricibas bis
atseviski aprakstamas 3.3.apaksnodala)

Piemérs analizei:

Lauku attistibas programma

PlanoSanas regiona attistibas

Vietéjas pasvaldibas attistibas

“llgtspéjiga dzivesvide” —
paredzéts veicinat cilvécigu,
funkciondlu un vajadzibas
daudzveidigu majoklju un
publisko artelpu tikla
stiprinasanu

programma programma
Rigas planosanas regiona LimbaZzu novada attistibas | Lai veicinatu sabiedribas
attistibas programmas mérka | programma 2011.- | lidzatbildibu par kvalitativas
“Ekologiski tolerants dzives 2017.gadam vidéja termina | dzives telpas radisanu,
veids un vietas” prioritate attistibas prioritatém ir | nepieciesams iesaistit

“Novada kultdrvésturisko un
dabas  resursu ilgtspéjiga
attistiba un izmantosana”, bet
planota riciba — “Pasvaldibas
kulturvesturiska mantojuma
saglabdsana un attistiba”

iedzivotajus teritorijas, t.sk.,
dabas un kultiras objektu
labiekdrtosana, ka ari maza
apjoma infrastruktiiras
radisanad vai attistiba, kas
uzlabo lauku dzives telpu un
padara to draudzigaku un
pievilcigaku gan vietéjiem
iedzivotajiem, ipasi
dgimeném, gan teritorijas
apmeklétajiem




1. Esosa situacija

Sajd nodald stratégijas izstradatdjs sniedz bitiskdko statistisko informdciju par teritoriju, kurd
paredzéta stratégijas istenosana, ka ari partneribu, kas nodrosinds stratégijas ievieSanu, ka ari
analizé sabiedribas vélmes un vajadzibas.

Saja nodala batisku darba apjomu veido statistisko datu iegisana no valsts apkopotads statistiskas
informdcijas (Centrala statistikas pdrvalde, Lursoft datu bdze, PMLP, u.c.), vietéjo pasvaldibu
uzkratas statistiskas informacijas (atrodama pasvaldibu majas lapds internetd, ka ari attistibas
planosanas dokumentu sakuma dalds), ka art vietéjo ricibas grupu iepriekséjas darbibas rezultata
uzkratds un pétitas informacijas (ieprieks veiktie pétijumi).

Sis nodalas batiskaka nozime ir faktologisku datu apkoposana par esoso dzives un uznéméjdarbibas
vides stavokli ricibas grupas darbibas teritorija, ka ari vietéjas kopienas vélmju un vajadzibu
apkoposana. Saja nodald iegiitie dati biis nepieciesami sasniedzamo rezultatu definésanai un
noteiksSanai, ka ari SVID analizes veiksanas rezultata bis viegli identificét nepiecieSamos veicamos
uzdevumus strateégijas kvalitativai ievieSanai.
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1.1. Darbibas teritorija

Saja apaksnodala stratégijas autors analizé iepriekséjo gadu socidlekonomiskos raditdjus vietéjas
ricibas grupas darbibas teritorija un izdara secinGjumus, kas izriet no uzkratajiem vai apkopotajiem
statistikas datiem un konstatétajam statistiskajam tendencém. Nav lietderigi pilniba izmantot
pasvaldibu attistibas programmas ieklautos aprakstus, bet gan akcentét ipasas vertibas, kas
definétas no sabiedribas vajadzibu viedokla. Vietéjas attistiba stratégija ieklaujami TIKAI tie dati, kuri
ir nozimigi situdcijas analizé, mérku un ricibu noteikSanai un izvértéSanai. Vienlaikus stratégijas
autors izveérté teritorijas geografiskos datus, kas var radit prieksrocibas vai draudus teritorijas talakai
attistibai. Sis apaksnodalas ietvaros izdaritie secindjumi kalpo par pamatu tdldkajds nodalds
veicamajai SVID analizei.

Teksta garums - lidz 4000 zimém

1.1.1. Visparéjs geografisks apskats

Raditajs Rezultati Secinajumi
Teritorijas platiba un km? Nav nepiecieSams
izvietojums Apraksts par novietojumu

Latvijas teritorija

Teritorijas veids

Meizi (%)
Udeni (%)
Lauksaimniecibas zeme (%)

Identificé bdtiskakos
deogrdfiskos resursus, kuri
varétu kalpot par pamatu
jaunas ekonomiskas
aktivitates radisanai

Dabas resursi

Sadalijuma pa batiskakajiem
veidiem:
Pieméram, kiidra, grants, u.c.

Identificé bdtiskakos
geogrdfiskos resursus, kuri
varétu kalpot par pamatu
jaunas ekonomiskas
aktivitates radisanai

Dabas mantojuma objekti

Ipasi aizsargajamas teritorijas
JUras piekraste
Lielas upes un ezeri

Identificé batiskakos dabas
mantojuma resursus, kuri
varétu kalpot par pamatu
jaunas ekonomiskas
aktivitates radisanai un
sabiedrisko aktivitasu
veicinasanai

Kultdras mantojuma objekti

Bltiskakie vietéjas nozimes
aizsargajami kultaras objekti
(informdcija par valsts
nozimes objektiem nav
jaieklauj)

Unikalas tradicijas

Identificé bitiskakos kultidras
mantojuma resursus, kuri
varétu kalpot par pamatu
jaunas ekonomiskas
aktivitates radisSanai un
sabiedrisko aktivitasu
veicinasanai

ledzivotaju blivums

ledzivotaju skaits uz vienu
kvadratkilometru

Identificé bdtiskakas
vajadzibas pakalpojumu
izvietojumam un pieejamibai
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Bltiskakie attistibas un
apdzivojuma centri

Lielako un nozimigako
apdzivoto punktu
uzskaitijums, to
sasniedzamibas raksturojums

Identificé bdtiskakas
vajadzibas pakalpojumu
izvietojumam un pieejamibai

1.1.2. Socialekonomisks apskats

Vietéja ricibas grupa izvélas TIKAI tos raditajus, kas raksturo bitiskakas problémas vai prieksrocibas

darbibas teritorija,

nodrosSinot vietéjas sabiedribas vajadzibu apmierinasanu.

Visu

radrtaju

izmantoSana nav obligata, ja tiek pienemts lemums attistibas stratégiju fokusét kada konkréta joma

Datu avots — www.csb.gov.lv
vai www.lursoft.lv

Svarigi — ja VRG ir izveidota
tikai dala no novada teritorijas
(atsevisko pagastos), tad var
veikt visparéju aprékinu
(aprékinot raditaju pret
konkrétajos pagastos
dzivojosajiem) vai art
atsakoties no ST raditaja
izmantosanas un izmantot
raditaju ,,Darba vietas

vai virziena.

Raditajs’ Rezultati Secinajumi
ledzivotaju skaits VRG darbibas | 2010.gada - Analizéjot So raditaju,
teritorija iedzivotaju skaita bitisku
(kopigs, nedalot pa 2012.gada - izmainu gadijuma ir jaskaidro
administrativam teritorijam) svarigakie izmainu iemesli,

2014.gada - ka ari sekas, ko tas radijis uz

Datu avots — www.pmlp.gov.lv stratégijas sagatavosanas
sadala “Statistika” bridi
Jaundzimuso skaits 2010.gada - Analizéjot So raditaju,
(kopigs, nedalot pa jaundzimuso skaita batisku
administrativam teritorijam) 2012.gada - izmainu gadijuma ir jaskaidro

svarigakie izmainu iemesli,
Datu avots — www.csb.gov.lv 2014.gada - ka ari sekas, ko tas radijis uz

stratédijas sagatavosanas

bridi
Uznémumu skaits VRG 2010.gada - Analizéjot So raditaju,
darbibas teritorija uz 1000 batisku izmainu gadijuma ir
iedzivotajiem 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu
(kopigs, nedalot pa iemesli, ka ari sekas, ko tas
administrativam teritorijam) 2014.gada - radijis uz stratégijas

sagatavosanas bridi

> Te doti pieméri, bet var bat arf citi raditaji, kas tiks izmantoti ka mérku sasniegSanas novértéjuma raditaji
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teritorija”

Darba vietu (darba néméju) 2010.gada - Analizéjot so raditaju,

skaits teritorija batisku izmainu gadijuma ir

(kopigs, nedalot pa 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu

administrativam teritorijam) iemesli, ka ari sekas, ko tas

2014.gada - radijis uz stratégijas

sagatavosanas bridi

Datu avots — Valsts ienémumu

dienests (informaciju var

sanemt péc atseviska

pieprasijuma)

Bezdarba limenis pret 2010.gada - Analizéjot So raditdju,

darbspéjiga vecuma esoSajiem bitisku izmainu gadijuma ir

(kopigs, nedalot pa 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu

administrativam teritorijam) iemesli, ka ari sekas, ko tas

2014.gada - radijis uz stratégijas

Datu avots — www.csb.gov.lv sagatavosanas bridi

vai www.nva.gov.lv

Jauniesu bezdarba limenis 2010.gada - Analizéjot So raditaju,

(kopigs, nedalot pa bitisku izmainu gadijuma ir

administrativam teritorijam) 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu
iemesli, ka ari sekas, ko tas

Datu avots — Nodarbinatibas 2014.gada - radijis uz stratégijas

valsts agentiras filiales péc sagatavosanas bridi

atseviska pieprasijuma

Bltiskakas uznémeéjdarbibas 2014.gada: Analizéjot So raditaju,

nozares péc to apgrozijuma l.vieta: batisku izmainu gadijuma ir

(kopigs, nedalot pa 2.vieta: jaskaidro svarigakie izmainu

administrativam teritorijam) 3.vieta: iemesli, ka ari sekas, ko tas
radijis uz stratégijas

Datu avots — sagatavosanas bridi

http://www.lursoft.lv/lursoft-

statistika/

Svarigi — ja VRG darbojas dala

novada (atseviskos pagastos),

tad stratégijas ietvaros var

sniegt ari subjektivu faktiskas

situacijas novertejumu

Ricibas grupas teritorija 2010.gada - Analizéjot So raditaju,

registréto nevalstisko batisku izmainu gadijuma ir

organizaciju skaits 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu
iemesli, ka ari sekas, ko tas

Datu avots — 2014.gada - radijis uz stratégijas

http://www.lursoft.lv/lursoft- sagatavosanas bridi

statistika/

Sabiedriski aktivu cilvéku 2010.gada - Analizéjot So raditaju,
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pieaugums (izmainas) (%) bitisku izmainu gadijuma ir

pagastos, ciemos 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu

(pasdarbiba u.c. iniciativas iemesli, ka ari sekas, ko tas

iesaistitie cilveki) 2014.gada - radijis uz stratégijas
sagatavosanas bridi

Datu avots — pasvaldibas vai

www.kulturaskarte.lv

Svarigi - portals ,,Kulttras

karte” nodroSina tikai aktualo

datu atspogulosanu, tadé|

informaciju par ieprieks

ievietotajiem datiem iespéjams

sanem pasvaldibas (kas datus

portala ievieto)

Citi raditaji

Pieméram, lauksaimnieciba

nodarbinato Tpatsvars,

majrazotaju registrésanas

dinamika, tlrisma mitnu vai

gultasvietu skaits u.tml.

Papildu ZVRG:

Zivsaimniecibas uznémumu 2010.gada - Analizéjot So raditaju,

skaits batisku izmainu gadijuma ir

Tikai pirmaja administrativaja | 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu

teritorija no Baltijas jaras iemesli, ka ari sekas, ko tas

piekrastes 2014.gada - radijis uz stratégijas
sagatavosanas bridi

Datu avots — Lursoft.lv

pakalpojums datu atlasei

Zivsaimnieciba nodarbinato 2010.gada - Analizéjot So raditaju,

skaits batisku izmainu gadijuma ir

Tikai pirmaja administrativaja | 2012.gada - jaskaidro svarigakie izmainu

teritorija no Baltijas jdras iemesli, ka ari sekas, ko tas

piekrastes 2014.gada - radijis uz stratégijas
sagatavosanas bridi

Datu avots — Lursoft.lv

pakalpojums datu atlasei

Citi raditaji

levérojiet! Dala geografiska apskata un socialekonomiska apskata raditaju ir izmantojami art ka
stratégisko mérku novértéjuma raditaji (skat.2.2.) un tiem ir zinama sasaiste ar rezultatu
raditajiem (skat.3.4.). Tapéc, izstradajot projektu atlases kritérijus (skat 4.3.), ka ari veidojot
stratégijas istenoSanas uzraudzibas un novértésanas planu (skat.4.4.), nepiecieSams izsekot So
raditaju logiskai sasaistei un izvéléties tos raditajus, kas ir izmérami, kuriem var noteikt izmainas,
un kas var apliecinat stratégijas istenosanas virzibu uz noteiktajiem mérkiem.
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1.1.3. VRG darbibas teritorijas pamatojums

Saja apaksnodala stratédijas autors sniedz Tsu un konkrétu pamatojumu tam, kadé| vietéja ricibas
grupa savai darbibai izvéléjusies ieprieks nordadito teritoriju, analizéjot saites starp administrativi
teritorialajam vienibam.

Teksta garums - lidz 1000 zimém

Ekonomiskas saites:

Ekonomiskas saites pastav gadijumos, ja iepriek$€jas nodalas ir konstatétas kopigas uznémeéjdarbibas
nozares vai kopigu resursu pieejamiba, kas veicina noteiktu ekonomisko nozaru attistibu. Vienlaikus
par ekonomisko saiti var uzskatit darbaspéka un daba vietu atrasanos dazadas administrativas
teritorijas un ar to saistitas migracijas problémas.

Pieméram, piekrastes pasvaldibam kopiga ekonomiska saite ir tirisma nozare, kur pakalpojuma
pircéjs nenoskir administrativi teritorialas robezZas starp pagastiem vai novadiem, bet redz piekrastes
ekonomiku ka vienotu piedavajumu.

Funkcionalas saites:

Par funkcionalam saitém starp administrativi teritorialam vienibam var uzskatit situacijas, kad
dazadas administrativas vienibas atrodas dazada veida pakalpojumi, ko izmanto vietéja kopiena
neatkarigi no savas dzives vietas.

Pieméram, vietéjas kopienas parstavji izmanto daZadus pasvaldibu pakalpojumus neatkarigi no
administrativi teritoriGlajam robezam — vidusskola pieejama tikai viena pasvaldiba, bet veselibas
apripes pakalpojumi otrd, kultiiras nams ir pieejams viend pagasta, bet pirmsskolas izglitibas iestade
cita.

Fiziskas saites:

Par fiziskam saitem uzskatama situacija, kad konkrétas administrativi teritorialas vienibas saista
faktiski izveidoti vai dabiski veidojuSies objekti — dzelzcela linijas, autoceli, kopigas upes un ezeri,
kopiga ipasi aizsargajama dabas teritorija, u.c.

Pieméram, vairaki novadi ir izvietoti ipasi aizsargdjamas dabas teritorijas vai to apkartné un ST ipasi
aizsargajama dabas teritorija ir nozimiga visu administrativo teritorija ekonomiskai vai dzives
telpas/vides attistibai.

Vésturiskas saites:

Par vésturiskam saitém uzskatamas tadas saistes starp administrativi teritorialam vienibam, kas
pastavéjusas iepriekSéjos teritoriju attistibas posmos, bet atstajusas ietekmi uz dzives telpu,
mentalam un fiziskam saitém ari Sodien.

Pieméram, vietéja ricibas grupa darbojas iepriekséja rajona robeZds, jo vésturiski celu tikls un
pasvaldibu savstarpéja sadarbiba ir aktudla ari Sodiena vai ari vairdki esosie novadi vésturiski
veidojusi vienotu administrativi teritorialo vienibu un Sodien ir vérojama daZdada pakalpojumu
pieejamiba daZadds teritorialds vienibas.

Saja nodald novérté tikai tds saites starp administrativi teritorialajam vienibas, kas pastav realitaté
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un visu saisu konstatésanas nav obligata!

1.2.  Partneribas principa nodrosinasana

Saja apaksnodala stratédijas autors sniedz Tsu un konkrétu partneribas aprakstu, kur izkldstits
partneribas nodrosinasanas princips un partneribas struktira.

Teksta garums - lidz 2000 zimém

Teritoriala parstavnieciba:

AtbilstoSi iepriekséja apaksSnodala aprakstitajai teritorijai tiek sniegts skaidrojums par teritorialas
parstavniecibas nodrosSinasanu vietéjas ricibas grupas biedru sastava, ka art Iémeéjinstittcijas
(padomes) sastava).

Pieméram, tiek noradits, ka vietéja ricibas grupa darbojas 4 novadu teritorijas, kur ir izteikti dazads
iedzivotaju skaits, tadel partneriba tiek nodrosinat diferencéts un lidzsvarots kopéjais biedru skaits no
katra novada, lai nodrosinatu lidzvértigu un sabalansétu parstavniecibu. Vienlaikus tiek pievienots
apkopojums, kura noradits kopéjais partneribas biedru skaits un to sadalijums par novadiem vai
administrativi teritorialam vientbam.

Analizéjot katru no taldkiem partneribas principa aspektiem, stratégijas sagatavotajs norada
konkréetus parstavjus un to organizacijas:

Mérka grupu parstavnieciba:

Atbilstosi ieprieks konstatétajiem bdatiskakajiem secinajumiem par sabiedrisko un socialekonomisko
dzivi, vietéja ricibas grupa sniedz skaidrojumu par aktivako vai problematiskako mérka grupu
parstavju ieklausanu partneriba. Par aktivakajam mérka grupam varétu uzskatit nevalstisko
organizaciju parstavju un pasdarbibas kolektivu vai intereSu kopu parstavniecibu, bet par
problematisko grupu parstavjiem varétu uzskatit — bezdarbniekus gadijumos, kad novérots
pieaugoss bezdarba limenis, jaunieSus gadijumos, kad novérojams iedzivotaju skaita samazinajums,
u.c. levérojiet, ka Ieméjinstitlicija obligati jabat nodroSinatai lauku sieviesu (sieviete, kuras
dzivesvieta ir deklaréta lauku teritorija, vai juridiska persona, kas parstav lauku sievieSu intereses) un
jauniesu (fiziska persona vecuma lidz 25 gadiem vai juridiska persona, kas parstav jauniesu intereses)
intereSu parstavibai. Tapat ari teritorijas, kas plano piesaistit EJZF investicijas ir janodrosina, ka
vismaz viena tresa dala no Iéméjinstitlicija parstavétajam privatpersonam (ekonomiskie un vietéjie
socialie partneri) ir fiziskas vai juridiskas personas, kas veic saimniecisko darbibu zivsaimniecibas
joma vai ir nodarbinatas zivsaimnieciba, ka ari biedribu parstavjiem, kas aizstav tikai zivsaimniecibas
nozares intereses.

Pieméram, tiek noradits, ka vietéja ricibas grupas teritorija pédéjos gados samazinds nevalstisko
organizdciju skaits, kas saistits ar iedzivotdju neieinteresétibu vietéjas kopienas attistiba, tadel
partneriba tiek aicinatu un piedaldas ciemu aktivakie iedzivotdji, kas velas veidot savas nevalstiskas
organizdcijas un veicindt vietéjas kopienas aktivaku iesaistisanos sabiedriskajos procesos.

Ekonomiska parstavnieciba:
Atbilstosi iepriekS konstatétajam bdatiskakajam uznémeéjdarbibas nozarém, vietéja ricibas grupa
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sniedz skaidrojumu par So uznémeéjdarbibas nozaru parstavju sabalansétas intereSu parstavniecibas
nodrosSinasanu partneriba. levérojiet, ka lemejinstitlcija obligati jabut nodrosinatai lauksaimnieku
(fiziska persona, kura darbojas jebkura no lauksaimniecibas jomam, vai juridiska persona, kas veic
darbibu lauksaimnieciba vai parstav lauksaimnieku intereses) interesu parstavibai.

Pieméram, ir secindts, ka vietéjas ricibas grupas darbibas teritorija bitiskakas darbibas nozares ir
lauksaimnieciba un kidras ieguve, bet viena no sim nozarém ir batiski lieldka no nodarbindto skaita,
bet otra no apgrozijuma lieluma, tadé| partneriba viendda pdrstavnieciba tiek nodroSinata abam
nozarém.

Vietéjas varas parstavnieciba:

Seit stratégijas sagatavotajs norada - kados novados tiks ieviesta stratégija, ka ari sniedz informaciju
par to, kada veida katra no pasvaldibam tiek parstavéta partneriba, ka art principiem ka viet&jo varu
parstavnieciba tiek noteikta Iéméjinstiticijas (padomes) sastava. levérojiet, ka [éméjinstitiicija valsts
vai pasvaldibu iestazu parstavju nevar bit vairak ka 49%.

Pieméram, tiek norddits, ka vietéja ricibas grupa darbojas 4 novadu teritorija, ka ari katru so
pasvaldibu partneriba parstav konkréts pasvaldibas delegéts parstavis. Bet, lai nodroSinatu péc
iespéjas plasaku mérka grupu parstavniecibu léméjinstitiicija (padomé) rotacijas karttba katru gadu
vietéjo varu parstavniecibu nodrosina viens padomes loceklis.
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1.3.  Teritorijas SVID analize

Saja apaksnodala stratédijas autors analizé vietéjas ricibas grupas teritorijas un kopienas stipras un vajas puses, ka arf attistibas iespéjas un
draudus. Sajd@ nodala jau sdk koncentréties uz vietéjds sabiedribas vajadzibu_detalizétdku apzina$anu, izvirzot galvenos secindjumus, nevis
apskatot visas nozares un jomas. SVID analize balstas uz iepriekséjas nodalas konstatétajiem faktiem, statistisku un secindjumiem. Atbilstosi SVID
analizes rezultatiem, kas kalpo par esosas situdcijas kopsavilkumu.

Teksta garums — lidz 8000 zimém

1. STIPRAS PUSES Ko tas nozimé? Secinajumi — kas jadara, lai izmantotu
stipras puses?

Seit stratégijas izstradatajs sniedz apkopojumu no iepriek$éjas nodalas konstatétajam pozitivajam statistiskajam, ekonomiskajam un

teritorialajam tendencém un resursiem, ka ari secina, kadas darbibas bitu nepiecieSams veikt nakotnég, lai izmantotu, saglabatu vai

uzlabotu esosas situacijas faktorus.

1.1 Vésturiskas tradicijas | Vietéja kopiena raksturiga zivsaimniecibas | Lai veicinatu zivsaimniecibas nozares
zivsaimniecibas nozaré nozare, kas nodarbina pietiekami lielu | saglabasanos, batu jaatrod risinajums
iedzivotaju  skaitu, ka ari nodroSina | jaunds zvejnieku paaudzes apmacibam.

ekonomisko aktivitati piekrastes ciemos
Lai veicinatu lielaku ekonomisko ieguvumu
no zivsaimniecibas apstrades nozares, bitu
javeicina tirdzniecibas vietu veidosanu
lielakas apdzivotas vietas, ka ari jauzlabo
ziviu  produkcijas  parstrades  uznému
materiali — tehniska baze.

Secinajumi — kas jadara, lai novérstu vajo

pusu elementu ietekmi?

Seit stratégijas izstradatajs sniedz apkopojumu no iepriek$é&jas nodalas konstatétajam negativajam statistiskajam, ekonomiskajam un
teritorialajam tendencém, ka ari secina, kadas darbibas butu nepiecieSams veikt nakotng, lai uzlabotu situaciju.
2.1. Neaktiva vietéja kopiena Secinats, ka pédéjos gados samazinds | Sniegt atbalstu ciemu sabiedrisko centru

IEKSEJIE FAKTORI

2. VAIJAS PUSES Ko tas nozimé?

nevalstisko organizdciju skaits, kas saistits ar
piemérotu telpu un finansidla, atbalsta
trakumu

izveidei, kuros bdtu radita iespéja darboties
gan nevalstiskajam sektoram, ka ari citam
mérka grupam.

Sniegt atbalstu nevalstisko organizaciju




ieceru istenoSanai, pieméram, piesaistot
pasvaldibu vai arvalstu finanséjumu NVO
darbibas atbalsta konkursiem.

3. IESPEJAS Ko tas nozimée? Secinajumi - kas jadara, lai attistitu

iespéjas?

Seit stratégijas izstradatajs sniedz apkopojumu no iepriek$éjam nodalam par aréjiem
stiprinasanu, ka art vajo pusu novérsanu.

faktoriem, kas varétu veicinat stipro pusu

AREIJIE FAKTORI

3.1. Regionaldas attistibas centra | Ja iepriekS ir konstatéts, ka stratégijas | Nepieciesams veidot rekredcijas tdarisma
tuvums un labs celu | darbibas teritorija ir rekredcijai pieméroti | infrastruktiru, ka ari atbalstit jaunu
savienojums ar to dabas resursi, bet vienlaikus pieaugoss | rekredcijas pakalpojumu attistibu vietas,

bezdarbs, tad iespéjams izmantot redionala | kuras viegli pieejamas regionalas attistibas

attistibas centra (ar lielaku iedzivotdju | centra iedzivotdajiem.

skaitu) tuvumu, lai veicinatu tdrisma nozares

attistibu un darba vietu veidosanos. Organizét regiondlds attistibas centra
iedzivotdajiem saistosus sporta un kultiras
pasakumus, kuru laika vietéjie uznémumi
varétu nodrosinat precu un pakalpojumu
pardosanu, pieméram, organizéjot
gadatirgus.

4. DRAUDI Ko tas nozimé? Secinajumi — kas jadara, lai novérstu

draudu ietekmi?

Seit stratégijas izstradatajs sniedz visparéju apkopojumu par aréjiem faktoriem, kas nakotné varétu veicinat eso$as situacijas
pasliktinasanos. Parasti $aja nodala apskata politiska vai dabas risku iesp&jamibu.

4.1. Nozvejas kvotu | Ja iestdjas situdcija, kad tiek samazindta | Javeicina zivsaimniecibas nozares
samazinasands nozvejas kvota piekrastes zvejniekiem, tad | uznémumu  darbibas daZadoSana, lai
pastav iespéja, ka batiska samazindsies | neparedzétu apstaklu gadijuma varétu

vietéjai kopienai nozimigas zivsaimniecibas
nozaré nodarbinato skaits, ka ari nozares
apgrozijums un ienémumi.

veiksmigi pdrorientét darbibu un saglabat
darba vietas. DaZadoSana prioritari bitu
veicindma nozarés, kas balstitas uz vietéjo
iedzivotaju  zinGsan@m  un  vietéjiem
resursiem.




1.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificéSana un potenciala analize

Saja apakinodala stratédijas autors, atbilstosi iepriekséjo apakinodalu secindjumiem, noskir tikai
batiskakas teritorijas attistibas vajadzibas un iespéjas, kuras kalpos par pamatu attistibas vizijas un
stratégisko mérku izstradei.

Teksta garums — lidz 2000 zimém

Seit vietéja ricibas grupa, konsultéjoties ar visam stratégijas izstradé iesaistitajam pusém,
pamatojoties uz SVID analizes secinajumiem, nosaka galvenas vajadzibas un potencialas attistibas
jomas, kuram sniedzams atbalsts 2014.-2020.gada.

Nosakot galvenas vajadzibas un potencialas attistibas jomas, vietéja ricibas grupa nem véra ne tikai
ieprieks gltos secinajumus, bet arl iespéjamo pieejamo finanséjuma apjomu, cilvékresursus un
partneribas kapacitati.

levérojiet, ka teritorijas attistibas vajadzibu identificéSanas un potenciala analizes pamata ir vietéjo
iedzivotaju idnetificétas vajadzibas, kas ir iegltas plasi iesaistot dazadas iedzivotaju grupas stratégijas
izstrades procesa.

Butiskakas atbalstamas uznéméjdarbibas jomas:
Par batiskakajam uznémeéjdarbibas atbalsta jomam batu uzskatamas tas, kuras atbilst vismaz diviem
no Siem nosacijumiem:

a) Veido nozimigu vietéjas ekonomikas dalu;

b) Veido bitisku vietéjas nodarbinatibas dalu;

c) Balstas uz vietéjiem resursiem un vietéjo iedzivotaju zinasanam vai prasmém;

d) Tam ir relativi augstaks pievienotas vértibas vai eksporta potencials.

Pieméram, vietéja ricibas grupa par prioritari atbalstGmajam uznéméjdarbibas nozarém nosaka
zivsaimniecibu, jo ta balstds uz vietéjiem resursiem un nodarbina nozimigu iedzivotaju skaitu, ka ari
tdrismu, jo tam ir augsts potencials veidot ienémumus, izmantojot piekrastes joslas tirisma resursu.

Bitiskakas atbalstamas sabiedriskas aktivitates:
Par batiskakajam sabiedrisko aktivitasu atbalstamajam jomam batu uzskatamas tas, kuras:
a) Balstas uz viet€jo iedzivotaju prasmém un interesém;
b) Jau esosaja situacija iesaista plasu interesentu loku;
c) Nakotné spéj radit uznémeéjdarbibu un kuru rezultata rodas preces vai pakalpojumi, kas ir
pieprasiti tirgl (sociala uznémejdarbiba);
d) Veicina apdzivojuma saglabasanos vai palielinasanos;
e) Veicina pilsoniski atbildigas kopienas attistibu.

Pieméram, bijusas skolas telpds tiek izveidota infrastruktiira daZadu rokdarbu interesu grupu darbibai
— amatniecibas centrs. Bridi, kad intereSu grupu ietvaros ir radits pietiekams skaits produkcijas un
amatniecibas centrs faktiski ir kluvis par tirisma apskates objektu, Sajas pasds telpas tiek izveidota
amatnieku produkcijas tirdzniecibas vieta, kas nes ienémumus un Jauj ilgtermina nodrosinat gan
sabiedrisko aktivitasu turpinGsanu, gan ari tlrisma nozares objekta darbibu.




Butiskakie atbalstamie pakalpojumi:
Par vietéjai kopienai bltiskiem pakalpojumiem prioritari bGtu uzskatami tie, kuri:
a) Ir pieejami péc iespéjas plasakam iedzivotaju lokam (veidojot vienmérigu un ekonomiski
pamatotu pakalpojumu pieejamibas parklajumu);
b) Kuru izmantosana bitu ieintereséti arl citu teritoriju iedzivotaji, veicinot pakalpojumu
pardosanas iespgjas;
c) Kas ir nozimigi vietéjas kopienas pastavésanai un attistibai;
d) Veicina apdzivojuma saglabasanos vai palielinasanos.

Pieméram, vietéjas skolas jauniesi izveido velosipédu nomas pakalpojumu, kas Jauj vietéjiem
iedzivotdjiem izmantot velosipédus savam vajadzibam, bet vienlaikus velosipédus var iznomat ari citi
interesenti, kuriem kopad ar velosipédu nomu vietéjie jauniesi organizé ekskursijas — Sada veida iequvéji
ir gan vietéja sabiedriba, kam pieejami velosipédi, gan jauniesi, kam rodas iespéja sniegt maksas
pakalpojumus, gan ari tirisma pakalpojumu sniedzéji, kas var piedavat plasaku pakalpojumu klastu
tdristiem. Vienlaikus izvértéjot to, vai sads tarisma projekts nebitu efektivak istenojams sadarbiba ar
kaiminu teritorijam starpteritoridlas sadarbibas ietvaros.

1.5.  Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu novertéjums

Saja apaksnodald stratédijas autors, atbilstosi iepriek$éjo apaksnodalu secindGjumiem, specifiski apskata

ricibas grupas sadarbibas iespéjas ar citam teritorijdm vai citam valstim. Sis apak$nodalas mérkis

ir

plasaka konteksta apskatit ricibas grupas teritorijas prieksrocibu izmantosanas vai trakumu novérsanas

iespéjas, izmantojot starpteritoridlas vai starptautiskas pieredzes.

Teksta garums — lidz 2000 ziméem

Saja nodal3, stratégijas sagatavotajs apskata starteriotridlas un starptautiskas sadarbibas iespé&jas un
to ietekmi uz 1.4.apakSnodala noradito vajadzibu apmierindSanu vai potencidla efektivaku
izmantosanu.

Esosie sadarbibas partneri:
Seit apkopo informaciju par vietéjas ricibas grupas esosajiem sadarbibas partneriem:
a) Vietéjam ricibas grupam Latvija un arvalstis, kuras teritoriali, vajadzibu [Tmeni vai citadak ir
[idzigas ricibas grupai, kas sagatavo $o stratégiju;
b) Ricibas grupas teritorija ietilpstoSo pasvaldibu, NVO un uznéméju starptautiskas sadarbibas
partneri.

Pieméram, vietéjai ricibas grupai, kuras teritorij@ nozimiga ekonomikas nozare ir zirgkopiba, ir
izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar citu vietéjo ricibas grupu cita valstr un Saja teritorija ir veiksmiga
zirgkopibas pieredze, kuras apmainas rezultata varétu batiski paaugstingt nozares darbibas
efektivitati. Vai vietéjai pasvaldibai ir sadraudzibas pasvaldiba ar lidzigdm risinamam ekonomiskam
problémam — Sadas saites butu vieglak izmantot starptautiskaja sadarbiba, jo vietéja limeni jau ir
apzindta sadraudzibas pasvaldiba, ka arT ir pieejamas kontaktpersonas sadarbibas turpinasanai.

lespéjamie sadarbibas virzieni un teritorijas:
Ja nav esoSu sadarbibas partneru vai ari esoSie partneri nevarétu sniegt atbalstu aktualo problému
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risinasana, tad Seit stratégijas izstradatajs, atbilstoSi 1.4.apakSnodala noteiktajam batiskakajam
ekonomikas jomam, sabiedriskajam aktivitatéem vai atbalstamajiem pakalpojumiem, nosaka
iespéjamas sadarbibas jomas:

a) Ekonomiskajai sadarbibai — pieméram, ja teritorija koncentréjas uz tirisma nozares attistibu,
tad starptautiskas sadarbibas virziens varétu bat ipasi aizsargdjamu teritoriju tdrisma
pakalpojumu tikla izveidosana Baltijas valstis;

b) Sabiedriskas aktivitates — pieméram, ja teritorijai nozimigi ir veicinat amatniecibas ka véstures
mantojuma saglabdsanos, tad iespéjama starptautiska sadarbiba labdko un ekonomiski
izdevigako raZosanas metoZu apzindsanai un pieredzes apmainai;
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2. Stratéegiska dala

Sajd nodala stratédijas izstradatdjs, balstoties uz eso$ds situdcijas analizi, SVID analizi, teritorijas
attistibas vajadzibu un potencidla novértéjumu, ka ari starpteritorialds un starptautiskdas sadarbibas
iespéju novértéjuma pamata, sagatavo stratégisku redzéjumu par teritoriju 2020.gada.

Stratégiskais redzéjums sevi ietver nakotnes vizijas definésanu, ka arf mérku, kurus nepieciesams istenot
definésanu un starpteritoridlds un starptautiskdas sadarbibas mérku noteiksanu.

Saja nodala ari aprakstami sasniedzamie rezultati, kuri vérsti uz stratégisko mérku sasniegsanu.

Saja nodala aprakstami ari stratégdijas inovativie elementi.

VRG atlasei jasagatavo stratédiska dala atbilstosi 2.1. punktam ( skat. SHEMU:1, zemak) un VRG
stratégijas apstiprindsanai jasagatavo turpmakas sadalas.

23



SHEMA 1: VRG stratégijas 2015.-2020. izstrades posmi

Cita areja finanséjuma piesaiste (ja vélas)

Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fonda atbalstitas ricibas (ja attiecinams)

Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstitas ricibas
Meérkis 1 Finanséjuma | Novértéjuma raditaji Riciba 1.1. Rezultatu raditaji
(pie;n. Labvéligas 1. dala EUR (piem. Uznémumu skaits (piem. Atbalsta sniegSana (piem.
uznéméjdarbibas VRG darbibas teritorija uz | uznémeéjdarbibas uzsaksana e lzveidots 1 uznéméjdarbibas
vides veidosana) 1000 iedzivotajiem) uzsaksanas centrs
e Izveidotas 30 darba vietas
e Izveidota 1 tirdzniecibas vieta
Roja)

Riciba 1.2. Stratégiskais projekts

piem.-kokapstrades uznémuma

izveidei*

Riciba 1.3. Rezultatu raditaji

© (piem. Tdrisma nozares
E pakalpojumu dazadosana)

Merkis 2 Finanséjuma Noveértéjuma raditaji Riciba 2.1. Rezultatu raditaji
(piem. ledzivotaju 1. dala (piem. Pasdarbib3, (piem. Atbalsts pasdarbibas e 20 jaunas iniciativas, pasdarbibas —
radosas un EUR pulcinos, u.c. iniciativas iniciativam pagastos, ciemos ) kolektivi, pulcini pagastos un
profesionalas iesaistitie daltbnieki % no ciemos.
izaugsmes visiem iedzivotajiem Riciba 2.2. Rezultatu raditaji —
veicinasana)

Riciba 2.3. Rezultatu raditaji
Mérkis 3 Finanséjuma | Novértéjuma raditaji Riciba 3.1. Rezultatu raditaji

1. dala
EUR
| posms — VRG atlase Il posms - Stratégijas apstiprinasana

* Stratégiska projekta pamatojums tiks sniegts VRG Stratégijas pielikuma.




2.1.  Vizija un stratéegiskie merki

Saja apaksnodald stratédijas autors, balstoties uz esosds situdcijas analizi, SVID analizi, teritorijas
attistibas vajadzibu un potenciala novértéjumu, ka ari starpteritoridalas un starptautiskas sadarbibas
iespéju novertéjuma pamata, sagatavo viziju un stratédgiskos mérkus.

Teksta garums — lidz 2000 zimém

Vizija Tsi (Iidz 600 zimém) un kodoligi atklaj stratégijas sagatavotaja redzéjumu par to, kadai jabat
vietéjas ricibas grupas teritorijai péc stratégijas ievieSanas, respektivi — 2020.gada. Vizija parasti ir
izteikta viena teikuma un ta ietver “atslégas vardus”, kuri izsaka bltiskakos attistibas virzienus un
elementus. Stratégijas izstradatajs péc vizijas definésanas var sniegt 1su skaidrojumu par katru
ieklauto “atslégas vardu”.

Pieméram,

Vietéjas ricibas grupas teritorija nodrosina ikvienam sabiedribas loceklim dzivot ekonomiski un socidli
aktiva vidé, kur ikvienam ir nodrosSinata iespéja radosai un profesiondlai izaugsmei raZosanas joma
un pilsoniskai aktivitatei jebkurad teritorijas ciema.

Atslégas vardi:

1. Ekonomiski aktiva vide — ir vide, kur ikvienam, kurs nolémis uzsakt uznéméjdarbibu ir raditi
atbalsta instrumenti ideju parvérsanai uznéméjdarbiba;

2. Socidli aktiva vide — ir vide, kura ikvienam ir iespéjas justies drosi gan socidli, gan ekonomiski,
kur nodrosinati visi nepiecieSamie pakalpojumi kvalitativai dzives telpas izmantosanai;

3. Radosa un profesionala izaugsme raZoSanas joma — ikvienam ir iespéja pavaditu brivo laiku
atbilstosi savam interesém un spéjam, ka ari iespéja papildinat savas zinasanas un prasmes
visas dzives garuma, koncentréjot resursu uz raZzosanas nozares attistibu;

4. Pilsoniska aktivitate jebkura teritorijas ciema — ikvienam ir prasmes un iespéjas izteikt savu
viedokli, ietekmet lemumu pienemsanu sabiedribas interesés, kas parsvara koncentréta uz
teritorijas mazako vienibu - ciems.

Stratégiskie mérki atklaj 1si (ldz 1400 Zimém) un kodoligi atklaj stratégiskos mérkus, kas izriet no
vietéjam vajadzibam un veicina vizijas izpildi. Katrs mérkis tiek izteikts ka viens teikumus. Mérkis bis
pamats ricibu definésanai, tadé| ir lietderigi izmantot vienotu numeracijas sistému visa stratégijas
teksta, kur burti apzimé — M (stratégiskie mérki), R (ricibas).
Meérkiem ir jabut skaidri formulétiem, izméramiem, sasniedzamiem stratégijas istenosanas ietvaros,
un ar planotajiem resursiem, ka art ar skaidri noteiktiem to sasniegSanas terminiem.
Pieméram (atbilstosi ieprieks noraditajai vizijai), vietéjas ricibas grupas stratégiskie mérki var bit:
M1 Atbalsta sniegsana uznéméjdarbibas uzsaksanai vai paplasingsanai tdrisma un
lauksaimniecibas nozareés;
M2 Pieejama pakalpojumu sniegSanas tikla izveidoSana vietéjas ricibas grupas darbibas
teritorija;
M3 ledzivotdju radosas un profesionalas izaugsmes veicinasana;
M4 Nevalstisko organizdciju darbibas veicinasana;

Saja nodala apraksta tikai stratégisko virzienu, bet precizas darbibas §i mérka sasnieganai tiks
aprakstits ricibas plana!




2.1.1. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas merki

Teksta garums — lidz 600 zimém

Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas meérki izriet no iepriekS noteiktas vizijas, ka ar
1.5.apaksnodala noteiktajam sadarbibas vajadzibam. Kaut ari Sis stratégiskais meérkis ir dala no
kopéjas vizijas 1stenosanas, tas tiek izdalits atseviski, lai uzsvértu specifiskas sadarbibas vajadzibas un
pamatotu vietéjas ricibas grupas dalibas nepiecieSamibu dazados starptautiskos projektos un
aktivitateés.

Pieméram,

M5 Vietéjo produktu virzisana starptautiskos tirgos.
Vietéja ricibas grupa, pamatojoties uz izvértéto esoSo situdciju un ekonomiskds attistibas
vajadzibam, ir secindjusi, ka bitiskdka ekonomiskds attistibas nozare ir tirisms un lauksaimnieciba,
tadél par sadarbibas mérki ir noteikta vietéjo tirisma un lauksaimniecibas produktu virziSanas
arvalstu tirgos, veidojot kopigus rekldmads un tirdzniecibas pasdkumus ar drvalstu sadarbibas
partneriem.

Saja nodala apraksta tikai stratégisko virzienu, bet precizas darbibas §i mérka sasnieg$anai tiks
aprakstits ricibas plana!

2.2. Stratégiskie novertéjuma raditaji

Saja apaksnodala stratédijas autors, balstoties esosajiem statistiskajiem raditajiem, ka ari
stratégiskajiem mérkiem, nosaka stratégiskos novértéjuma raditajus

Teksta garums — lidz 2000 zimém

Stratégiskos rezultatus nosaka tadeél, lai noteiktos laika posmos bitu iespéjams noteikt stratégijas
ievieSanas progresu, ka ari vértét to vai ir nepiecieSami grozijumu stratégijas ievieSanas gaita, ja
planotie rezultati netiek sasniegti.

Vienlaikus, stratégijas izstradatajam ir janem véra, ka viet€ja ricibas grupa nav vienigais attistibas
virzitajs sava darbibas teritorija, bet noteiktas darbibas veiks arT pasvaldiba un citas organizacijas. Lai
noveértésana bltu vienkarsaka un vértéjamie rezultati viegli apkopojami, ieteicams izvéléties vienu
no 2 rezultatu noteikSanas metodém:

1) Par rezultatu noteikt kadu publiskas datu bazés pieejamu statistisku raditaju (skatit
1.1.2.apaksnodalu);

2) Par rezultatu noteikt kadu raditaju, kas noteikts pasvaldibu attistibas programmas, jo ari
pasvaldibam ir jaapkopo noteiktos uzraudzibas raditajus par attistibas programmas
ievieSanas progresu.

Novértéjuma raditaji tiek izmantoti tie pasi, kuri ir definéti esosaja situacija (skat. 1.1.2.).
Pieméram, turpinot 2.1.apakSnodala noteikto stratégisko mérku papildinasanu ar rezultatiem:

Stratégiskais meérkis Novértéjuma raditajs Novértésanas periods
M1 Labveligas Uznémumu skaits VRG Baze 2014.gads (no
uznéméjdarbibas vides darbibas teritorija uz 1000 1.1.2.nodalas) — 230
veidosana iedzivotajiem (pieejams 2017.gads — 230
WWW.csb.gov.lv) 2020.gads — 230
Meérkis ir saglabat esoSo
uznémumu skaitu un sniegt
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atbalstu to veiksmigai attistibai

M3 ledzivotaju radosas un Dalibnieku skaits pasdarbibas Baze 2014.gads (no

profesionadlas izaugsmes kolektivos, pulcinos, u.c. 1.1.2.nodalas) — 100
veicinasana iniciativas 2017.gads — 130

2020.gads — 160
Merkis ir aizvien vairak
iedzivotaju iesaistit
sabiedriskas aktivitatés

Saja nodala nosaka tikai visparigus sociali ekonomiskus radit3jus, jo katras paredzétas ricibas
iznakuma raditaji tiks definéti stratégijas 3.nodala!

2.3. Inovativo risinajumu identificésana

Saja apakinodald stratédijas autors apraksta jaunindjumus, ko vietéja ricibas grupa pldno ieviest
teritorijas attistiba, istenojot So stratégiju.

Teksta garums — lidz 2000 zimém

Ar jauninajumiem, jeb inovacijam, tiek saprasts jebkur$ jauninajums konkrétaja teritorija (nevis
regiona, valsti vai plasak) tada jomas ka partneriba, metodes, parvaldiba, u.c. Kopuma bitu jamin ne
vairak ka 3 raditie jauninajumi. Inovacijas jeb jauninajumi ir jauni pakalpojumi, jauni produkti, jauni
risinaji, u.c. vietéjas ricibas grupas teritorija.

Ka tipiskakos jauninajumus ievieSanas piemérus var minét:

1) Partneribas sastavs, pieméram, partneriba tiek iesaistitas jaunas mérka grupas — esosie
bezdarbnieki, jauniesi, kuri vélas uzsakt uznéméjdarbibu, u.c., kas lidz Sim partneriba nav
darbojusies vai ari bijusi neaktivu biedru statusa;

2) Uznéméjdarbibas uzsakSanas atbalsta sistéma, pieméram, vietéja ricibas grupa definé un
ievies pilnu uznéméjdarbibas uzsaksanas ciklu — no apmdcibam par idejas attistibu un
biznesa plana radisanas lidz telpu aprikosanai un uznémuma darbibas uzsaksanai,

3) Uz vietéjiem resursiem balstitu darbibu istenosana, pieméram, vietéja ricibas grupa noteiktu
atbalsta apjomu sniedz tikai tiem uznéméjiem, kas piesaista darbiniekus no konkrétas
vietéjas ricibas darbibas teritorijas, mazinot batisku vietéjo probléemu. Vienlaikus ricibas
grupa nodroSina vietéja cilvékkapitala atbilstosu zindsanu un prasmju attistibu;

4) Uz citu teritoriju vai valstu pieredzi balstiti attistibas elementi, pieméram, ieviesta
sabiedrisko aktivitasu 1stenoSana kopienu centros un atbalstita kopienu centru veidoSanas,
[Tdzigi ka ciemu centri Igaunija;

5) Briva laika pavadiSsana klist par ekonomisko darbibu, pieméram, vietéja ricibas grupa Tpasi
atbalsta projektus, kuru ietvaros vietéjas intereSu grupas savus brivaja laika radrtos
produktus pieméro tirgus vajadzibam un sak to pardosanu.

Vietéja ricibas grupa ari var izvértét iespéju pielietot Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrijas izstradatos RadoSuma balvas kritérijus ka jaunindjumu pamatu un vértésanas kritériju
projektu [Tmen1 (skatit -
http://www.varam.gov.lv/in_site/tools/download.php?file=files/text/Prese//RB 2012 nolikums un krite
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riji.pdf) :
1)

2)

originalitate - netradicionali risinajumi teritorijas attistibas veicinasanai un identitates
stiprinasanai, kas ir raditi un Tstenoti konkrétaja pasvaldiba vai parnemti no citam Latvijas
pasvaldibam vai arvalstu prakses, veiksmigi pielagojot tos vietéjiem apstakliem;

resursu izmantoSanas efektivitate — risinajumi teritoriju attistibai, kas balstas uz vietéjiem
resursiem un vértibam un palidz ilgtermina atrisinat konstatétas problémas bez lieliem
finansu resursu ieguldijumiem;

sabiedriska nozime (ilgtspéja) — risinajumi, kas atstaj pozitivu ietekmi uz vietéjo sabiedribu,
aktivizéjot vietéjos iedzivotajus;

atvértiba — risinajumi, kas apliecina pasvaldibas atvértibu un atbalstu jaunam idejam un
starpdisciplinarai pieejai, ka ari toleranci pret citddi dzivojoSiem, domajoSiem un
stradajosiem;

partneriba — risinajumi, kas veicinajusi sadarbibu un dazadu nozaru / jomu kopdarbu un
mijiedarbi teritorijas attistibas jautajumu risinasana;

integréta (parnozariska) pieeja — risinajumi, kas paredz nozaru savstarpéju koordinaciju,
panakot, ka vienas nozares risinajumi ietekmé un papildina citu nozaru attistibu, tada veida
nodrosinot kompleksu jautajumu risinasanu teritorijas attistibai.

Saja nodala stratégijas sagatavotajam ir Tsuma jaapraksta, ka paredzétie jaunindjumi uzlabos
stratégisko mérku sasniegSanas rezultatus.

Pieméram,

Izveidojot uznémeéjdarbibas uzsaksanas atbalsta sistému, ka ari partneribas sastava aktivizéjot
esosos bezdarbniekus, paredzams, ka vini iegus vairdk informdcijas par uznéméjdarbibas uzsaksSanu,
ka ari bds motivétaki sakt savu privato biznesu, uzlabojot stratédisko mérku iznakuma raditaju -
Uznémumu skaits VRG darbibas teritorija uz 1000 iedzivotajiem.
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3. Ricibas plans uzdevumu izpildei

Nodala ietver vismaz vienu Ricibas planu, bet var bat ari tris Ricibas plani, tie ir:
e Firopas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstitas ricibas;
e Firopas Jiras lietu un zivsaimniecibas fonda atbalstitas ricibas (ja attiecinams);
e Ricibas plans cita dréja finanséjuma piesaistei (ja VRG to vélas). So ricibas planu Komiteja
nevértés.

Visam ricibam ir jabdt pamatotam ar sadald 1.4. identificétajam teritorijas attistibas vajadzibdm un
potencialu, turklat visam ricibam ir jatuvina stratégisko meérku sasniegsanas novértéjuma raditaju
izpilde.

Katrai ricibai tiek noteikti savi rezultatu raditaji, kas parada kada apjoma ir planota si riciba.

Ricibas plans VRG stratédijas istenosSanai ir laika posmam no 2015 lidz 2020. gadam un taja tiek
planotas ricibas atbilstosi pieskirtajam finanséjumam. Ricibas plans 2015. gada tiek sagatavots VRG
stratégijas 1. dalas finanséjumam, kuru jaapgdst lidz 2018. gada beigdm, sasniedzot mérku
novértéjuma raditajus vismaz 85% apméra , lai tad 2019. gadd sanemtu atlikuso otro finanséjuma
dalu.

3.1. Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstitas ricibas

Latvijas Lauku attistibas programmas 2014.-2020. Pasakums 19. LEADER pieejas pasdkums ,, Vietéjas
attistibas stratéegijas”:

Apakspasdakums 19.2. ,,Darbibu istenosana saskand ar SVVA stratégiju” :
> Aktivitate ,Vietéjas ekonomikas stiprindsanas iniciativas” (investiciju atbalsts —

pamatlidzeklu iegade, bivniecibas izmaksas, visparéjas izmaksas, nemateriali
ieguldijumi);

» Aktivitate ,Vietas potencidla attistibas iniciativas” (investiciju atbalsts —
pamatlidzeklu iegade, bivniecibas izmaksas, visparéjas izmaksas, nemateriali
ieguldijumi, ka ari darbibas izmaksas, personala izmaksas, macibu izmaksas, ar

sabiedriskajam attiecibdm saistitas izmaksas, finansu izmaksas)

Apakspasdakums 19.3. ”Starpteritoriala un starpvalstu sadarbiba “(pamatlidzeklu iegade, visparéjas
izmaksas, darbibas izmaksas, personala izmaksas, macibu izmaksas, ar sabiedriskajam attiectbam
saistitas izmaksas, finansu izmaksas ):

» Starpteritoriala sadarbiba starp VRG nacionalaja limeni:
» Starpvalstu sadarbiba starp VRG un lidzigdm organizacijam.

Nr. | Riciba Indikativais | LAP 2014.- Istenosanas Maksimala | Maksimala
atbalsta 2020. kartu skaits un | atbalsta attiecinamo
apmers (% atbilstosais termini intensitate | izmaksu
pret kopéjo | pasakums (izsludinasanas | (%) summa
atbalsta princips) vienam
1.daju) projektam

(euro)

1.1. | Atbalsta sniegSana 1 karta 80 100 000
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uznémeéjdarbibas 30 19.2. 2015
uzsakSanai
1.2. | Stratégiskais 10 19.2 1 karta 80 100 000
projekts... 25 19.2. 2016
1.3. | Tarisma nozares 2 kartas 70 60 000
pakalpojumu 2016
dazadosana
2.1. | Atbalsts 3 kartas
pasdarbibas 10 19.2. 2016 (2 kartas)
iniciativam 2017 (1 kartas)
pagastos, ciemos
2.2. | ..
3.1. | Tarisma 10 19.3 Nepartraukta
pakalpojumu iesniegumu
popularizéSana pienemsana
LAD
3.2.
4.1.
3.2. Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fonda atbalstitas ricibas
Ricibas programma zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam.
Atbalstamds aktivitates:
1) pievienotas vértibas veidosana, darbvietu radiSana, jauniesu piesaiste un inovacijas
veicindsana visos zvejas un akvakultiiras produktu piegdades kédes posmos;
2) daZdadosanas atbalstisana zivsaimnieciba un arpus tas, miZizglitibas un darbvietu
radisanas veicinasana zivsaimniecibai nozimigajas teritorijas;
3) zivsaimniecibai nozimigo teritoriju vides resursu vairosana un izmantosana, tostarp
klimata parmainu seku mazindsanas darbibas;
4) socialas labklajibas un kultdras mantojuma, tostarp zvejas, akvakultiras un jdras
kultdras mantojuma, veicinGsana zivsaimniecibai nozimigajas teritorijas;
5) zivsaimniecibas kopienu nozimes stiprinGsana vietéja attistiba un vietéjo
zivsaimniecibas resursu parvaldiba.
Sadarbibas pasakumi:
> Starpteritoriald sadarbiba starp VRG nacionalaja limen;
> Starpvalstu sadarbiba starp VRG ES dalibvalstis.
Teksta garums — lidz 2000 zimém
Nr. | Riciba Indikativais LAP 2014.- Isteno$anas Maksimala | Maksimala
atbalsta 2020. kartu skaits atbalsta attiecinamo
apmers (% atbilstosais un termini intensitate | izmaksu
pret kopéjo pasakums (%) summa
atbalsta 1. vienam
dalu) projektam
(euro)
1.1. | Piestatnu 1 karta
atjaunosana 10 5.1 2016
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zivsaimniecibas
uznémumiem

1.2.

2.1. | Atbalsts turisma 3
infrastruktlras 30 5.1 2016(2kartas)
izveidoSanai 2017 (1 karta)
zivsaimniecibas
uznémumiem

2.2. | ..

3.1. | Labas prakses Nepartraukta
parnemsana 5 5.1 iesniegumu
zivsaimniecibas pienemsana
uznémumu un LAD
vietéjas
teritorijas
marketinga

3.3. Cita aréja finansejuma nepiecieSamiba un piesaistisanas novértéjums

Teksta garums — lidz 1000 zimém

Vietéjas ricibas grupas atbilstosi identificétajam vajadzibam noveérté nepieciesamibu izstradat vai
neizstradat ricibas planu cita aréja finanséjuma piesaistei. Tacu o ricibas planu Komiteja, apstiprinot
VRG stratégiju, nevértes.

Teksta garums — lidz 2000 ziméem

Nr. | Riciba Planotais Indikativi Indikativais
finanséjuma planotais finanséjuma apjoms
avots projekta EUR

pieteikuma
iesniegSanas laiks

1.1. | Apmacibas ideju SIF 2016 1000

generésana ciemu attistibai

1.2

2.1

2.2.

3.4. Ricibu rezultatu raditaji

Katram no ricibu pldaniem ir pievienoti ricibu rezultatu raditaji, kas parada ari planotas ricibas
apjomu. Rezultatu raditdjiem ir jabat izméramiem.

Teksta garums — lidz 3000 zimém katram RP

Riciba 1.1. Rezultatu raditaji

(piem. Atbalsta sniegSsana uznéméjdarbibas (piem.

uzsaksanai, t.sk. stratégiskais projekts piem.- e Izveidots 1 uznémeéjdarbibas uzsaksanas
kokapstrades uznémuma izveidei*) centrs
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e Izveidotas 30 darba vietas
e lzveidota 1 tirdzniecibas vieta Roja)
Riciba 1.2. Rezultatu raditaji
(piem. Tarisma nozares pakalpojumu
dazadosana)
Riciba 2.1. Rezultatu raditaji
(piem. Atbalsts pasdarbibas iniciativam e 20 jaunas iniciativas, pasdarbibas kolektivi,
pagastos, ciemos ) pulcini pagastos un ciemos.
Riciba 2.2. Rezultatu raditaji
Riciba 2.3. Rezultatu raditaji
Riciba 3.1. Rezultatu raditaji

3.5. Stratégiskie projekti

Saja apakssadala stratédijas autors sniedz stratégisko projektu isu aprakstu. Detalizéts stratédisko
projektu pamatojums tiek pievienots Ricibas plana pielikuma.

Teksta garums — lidz 1000 zimém

Stratégiskie projekti ir ietverti Ricibas planos ka atseviska riciba, bet to pamatojums ir sniegts Ricibas
planu pielikuma.

Stratégiskais projekts ir VRG identificéts projekts, kura istenosana ir vitali nepiecieSama stratégija
noteikta mérka sasniegSanai, tas var but arT obligati izpildams priekSnosacijums, lai varétu tikt
Istenotas citas planotas ricibas. Stratégiskie projekti veido ierobeZotu projektu atlasi.

Pieméram:

1)Lai nodrosindtu vietéjo zivsaimniecibas produktu realizaciju vietéja tirga ir nepiecieSams izveidot
vienu tirdzniecibas vietu. Rezultativais raditajs ir vienas tirdzniecibas vietas izveide XX pilséta, kas ir
skaitliski un teritoriali ierobeZojoss.

2) Lai nodrosinatu darba vietas 20 kokapstrades stradniekiem, kuri ir zaudéjusi darbu, jo uznémums
ir partraucis savu darbibu, tiks sniegts atbalsts viena kokapstrades uznémuma izveidei XX pagasta,
kas ir skaitliski un teritoriali ierobeZojoss.
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4. Tsteno$ana un novértésana
Saja nodala ir japarada, ka vietéjai ricibas grupai ir skaidras procediras un kapacitate efektivai
stratédijas istenosanai.

4.1. Vietéjas ricibas grupas informacijas tiklu veidosanas apraksts un sadarbibas
nodrosinasana ar dazadam tas darbibas teritorija esoSajam organizacijam.

Saja apaksnodala stratégijas autors parada savu izpratni par informacijas tiklu veidosanu VRG
teritorija un sadarbibas nodrosinasanu starp taja esosajam organizacijam.

Teksta garums — lidz 2000 zimém

VRG informacijas tiklu veidoSana ietver:
e Informacijas nodrosinasanu visas VRG teritorijas iedzivotajiem, uzneméjiem un NVO par VRG
stratégijas istenosanas uzsaksanu un projektu konkursiem;
e Planotos informésanas veidus, t.sk. sanaksmes, publikacijas, u.c. par Istenotajiem projektiem
un to sasniegtajiem rezultatiem;

Sadarbibas nodrosinasanas apraksts ietver:
e Kopigas tiksanas kopprojektu ideju attistibai;
e Jaunu, inovativu risinajumu mekléjumi sadala 1.4. identificétajam teritorijas attistibas
vajadzibam un potenciala izmantoSanai;
e Informacijas nodrosinasana par sadarbibas iespéjam.

Viens no VRG darbibas uzdevumiem stratégijas isteno$ana ir ari teritorijas aktivizésana, kas paredz
informacijas un pieredzes apmainas pasakumu rikoSanu ar noliku informét un popularizét vietéja
sabiedriba SVVA stratégiju un veicinatu SVVA stratégiju istenoSanu, ka arl sniegt atbalstu
potencialajiem atbalsta sanémeéjiem projektu ideju radiSana, projektu izstradasana un projektu
iesniegumu sagatavos$ana. Stratégijas autors 1suma apraksta, ka tiks nodrosinata St uzdevuma izpilde.
Tapat aktivizéSanas izmaksas var ieklaut arT Tpasas personala, kas atbildigs par aktivizéSanas
pasakumu TstenoSanu, izmaksas. Lidz ar to ir iespéjams veidot vietéjo koordinatoru jeb teritorijas
aktivizetaju tiklu, kas var uzturét cieSaku saikni un informacijas apmainu starp VRG un iedzivotajiem.
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4.2. Sinergiju nodrosSinasana ar Eiropas Savienibas strukttrfondu darbibas
programmas specifiskajiem atbalsta mérkiem

Saja apakinodala stratégijas autors parada savu izpratni par sinergijas nodroginasanu ar ES
struktlrfondu darbibas programmas specifiskajiem atbalsta mérkiem (turpmak teksta - SAM).

Teksta garums — lidz 3000 zimém

Batiskakie SAMI, kas koordinéta veida uzlabotu mérku sasniegSanu ir sekojosi:

5.5.1. saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kulttras un dabas mantojumu, ka art attistit ar to saistitos
pakalpojumus

Investicijas paredzétas teritorijas ar pilnvertigi neizmantotu attistibas potencialu —kultiirvésturisko
teritoriju un ainavu koncentrdcijas vietas ar izcilam kultiras un dabas vértibam, iznemot Natura 2000
tikla Latvija ieklautds teritorijas. Investicijas tiks veiktas saskand ar attiecigds pasvaldibas attistibas
programmu.

Indikativas atbalstamds darbibas: uz attistibas programmam balstita, nozimigu kultdras un

dabas mantojuma objektu un saistitds infrastruktiras atjaunosana, parbive un restaurdcija,

jaunas infrastruktiiras bdvnieciba ar mérki pilnveidot kultiras un dabas mantojuma objekta

nodrosinatos pakalpojumus, ka ari jaunu pakalpojumu izveidi.

Pieméram: piekluves nodrosinasana jiras piekrastei (cels, velocelins, auto stavliaukums, u.c.)

5.4.1.SAM: saglabat un atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat ekosistémas
Lai nodrosinatu dabas vértibu nenoplicinasanu, dabas mantojuma saglabasanu un ekologisko prasibu
ievérosSanu, tiks veikti teritorijas labiekartojumi, tadéjadi novirzot iespéjamas tirisma plismas uz Natura
2000 teritorijas dalam ar lielaku vides ietilpibu vai to piegulosajam teritorija.
Planotie pasakumi Natura 2000 teritorijas, ir paredzeéti saskana ar Natura 2000 teritoriju prioritdro ricitbu
programmu un tiks istenoti saskana ar dabas aizsardzibas planos noteikto. Projektu iesniegumu atlases
laika tiks prioritari atbalstiti pasakumi, kas vienlaikus ar dabas aizsardzibu dos ari lielaku pienesumu
ekonomikas attistiba un IKP pieaugumam.
Pieméram: labiekartotas velo un gajéju takas uz piekrasti cauri dabas parka.

Piedavajums no ELFLA un EJZF:

ELFLA — tdrisma uznémumu un pakalpojumu sniedz€&ju atbalsts;

EJZF — piekrastes uznéméjdarbibas atbalsts

Pieméram: velo nomas punkta izveide, kafejnicas izveide, elektromobila pakalpojums

taristiem, u.c.

3.1.1.SAM: sekmét MVK izveidi un attistibu, Tpasi apstrades rlpnieciba un RIS3 prioritarajas nozareés.
SAM ietvaros tiks veicinata jaunu komersantu veidosana, esosu komersantu izaugsme un apstrades
riipniecibas ipatsvara pieaugums, kam bds tiesa ietekme uz jaunu darba vietu radisSanu, produktivitates
kdapumu un inovaciju pakalpojumu pieprasijuma pieaugumu.
Sekmigai komercdarbibas atbalsta sistémas funkcionésSanai tiks nodrosindts ne tikai nepiecieSamais
finansialais atbalsts, bet ari konsultativie pakalpojumi un apstrades ripniecibas komersantu vajadzibam
atbilstosa infrastruktira, t.sk. telpas.
Pieméram: Telpas uznéméjiem uznéméjdarbibas uzsaksanai, u.c.

Piedavajums no ELFLA un EJZF:

ELFLA — tieSas investicijas jaunu uznémumu veidosan3;

EJZF — tieSas investicijas jaunu piekrastes uznémumu veidosana.

Pieméram: Aprikojums jaunajam uznéméjam, kurs uzsak darbu uznéméjdarbibas centra.

8.1.2.SAM: uzlabot visparéjas izglitibas iestazu macibu vidi
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Demogrdfiskas prognozes norada, ka esoSais visu pakapju izglitibas iestazu tikls nakotné netiks racionali
izmantots. Latvijas demogrdfiskas prognozes ir nozimigs priekSnosacijums izglitibas iestazu tikla
sakartosanai nakamajos septinos gados. Padarot izglitibas iestazu tiklu efektivaku, rodas iespéja optimali
izmantot pedagogiskos un infrastruktiras resursus un nodrosinat pieklJuvi kvalitativai izglitibai.
2014.—2020.gada planosanas perioda planots attistit trikstosos infrastruktiras elementus, rezultata
radot pievilcigu macibu vidi kvalitativa un misdienu prasibam atbilstosa macibu procesa nodroSinasanai,
it ipasi videjas izglittbas posma.
Pieméram: skolu infrastruktiras attistiba — sporta zale, kimijas kabinets, u.c.
Piedavajums no ELFLA - atbrivotas telpas iespéjams izmantot fiziska, social3,
cilvékkapitala stiprinasanai un kultlras kapitala stratégiskai un ilgtspéjigai izmantosanai.
Pieméram: Atbrivotaja skolas telpds veidot ciema sabiedrisko centru.
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4.3.

Projektu vértésanas kritériji un kartiba, t.sk. interesu konflikta novérsana

Saja apakssadala tiek noteikti VRG projektu vértésanas kritériji un kartiba.

VRG izvérté projektu konkursam iesniegto projektu atbilstibu stratégijai péc sekojosiem kritérijiem,

kas noteikti katrai ricibai un lauj prioritizét jeb sarindot projektus péc to ieguldijuma stratégijas

mérku sasniegSana:

ES fonds Stratégiskais mérkis | Stratégijas riciba Atlases kritérijs
ELFLA Merkis 1 Riciba 1.1. Atbilst stratégijai
piem. Labvéligas piem. Atbalsta sniegSana Izveidoto darbavietu skaits
uznémeéjdarbibas uznémeéjdarbibas Meérka grupu iesaiste
vides veidosana uzsaksanai Ir inovativs
Ir kopprojekts
Riciba 1.2.
Stratégiskais projekts ..
Riciba 1.3. Atbilst stratégijai
piem. TUrisma nozares Nav sezonals pakalpojums
pakalpojumu dazadosana Izveidoto darbavietu skaits
Ir inovativs
Ir kopprojekts
Merkis 2 Riciba 2.1.
Riciba 2.2.
Riciba 2.3.
Meérkis 3
EJZF Meérkis 1 Riciba 1.1
Riciba 1.2.
Meérkis 2 Riciba 2.1.
Meérkis 3
ESF Meérkis 1

Stratégiskajiem projektiem tiek planota ierobeZotas atlases procedira, kur projektu konkurss tiek
organizéts, pieméram, vienas tirdzniecibas vietas izveide XX pilséta. VRG sanemtos projektu vérté
péc atlases kritérijiem un sarindotos projektus nodod LAD lemuma pienemsanai.

ES Strategiskais merkis un Strategiskais projekts Atlases kritérijs

fonds riciba

ELFLA Merkis 1: Labvéligas Vienas tirdzniecibas Atbilst stratégijai
uznémejdarbibas vides vietas izveide XX pilséta | |;veidoto darbavietu skaits
veidosana - —

o Izveides termins

Riciba 1.1: Atbalsta
sniegdana uznéméjdarbibas ligtsp&jas apliecinajums
uzsakSanai Ir kopprojekts

EJZF

Tiek aprakstita parredzama projektu atlases procedira ar atsaucém uz MK ...noteikumiem un
atbilstosajiem normativajiem aktiem, ka arT noradits ka tiks noveérsti iespéjamie interesu konflikti.




4.4. Stratégijas istenoSanas uzraudziba un novéertésana

Saja apak$nodala stratédijas autors apraksta ka tiks organizéta un veikta stratédijas istenosanas
pastaviga uzraudziba un periodiska novértéSana, kas ietver ne tikai rezultatu un novértéjuma
raditaju apzinasanu, bet ari turpmakas darbibas stratégijas istenoSanai, adaptéjot stratégijas ricibas
planu mainigajiem VRG teritorijas attistibas apstakliem.

Teksta garums — lidz 3000 zimém

Tiek noradits:

e veids un avots, ka tiks savakti un apkopoti ricibu rezultativie un mérku sasniegSanas
noveértéjuma raditaji;

e ka tiks vertéts pats 1stenoSanas process;

e ka VRG teritorija tiks izplatita informacija par stratégijas istenosanu un tas rezultatiem;

e ka VRG stratégijas istenosanas rezultati sniedz ieguldijumu Eiropas Lauksaimniecibas fonda
lauku attistibai un Eiropas Jiras lietu un zivsaimniecibas fonda atbalstito ricibu istenosanai
nacionalaja limeni (ir saskanigi mérku sasniegSanas raditaji, pieméram — radito darba vietu
skaits), tai skaita ieguldijumu 6 prioritates 6B un 6A mérka virzienos un horizontalajos
mérkos — vide un klimats;

e ka stratégija nodroSina vienadas iespéjas, taja skaita cilvékiem ar ipasam vajadzibam un
jaunieSiem VRG stratégijas 1stenosana;

e ka VRG stratégijas Tstenosanas rezultati sniedz ieguldijumu pasvaldibas(u) attistibas
programmu Tstenos$ana.

4.5. Stratégijas istenoSanas organizacija

Saja apaksnodala stratédijas autors apraksta ka tiks organizéts administrativais darbs stratégijas
istenosanai, t.sk. komunikdcijas pasakumi. Tiek aprakstits cik liela apjoma biroja darbs tiek planots
un ka tiks nodrosinata biroja darba efektivitate.

Teksta garums — lidz 3000 zimém

Latvija plano istenot SVVA piesaistot divu fondu finanséjumu, t.i., ELFLA un EJZF, kur ELFLA ir izvéléts
par vadoso fondu. Kartéjas izmaksas un aktivizéSana no EJZF tiks finanséta tikai tam ZVRG, kuru
finanséta no ELFLA.

Rictbas programma zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam - SVVA istenoSanai pieejams
finanséjums- kartéjas izmaksas un aktivizésana. ZVRG kartéjam izmaksam un aktivizésanai tiks
maksati avansi.

Latvijas Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam VRG stratégijas TstenoSanai pieejams
finanséjums apaksSpasakuma 19.4 ,Vietéjas ricibas grupas darbibas nodrosinasana, teritorijas
aktivizésana” kur atbalstu sanem VRG:

1) VRG darbibas nodrosinasanas izmaksas; 2) AktivizéSanas izmaksas, tajas tiek ieklautas ariipasas
personala izmaksas.

Atbalsta intensitate lidz 100%.

Atbalsts no ELFLA apakSpasakuma ietvaros neparsniedz 15% no kopéja vietéjas attistibas stratégijas
Tstenosanai pieskirta finanséjuma apjoma. Tas var tikt palielinats lidz 20% Tpasos gadijumos, lai
nodrosinatu ELFLA ka vadosa fonda funkcijas izpildi.

Veélams pievienot arT organizatorisko shému.
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5. Finanseéjuma sadales plans un principi (sadale sinergija ar citiem
pieejamiem finanséjumiem, tai skaita laika grafika veidosana)

Sajad nodald autors nordda optimalo finanséjuma sadalijumu vietéjas attistibas stratédijas
istenosanai. Atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem finanséjums tiek sadalits pa vietéjas attistibas
stratégija noteiktajiem meérkiem. Finanséjuma sadalijums ir neatnemama stratégijas dala, tapéc
grozijumi finanséjuma sadales plana tiks uzskatiti par grozijumiem stratégija, kas ietver attiecigu

grozijumu veiksanas procediru.

Strategiskie merki

Atbalsta apmeérs (1.dala) % pret kopéjo atbalstu

ELFLA un EJZF

ELFLA EJZF
Merkis 1
(piem. Labveéligas uznéméjdarbibas vides t.sk. uznémeéjdarbibas attistibai
veidosana)
Merkis 2
(piem. ledzivotaju radosas un profesionalas | t.sk. uznéméjdarbibas attistibai
izaugsmes veicinasana)
Merkis 3
KOPA: | 100% 100%
t.sk. uznémeéjdarbibas attistibai | vismaz 50% no ELFLA X
e L= ois Atbalsta apmeérs (1.dala) EUR

Stratégiskie meérki ETFLA, EIZF KOPA
Merkis 1
(piem. Labvéligas uznémeéjdarbibas vides t.sk. uznéméjdarbibas
veidosana) attistibai
Merkis 2
(piem. ledzivotaju radosas un profesionalas | t.sk. uznéméjdarbibas
izaugsmes veicinasana) attistibai
Merkis 3

KOPA:
t.sk. uznemeéjdarbibas attistibai X X
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Pieejama finanséjuma plismas pdrskatamibas labad ir ieteicams finanséjuma sadales planu
papildinat ar finansésanas laika grafiku, kas var palidzet stratédijas istenotdjiem planot pieteiksanos
ar projektu idejam. Sadam finanséjuma sadales plana papildinGjumam ir informativs raksturs un tas
ar VRG atbildigas parvaldes institlcijas lemumu tiek aktualizéts atbilstosi realajai situdcijai.

Finanséjuma 1.dala EUR

Stratégiskie ELFLA EJZF Citi (noradit avotus) KOPA
merki 9|85 %|8lels 2glslnlglalelnl
’ o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|lo|lo|lo|o|lo| o] o
N | ]| | Q||| N| NI N| ]I
Merkis 1
(piem.
Labvéligas
uznémeéjdarbib
as vides
veidosana)
Merkis 2
KOPA:

t.sk. u-darbibas
attistibai

Planojot finanséjumu vietéjas attistibas stratégijas istenosanai, VRG ir janosaka ari maksimalais
pieejamis finanséjums ricibu ietvaros. Sim nolikam ieteicams izmantot sekojoso tabulu. Sim
finanséjuma sadales plana papildinajumam ir informativs raksturs un tas ar VRG atbildigds parvaldes
institacijas lemumu tiek aktualizéts atbilstosi realajai situdcijai.

Finanséjuma 1.dala EUR

Stratégiski

ELFLA

EJZF

Citi (noradit avotus)

D

KOP

e merki

2015

2016
2017

2018

2015

2016
2017

2018

2015
2016
2017
2018

2015

2016
2017

2018

Merkis 1
(kopa)

Riciba 1.1.

Riciba 1.2.

Merkis 2

Riciba 2.1.

Riciba 2.2.

Riciba 2.3.

Merkis 3

Riciba 3.1.

KOPA:

t.sk. u-
darbibas
attistibai
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Pielikumi

Vietéjas attistibas stratégijas pielikumos pievieno paskaidrojoso informaciju, kas detalizétak apraksta
atseviskus vietéjas attistibas stratégijas aspektus, ka ari detalizétak apraksta procesus, kas siastiti ar
stratégijas izstradi, stratégijas apstiprinGsanu un grozijumu veiksanu, projektu vértésanu, interesu
konflikta novérsanu u.tml.

Vietéjas attistibas stratégijas pielikumiem ir informativs raksturs un tajos ieklautd informdcija ir
apstiprinata ar VRG atbildigas parvaldes institiicijas lemumu. Atseviskus pielikumus péc vietéjas
attistibas stratégiju atlases komitejas ieteikuma bis nepiecieSams saskanot ar Lauku atbalsta
dienestu vai ari vietéjas attistibas stratégiju atlases komiteju, ja izmainas dokumentu satura var
ietekmét atbilstibu atbalsta sanemsanas nosacijumiem.
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P1 Stratégijas sasaiste ar iepriekséja planoSanas perioda sasniegtajiem rezultatiem:
Saja pielikuma autors apraksta, kada veida (ja tas ir attiecindms) tiek veidota stratédijas sasaiste ar
iepriekséja planosSanas perioda paveikto.

Teksta garums — lidz 2000 zimém

Apraksta tiek uzskaititi nozimigakie sasniegtie rezultati ka art parddits ka Sie rezultati tiek izmantoti
turpmakaja stratégijas istenosanas posma.

Autors var identificét nozimigakos izaicinGjumus vai iedzivotdju vajadzibas, kas tika risinatas
iepriekséja planosanas perioda, un noradit uz to, vai sie izaicinajumi ir atrisindati vai ari nepiecieSams
turpindt investét vajo pusu novérsana un stipro pusu attistiba (Skat. SVID analizi).

Noslédzoties 2007.-2013.gada planosanas periodam ir veikti VRG darbidas teritoriju attistibas

stratégiju istenoSanas izvértéjumi. Vélams nozimigakos secindjumus un rekomenddcijus ieklaut
stratégijas sasaistes apraksta lai pamatotu VRG izvélétas turpmakas ricibas.

41




P2 Stratégijas izstrades procesa apraksts:

Saja pielikuma autors apraksta, kada veida ir noticis vietéjds attistibas stratégijas izstrdades process,
kas lauj parliecindties, ka dokuments ir sagatavots atbilstosi sabiedribas virzitas vietéjas attistibas un
LEADER pieejai, t.i., pieeja no ,apaksSas uz augsu”, kad iniciativa nak no vietéjiem iedzivotajiem,
iesaistoties savas teritorijas problému identificésana un risindsana.

lesaistitas personas un organizacijas

VRG veido sarakstu ar organizacijaGm un personam, kas ir iesaistijusas vietéjas attistibas stratégijas
izstrade, pieméram, sniegusas priekslikumus, piedalijusas aptaujas, diskusijas, fokusa grupads,
pienémusas Iémumu par vietéjas atistibas stratégijas apstiprinasanu.

Ja ir iespéjams, tad, veidojot sarakstus, var ari noradit iesaistito personu un organizdaciju iesaistes
limeni. Pieméram, saraksts ar person@m un organizdcijam, kas Iéma par vietéjas attistibas stratégijas
apstiprinasanu. (Tradiciondli tas ir saraksts ar VRG pdrvaldes institicijas dalibniekiem.)

Var pastavét ari objektivi apstakli, kad nav identificéjamas iesiastitds personas un organizdcijas,
pieméram, anonimas iedzivotdju aptaujas, intervijas u.tml. Sados gadijumos var pieminét, ka ir
notiksi attiecigie sabiedribas iesaistes pasakumi, norddot iesaistito personu skaitu.

Sabiedribas iesaistes metodes un procediiras, stratégijas izstrades gaitas novértéjums

Saja sadald autors apraksta procesus, kada veida un ar kaddm metodém ir notikusi sabiedribas
iesaiste stratégijas izstrade, kada veida ir pienemti léemumi par vietéjas attistibas stratégija
ieklaujamajam vajadzibam un atbalstamajam ricibam.

Pieméram, lai organizétu stratégijas izstradi, tika izveidota darba grupa x cilvéku sastava, kas
attiecigi nodroSindja uzraudzibas funkciju un izvértéja iedzivotdju un organizdciju sniegtos
priekslikumus. lespéjams, So uzdevumu veica atbildigd VRG parvaldes institiicija reguldri rikojot
darba sanaksmes.

Apzinot jedzivotaju un organizdciju vajadzibas un iesaistot tos stratégijas izstradé, nepiecieSams
izmantot daudzveidigas metodes, kas ir atbilstosSas vietéjam tradicijam, lidzdalibas kultirai un var
sniegt maksimalo efektu. Izvéloties iesaistes metodes, svarigi atceréties, ka sabiedribas iesaiste nav
vienreizéjs pasakums, kura rezultata tikai tiek apzinatas vajadzibas. NepiecieSams sabiedribai sniegt
ari atgriezenisko saiti par to, ka identificétas vajadzibas ir ieklautas vietéjas attistibas stratégija un
kads ir iedzivotdaju vertéjums par izstradato vietéjas attistibas stratégiju tas izstrades nosléguma
faze.

Lielu dalu informacijas, kas raksturo vietéjo situdciju, vajadzibas un nepieciesamas ricibas attistibas,
ir iespéjams giit no atbilstoSo pasvaldibu attistibas programmam, VRG un citu organizaciju
istenotajiem pétijumiem teritorija, tomér, batisks ir vietéjas sabiedribas viedoklis, ko var iegiit,
izmantojot:

- iedzivotdju aptaujas (mutiskas aptaujas, rakstiskds aptaujas, elektroniskds aptaujas);

- mérka grupu strukturétas un nestrukturétas intervijas;
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- fokusa grupu tiksands u.c. metodes, kas strukturéta veida var palidzét savakt nepieciesamo
informaciju.
Tomér, ir japaredz ari metodes, kas var rosinat iedzivotaju aktivaku iesaisti, ka ari diskusijas par
identificétajam vajadzibam un jespé€jamajiem risinGjumiem, pieméram, apkaimju darbnicas,
iedzivotaju forumi, nakotnes modelésanas spéles. MetoZu izvélé batiski ir radit iedzivotdjiem
draudzigu, atvertu, iesaistosu un radosu vidi, ka ari organizét procesus, kas palidz iedzivotajam aktivi
lidzdarboties lidz ar to ari uznemties atbildibu par darba rezultatu.

Lai pandktu plasaku sabiedribas lidzdalibu, vélams iesaistes pasakumus rikot kopa ar VRG darbibas
teritorijd notiekosiem sabiedriskiem pasakumiem, kas piesaista daudz un daZddus iedzivotdjus,
pieméram, tirdzini, novadu dienas, kultiiras un sporta pasakumi u.tml. Tapat ari, ipasi, plasas VRG
darbibas teritorijas, ir jardpéjas, lai iesaistes pasakumi notiek visa darbibas teritorija un tiek rikoti
maksimdli tuvu iedzivotajiem (vélams ciemu, mazpilsétu, bet vismaz pagastu limeni) un viniem
pieejama laika.

Sabiedribas iesaistes vélamais efekts ir iedzivotdju izpratne par vietéjas attistibas stratégiju,
lidzatbildiba (ownership) un gataviba iesaistities stratégijas istenosand.
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P3 Stratégisko projektu jeb programmu detalizéts apraksts (ja attiecinams)
Ja autors 3.5.apaksnodala ir identificéjis strategyiskos projektus jeb programmas, tad Saja pielikuma
tiek sniegts So projektu detalizéts apraksts, kas ieklauj sekojosas sadalas.

Stratégiska projekta nepiecieSamibas pamatojums sasaistot to ar vietéjas teritorijas vajadzibu un
potneciala analizi:

Identificéta probléma un tas pamatojums:

Merkis:

Uzdevumi:

Merkgrupas:

Planotas darbibas:

Sagaidamie rezultati:

Sasaiste ar viet€jas attistibas stratégijas viziju, mérkiem un rictbam:

ligtspéja:

44




P4 Stratégijas apstiprinasanas un grozijumu veikSanas procedura
Vietéjas attistibas stratédgijas apstiprinasanas un grozijumu veikSanas procediru nosaka atbilstosie
planosanas un normativie dokumenti:

Lauku attistibas programma 2014.-2020.gadam;

Ricibas programma zivsaimniecibas attistibai 2014.-2020.gadam;

Ministru Kabineta noteikumi “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirsanas kartiba sabiedribas
virzitas vietéjas attistibas stratégiju istenosanai”

Pieméram:

Vietéjas attistibas stratégiju apstiprina vietéjas ricibas grupas padome;

Vietejas ricibas grupas léemums un stratégija tiek iesniegta Lauku atbalsta dienestam, kas
nodrosina Zemkopibas ministrijas izveidotds vietéjas attistibas stratégiju atlases komitejas
(turpomak — komiteja) sekretariata pienakumus;

Lauku atbalsta dienests parbauda vietéjas attistibas stratégijas atbilstibu Ministru kabineta
noteikumos minétajam prasibam, sagatavo novértéjumu un iesniedz komitejai;

Komiteja izvérté vietéjas attistibas stratégijas atbilstibu Ministru kabineta noteikumos
minétajam prasibam;

VRG klatiené komitejai prezentad iesniegto vietéjds attistibas stratégiju;

Komiteja pienem lémumu par atbalsta pieskirsanu vietéjas attistibas stratégijas istenosanai
Cetru ménesu laika no stratégijas iesniegsanas briZa Lauku atbalsta dienesta;

Péc komitejas lemuma sanemsanas par atbalsta pieskirsanu vietéjas attistibas stratégijas
istenosanai VRG Lauku atbalsta dienesta iesniedz finanséjuma sadales planu (skat 5.sadalu)
par vietéjas attistibas stratégijas istenosanai pieskirtd atbalsta apméra sadalijumu pa
vietéjas attistibas stratégija noteiktiem mérkiem;

VRG uzsak vietéjas attistibas stratégijas istenoSanu.

Grozijumi vietéjas attistibas stratégijas ricibas plana ir veicami atbilstoSi Ministru kabineta
noteikumiem Nr. xxx “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieSkirSanas kartiba sabiedribas virzitas
vietéjas attistibas stratégijas 1stenosanai” un par tiem tiek informéts Lauku atbalsta dienests.

Lai aktualizétu, papildinatu vai veiktu grozijumus vietéjas attistibas stratégija tiek veikta sekojosa
proceddra:
Pieméram:

Grozijumus, papildinajumus vietéjas attistibas stratégija apstiprina VRG padome;
lesniegums, kurd tiek pamatota grozijumu nepiecieSamiba, VRG lémums un aktualizéta
vietéjas attistibas stratégija tiek iesniegta Lauku atbalsta dienestam;

Lauku atbalsta dienests informé komiteju rakstiskas procediiras veida;

Komiteja izverté vietéjas attistibas stratédijas atbilstibu Ministru kabineta noteikumos
minétajam prasibam;

Komiteja pienem lémumu par izmainu apstiprindsanu vai nepiecieSamibu precizét vitéjas
attistibas stratégiju viena ménesa laika no iesniegsanas briza Lauku atbalsta dienesta;

Lauku atbalsta dienests rakstiski informé VRG par komitejas lémumu.
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P5 Projektu vértésanas, interesu konflikta novérsanas u.c. veidlapas un proceddru
apraksti

Saja pielikuma autors pievieno dokumentdciju, kas ir aktudla vietéjds attistibas stratédijas
istenosand, pieméram, projektu vértésanas proceddras un veidlapas, interesu konflikta novérsanas
proceddras un veidlapas u.tml.

Te ir pieejami dazZi paraugi:

VRG padomes nolikums

Projektu konkursu izsludinasanas kartiba

Vietéjas attistibas stratégijas 1stenosana notiek kartas, kas ir noteiktas ricibas plana, ka ari Ricibai (-
am) X ir noteikta nepartraukta projektu pienemsana, un Riciba (s) x tiek Tstenotas ar stratégisko
projektu jeb programmu pieeju.

Projektu konkursus VRG izsludina atbilstosi likumdoSana noteiktajai kartibai:
- MK noteikumos noteikta kartiba.

Informaciju par projektu konkursu VRG ievieto sava majslapa, darbibas teritorija esoSo pasvaldibu
majas lapas, vietéjos laikrkastos “xxx” un attiecigo pasvaldibu informativajos izdevumos.

Lai atbalstitu potencialos projektu istenotajus ar nepiecieSamo informaciju, VRG riko informacijas
dienas katra pagasta, ka art informé par laiku un veidu, kur ir pieejamas klatienes konsultacijas
projektu iesniegumu sagatavosana.

Lai proaktivi identificétu potencialo projektu iesniedz€éju ideju atbilstibu vietéjas attistibas stratégijai
un rezultatu raditajiem, VRG riko projektu ideju prezentacijas pasakumu.

Nepartraukto projektu pienemsanu VRG riko atbilstosi likumdo$ana noteiktajai kartibai:
- MK noteikumos noteikta kartiba.

Informacija par nepartraukto projektu pienemsanu tiek pievienota informativajiem pazinojumiem
par projektu konkursu, ko VRG ievieto sava majslapa, darbibas teritorija esoSo pasvaldibu majas
lapas, vietéjos laikrkastos “xxx” un attiecigo pasvaldibu informativajos izdevumos.

Stratégiskos projektus jeb programmas VRG izsludina atbilstosi likumdosana noteiktajai kartibai:
- MK noteikumos noteikta kartiba.
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Projektu konkursu vértésanas kartiba

Lai nodrosinatu projektu atbilstibas vietéjas attistibas stratégijai objektivu izvértéjumu, VRG izveido
projektu vértésanas komisiju, kura darbojas atbilstosi VRG Padomeé apstiprinatajam nolikumam.

Tris nedélu laika péc projektu iesniegumu iesniegSanas termina beigam projektu vértésanas komisija
izverté projektu atbilstibu vietéjai attistibas stratégijai un iesniedz argumentétu vertéjumu VRG
Padomei.

Nedélas laika VRG Padome pienem lémumu par projektu atbilstibu vietéjas attistibas stratégijai
balsojot un Iémumu pienemsanas laika nodroSinot vismaz 51% balsu privatpersonam (vietéjiem
socialajiem un ekonomiskajiem partneriem). Sédes protokola tiek noraditas personas, kas piedalijas
|Emumu pienemsana un balsoja. Lemumus var pienemt arl rakstiskas procediras veida atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kartibai.

Projektu vértésanas komisijas nolikums

Interesu konflikta noversanas kartiba

Lai nodroSinatu nediskriminéjoSu un parredzamu projektu atlases procediru un objektivus kritérijus,
kuros VRG izvairas no interesu konflikta, tiek noteikta sekojosa kartiba:

VRG Padomes un projektu vértéSanas komisijas parstavjiem nepiecieSams pazinot, kadas
organizacijas vai citas intereses vini parstav, kuras varétu ietekmét vinu objektivitati lémumu
pienemsana. Lai to izdarttu, VRG izveido interesu registru, kas tiek atjaunots pirm katras projektu
iesniefumu vértésanas sédes.

Leéméjinstitlcijas vai vértéSanas komisijas parstavim nav atlauts piedalities projektu vértésanas
komisija un Iémuma pienemsana taja vietéjas attistibas stratégijas riciba un taja projektu
pienemsanas karta, kura vins pats vai vina saistitas personas ir iesniegusas projektu iesniegumu. Par
Siem gadijumiem attiecigi tiek noradits sédes protokola.

Pirms projektu vértésanas katrs Ileméjinstitdicijas un vértésanas komisijas parstavis aizpilda interesu
deklaracijas veidlapu:
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Interesu deklaracijas veidlapa

St ir informacija, kas tiek sniegta intere$u registram. Registrs tiek atjaunots pirms katras projektu
iesniegumu izvértésanas sédes, atbildigajam personam parakstot interesu deklaraciju.

Ja interesu konflikts nepastav, persona paraksta apliecinajumu ,,A”.

Gadijuma, ja pastav intereSu konflikts, persona par to informée, parakstot sadalu ,,B”.

Vards, uzvards:

Organizacija, amats:

Projektu konkurss, uz kuru attiecas
finanséjuma pieskirsana:

A Apliecinu, ka man nav tadu apstakju, kuru dé|] es, personigu motivu vadits(-a),
varétu bt ieintereséts(-a) konkursa rezultatos par labu kadam pretendentam un
kuri varétu ietekmét manu objektivitati lEmumu pienemsana.

Datums:

Paraksts:

B Informéju, ka man ir apstakli, kuru dé| es varétu nonakt intereSu konflikta un kuri
varétu ietekmét manu objektivitati lemumu pienemsana:

(papildus informacija par apstakliem, kas veido interesu konfliktu)

Datums:

Paraksts:

Projektu 1stenosSanas saturiskas uzraudzibas un projektu istenosanas virzibas uzraudzibas kartiba

Vietéjas attistibas stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu izpildes, VRG darbibas
ikgadéjas novértesanas kartiba
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